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I. OBJETO.

El Consorcio de Compensacién de Seguros, en adelante el CCS, y en su representacion, D.
Miguel Angel Cabo Lépez con DNI 09713928Q, en colaboracién con D. Luis Javier Bonhome
Gonzalez con DNI 00392522G y con D2 Maria Garcia de Andrés con DNI 03468751Y, dentro de
las funciones en sus respectivas areas en el CCS, emiten el presente informe pericial a peticién
del Juzgado Central de Instruccion n°® 1 de Madrid, realizada mediante Oficio de fecha 8 de abiril
de 2019 y de acuerdo con el Acta de fecha 28 de mayo de 2019, de ratificacion de la designacion
del CCS en funciones de auxilio judicial para realizar el peritaje de Mupresfe, del periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2009 y el 31 de diciembre de 2018, y cuyo contenido es del
siguiente tenor literal:

“Entre los hechos investigados en esta causa, tal y como se describia ya en la denuncia, se
encuentra la presunta utilizacion de la MUPRESFE para el enriquecimiento de sus dirigentes
y de terceros a costa del patrimonio de dicha entidad. Asi, de acuerdo con los indicios
obrantes en la causa, se habria creado un entramado societario que, presumiblemente,
habria permitido la desviacién de fondos de dicha entidad a sociedades vinculadas con
aguellos, estableciendo asimismo un clientelismo tanto en la contratacion del personal, que
recaeria fundamentalmente en familiares, como en la presunta adjudicacién arbitraria de
contratos de suministro y prestacion de servicios a empresas vinculadas, bien directamente
0 bien a través de familiares y presumiblemente mediante la obtencién de determinadas
contraprestaciones por dichas adjudicaciones, con un claro incumplimiento de sus
obligaciones como responsables de fondos federativos y aprovechandose de los puestos
que ostentan.

(..)

La pericial debera extenderse, en esta fase procesal y sin perjuicio de su eventual
ampliacién a lo largo de la instruccién, a ejercicios posteriores a 2008 (salvo que la pericia
exigiera, a juicio de los peritos, un andlisis de ejercicios anteriores) y en relacion con las
siguientes cuestiones:

1. Analisis del personal contratado por las distintas Delegaciones Territoriales a que se
refiere el informe 147/2017, de 7 de julio de la UCO, tanto en relacion con el proceso de
seleccidn y contratacion como de la efectiva prestacion de servicios.

2. Andlisis de la contratacién de la MUPRESFE con la agencia de seguros HELVETIA:
adecuacion de los contratos a las funciones y finalidad de la entidad, y regularidad de su
contabilizacion.

3. Andlisis de la contratacion de viajes por MUPRESFE: adecuacion o no de los viajes
contratados a las funciones y finalidad de la entidad, regularidad de su contabilizacion y
la contratacion de las distintas empresas suministradoras de dichos servicios.
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4. Analisis de las operaciones realizadas entre la MUPRESFE, o sus Delegaciones

Territoriales, y la RFEF (o las distintas Federaciones Territoriales) debiendo exponer si
las mismas si pudieran realizarse conforme a la legislacion, o si se contabilizaron
correctamente, si se autorizaron por el érgano de administracion correspondiente y si
son acordes a la finalidad encomendada a la mutualidad.

Andlisis de la contrataciones efectuadas desde MUPRESFE o sus Delegaciones
Territoriales referida a la delegacion/concesion/subcontratacion de los servicios que
debia prestar la mutualidad y, en particular, cumplimiento de los principios que deben
regir las mismas y su correcta contabilizacion y aprobacién por el dérgano
correspondiente.

Asimismo, respecto de dicha contratacion debera analizarse la eventual duplicidad de pagos
a las sociedades que operan en concierto con la MUPRESFE o sus Delegaciones
Territoriales y el eventual perjuicio sufrido por estas entidades con motivo de la contratacion
analizada

En relacién con dicha contratacién debera analizarse de modo especifico:

Respecto de la Delegacion Andaluza de la MUPRESFE:

1. Laregularidad en la forma de contratacion de TROCAR.

2. La eventual duplicidad de pagos a TROCAR y a otras entidades por servicios
cuya prestacion se correspondia a la referida TROCAR.

3. El contenido de la prestacién convenida con TROCAR y su contraprestacion, en
particular, si se fueron reduciendo las prestaciones encomendadas a TROCAR
sin la correlativa disminucién del precio.

4. Si TROCAR estaba autorizada a facturar por un denominada exceso de cupo de
conformidad con lo pactado en los distintos contratos con la MUPRESFE vy si lo
hizo efectivamente

5. La regularidad en la forma de contratacion con ANALISIS Y DESARROLLOS
TURI, S.L. y la correlacion entre la contraprestacion convenida y su precio.

Respecto de la Delegacién Balear de la MUPRESFE:

1. La regularidad en la forma de contratacion con GESTION MEDICO DEPORTIVA
DE BALEARES, S.L. (en adelante Gemedeba) tanto inicialmente como en las
posteriores prorrogas.

2. La eventual duplicidad de pagos a Gemedeba y a otras entidades por servicios
cuya prestacion le correspondia a la referida Gemedeba.

3. El contenido de la prestacion convenida con Gemedeba y su contraprestacion,
en particular, su evolucion, los continuos cambios antes incluso de la finalizacién
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de la vigencia de los contratos, los fundamentos de tales cambios y la correlacion
entre las prestaciones convenidas y el precio abonado por la MUPRESFE.

4. La regularidad de la contratacion de Onofre Alba Vidal como jefe de los servicios
médicos y la contraprestacion por €l recibida.

o Respecto de la Delegacion de Murcia de la MUPRESFE:

1. Laregularidad en la constitucion de la sociedad POLICLINICA MURCIANA, S.L..

2. Laregularidad en la forma de contratacién de la Delegacion Territorial de Murcia
de la MUPRESFE con POLICLINICA MURCIANA y la correlacion entre la
contraprestacion convenida y su precio asi como la existencia de duplicidades de
pagos.

3. La regularidad de contratacién de la Delegacion Territorial de Murcia de la
MUPRESFE con distintas entidades a partir de 2014 y la correlacion entre la
contraprestacion convenida y su precio.

4. Diferencia entre el precio pagado a la POLICLINICA MURCIANA S.L. y a las
entidades contratadas a partir de 2014 y su correlacion con las prestaciones
convenidas con ellas.

(..)

El informe pericial se centrara en las Delegaciones que se estan investigando en las
presentes actuaciones, siendo éstas: MUPRESFE Central, Delegacion de Cantabria,
Delegacién de Tenerife, Delegacién de Valencia, Delegacion de Ceuta, Delegacion de
Melilla, Delegacion Riojana, Delegacion Baleares, Delegacién Andaluza, Delegacion Murcia
y Delegacion Catalana.

(.)

Il. DOCUMENTACION EXAMINADA.

Para la revision y andlisis de lo solicitado, se facilitdé el acceso a la plataforma de gestion
documental habilitada, https://cloud.justicia.es. Asimismo, con el fin de ampliar la informacién y
documentacion, con fecha 20 de septiembre de 2019, se solicité al Juzgado que requiriera a la
Mutualidad para que aportara la siguiente documentacion e informacion:

Documentacién requerida con fecha 20 de septiembre de 2019:

I PERSONAL.

1. En cuanto a informacion sobre el personal laboral de la Mutualidad, se precisa que se elabore un fichero en formato
Excel que contenga los datos que se enumeraran a continuaciéon por cada una de las personas de las distintas
Delegaciones Territoriales que formen o hayan formado parte de la plantilla de MUPRESFE desde el 01 de enero de
2009 al 31 de diciembre de 2018.


https://cloud.justicia.es/
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DELEGACION CENTRO DE TRABAJO (DELEGACION)

DNI

NOMBRE

NIVEL ESTUDIOS

TIPO ESTUDIOS

PERSONA/S RESPONSABLE/S DEL PROCESO
TIPO DE PROCESO REALIZADO

CRITERIO DE SELECCION
PROCESO DE SELECCION TIPO CONTRATO

DATOS PERSONALES

EXISTENCIA DE CONTRATO FISICO (S/N)

PERSONA/S RESPONSABLE/S DE LA
CONTRATACION

FECHA DE ALTA

FECHA DE BAJA

CAUSA BAJA

CARGO

DATOS PROFESIONALES RETRIBUCION BRUTA ANUAL FIJA
RETRIBUCION BRUTA ANUAL VARIABLE
HORARIO

TRABAJO DESEMPENADO
INDEMNIZACION POR DESPIDO

VIAJES.

Por cada Delegacion Territorial o demarcacion geogréfica significativa el Libro mayor entre 1 de enero de 2009 a 31 de
diciembre de 2018 de las cuentas contables referidas a gastos de viaje y a agencias de viajes y tabla Excel, con la
relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su contratacion.

ESTATUTOS Y NORMATIVA INTERNA.

Estatutos en vigor de la MUPRESFE, con independencia de la fecha de su aprobacion, desde 1 de enero de 2009 hasta
31 de diciembre de 2018. Modificaciones, sustituciones, anexos. Datos de aprobacién por 6rganos sociales e inscripcién
en el Registro Mercantil. Cuadro explicativo de los textos en vigor a cada fecha. Relaciéon nominal, a modo de indice, de
la documentacién aportada.

Procedimientos, manuales y politicas de control interno en vigor de la MUPRESFE, a 1 de enero de 2009 Yy siguientes y
verificaciones de su cumplimiento. Modificaciones, sustituciones, anexos. Datos de aprobacién por 6rganos sociales.
Cuadro explicativo de los textos en vigor a cada fecha. Relacion nominal, a modo de indice, de la documentacion
aportada.

Cadigo de Buen Gobierno, Cadigo Etico o similar que, en su caso tuviese aprobado la entidad a 1 de enero de 2009 y
siguiente y verificaciones de su cumplimiento. Modificaciones, sustituciones, anexos. Datos de aprobacion por 6rganos
sociales. Cuadro explicativo de los textos en vigor a cada fecha. Relacion nominal, a modo de indice, de la
documentacion aportada.
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VII.

10.

11.

12.

13.

ORGANOS SOCIALES.

Libros de Actas de los 6rganos sociales (desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018): Asamblea General,
Consejo de Administracion, Comisién Ejecutiva y cualquier Comité o Comisién que estén constituidos (Inversiones,
Control, Ejecutivo...) incluidos érganos territoriales (Consejos Territoriales u otros). Relacién nominal y paginada, a modo
de indice, de la documentacion aportada. Una pagina por 6rgano social y/o delegacion territorial.

Composicion (miembros) de los érganos sociales (desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018: Asamblea
General, Consejo de Administracion, Consejos Territoriales, Comisién Ejecutiva y otras Comisiones, Comités u Otros.
Cuadro Excel resumen de la informacion relevante, en especial, identificacion de la persona fisica, DNI, fechas de inicio y
término, renovaciones y marca de simultaneidad o no en el cargo con otras funciones o actividades relacionadas con la
Mutualidad, la Real Federacién de Futbol o Federaciones Territoriales de Futbol, labores de asesoramiento o
profesionales con cualquiera de las anteriores o Prestadores de servicios habituales de cualquiera de ellas,
personalmente o a través de persona vinculada.

APODERAMIENTOS.

Poderes elevados a escritura publica con otorgamiento de facultades para la contrataciéon de servicios de asistencia
sanitaria y prestaciones o celebracion de contratos de reaseguro de prestacion de servicios de la Mutualidad (en vigor a'y
otorgados desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018). Relacion nominal a modo de indice de los
documentos aportados con identificacion de la persona apoderada y fechas de inicio y fin de vigencia. Identificacion de la
sesién y acta del 6rgano en que se otorgan/delegan/amplian facultades. Nimero de protocolo e identificaciéon de Notario.

Poderes elevados a escritura publica con ampliacién de facultades por los érganos sociales (Consejo de Administracion,
Consejo Territorial, Asamblea General u otros, en su caso) a favor del Director Gerente de la Mutualidad, Presidentes y
Directores de las Delegaciones Territoriales de la Mutualidad u otros (en vigor a y otorgados desde 1 de enero de 2009
hasta 31 de diciembre de 2018). Relacion nominal a modo de indice de los documentos aportados con identificacion de
la persona apoderada y fechas de inicio y fin de la vigencia. Identificacién de la sesion y acta del 6rgano en que se
otorgan/delegan/amplian facultades y/o se rinde cuenta de las disposiciones. Nimero de protocolo e identificacion de
Notario.

Poderes elevados a escritura publica para la concesion de préstamos, avales, subvenciones, anticipos o pagos a cuenta,
pagos a o por cuenta de la Real Federacion Espafiola de Futbol y las Federaciones Territoriales de Futbol y, en general,
disposiciones de bienes, inversiones u otros a favor de las mismas, en vigor a y otorgados desde 1 de enero de 2009
hasta 31 de diciembre de 2018. Relacion nominal a modo de indice de los documentos aportados con identificacion de la
persona apoderada y fechas de inicio y fin de la vigencia. Identificacion de la sesién y acta del 6rgano en que se otorgan
estas facultades y/o se rinde cuenta de las disposiciones. Nimero de protocolo e identificacion de Notario.

MUPRESFE Y DELEGACIONES - REAL FEDERACION ESPANOLA DE FUTBOL Y FEDERACIONES
TERRITORIALES DE FUTBOL.

Relacién por Delegacién Territorial y Servicios Centrales de préstamos, subvenciones, anticipos a cuenta,
compensaciones y condonaciones de deuda, concesion de garantias a favor a la Real Federacion Espafiola de Futbol y
las Federaciones Territoriales de Fuatbol desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018. Aportacion de
documentos suscritos, modificaciones y anexos. Relacion nominal a modo de indice de los documentos aportados.
Identificacién de las cuentas y apuntes contables de registro de cada operacion.

Contratos, anexos, modificaciones, prérrogas, de contratos, reconocimientos de deuda, avales, u otros (en el mas amplio
sentido) por operaciones o disposiciones de activo o asuncién de pasivos o garantias fuera de balance entre Mupresfe y
sus Delegaciones Territoriales y la Real Federacion Espafiola de Fuatbol o las distintas Federaciones Territoriales.
Relacion, a modo de indice, de la documentacion aportada con especificacion de los periodos de vigencia, cuentas y
subcuentas contables de registro de las operaciones, otorgantes personas fisicas y juridicas y mencién a la legitimidad
en el uso de las facultades. Identificacion, afio a afio, de los importes satisfechos o recibidos, con identificacion clara de
los mismos y relacion de las cuentas contables y bancarias afectadas, en su caso.

MUPRESFE Y DELEGACIONES - PRESTACION DEL SEGURO Y REASEGURO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
Desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018, por cada Delegacion Territorial, y para cada categoria de

mutualista, nimero de asegurados, prima comercial, prima garantia principal, prima otras garantias (1 a n), fecha entrada
en vigor de la cobertura, fecha cese de la cobertura, recargos CCS, otros recargos, IPS.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018, por cada Delegacion Territorial o demarcacion geogréafica
significativa en la prestacion de asistencia sanitaria propia del seguro obligatorio objeto social de la Mutualidad, tabla
Excel, con la relacién, afio a afio, del nimero de mutualistas cubiertos, categoria, siniestralidad, coste medio y global,
prestador de servicios por nimero de asistencias e importe facturado. Al menos se incluird relacién detallada de
prestaciones, mutualistas y asistencias realizadas, importe facturado de los principales prestadores del servicio.
Identificacién de las cuentas y apuntes contables de registro de cada operacion. Libro registro de siniestros y relacion de
prestaciones por Delegacion; identificacion del Prestador del servicio, importe en euros o contrato a cargo del que se
realiza la prestacion. Excesos facturados sobre el contrato marco. Identificacion de las cuentas y apuntes contables de
registro.

Por cada Delegacion Territorial o demarcacién geografica significativa en la prestacion de asistencia sanitaria y
accidentes propios del seguro obligatorio objeto social de la Mutualidad, tabla Excel, con la relacién por afio entre 1 de
enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018, del reasegurador, nimero de pdliza, mediador, prima y, en su caso, comision
pagada.

Desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018, contratos, anexos, modificaciones, prérrogas, de contratos,
reconocimientos de deuda, avales, u otros (en el mas amplio sentido) por operaciones o disposiciones de activo o
asuncién de pasivos o garantias fuera de balance entre Mupresfe y sus Delegaciones Territoriales y los prestadores de
servicios de asistencia médica por accidente deportivo en los términos del seguro obligatorio (se aportaré de los tres
principales proveedores de servicios sanitarios de cada ejercicio por cada Delegacion Territorial).

Relacién, a modo de indice, por Delegacion, de la documentacién aportada con especificacion de los periodos de
vigencia, cuentas y subcuentas contables de registro de las operaciones, otorgantes personas fisicas y juridicas y
mencion a la legitimidad en el uso de las facultades.

Relacién, a modo de indice, por Prestador de Servicio/proveedor-CIF, de la documentacién aportada con especificacion
de los periodos de vigencia, cuentas y subcuentas contables de registro de las operaciones, otorgantes personas fisicas
y juridicas y mencién a la legitimidad en el uso de las facultades. Identificacion, afio a afio, de los importes satisfechos
por prestaciones y por otros conceptos, con identificacion clara de los mismos y relacion de las cuentas contables y
bancarias afectadas, en su caso.

Desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018, por Delegacion Territorial y Servicios Centrales, en su caso,
afio a afio, declaracion escrita de la operativa en la prestacion de los servicios de asistencia a los mutualistas:
mutualistas cubiertos, siniestralidad del ejercicio, prestadores de servicios, convenios 0 contratos marco, ajustes por
desviaciones en la siniestralidad, subcontrataciéon, medios materiales y humanos para prestar la cobertura, toma de
decisiones, acciones de recobro iniciadas, en su caso, procedimientos judiciales o litigios y controversias judicializadas o
no referidas a la prestacion de la asistencia sanitaria.

Libro mayor, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018 de las cuentas contables:

431001800 CUOTAS PENDIENTES DE COBRO
440000100 FEDERACIONES TERRITORIALES
440000700 ASTURIANA

440000800 FEDERACION GUIPUZCOANA FUTBOL
440000900 FEDERACION ARAGONESA DE FUTBOL
440001100 FEDERACION T. BALEAR DE FUTBOL
440001300 FEDERACION DE FUTBOL DE CEUTA
440001400 FEDERACIONES INT. DE FUTBOL LAS PALMAS
440001401 FEDERACION TINERFENA DE FUTBOL
440001800 FEDERACION CANTABRA DE FUTBOL
440002000 CASTELLANO MANCHEGA

440002001 FEDERACION FUTBOL 2

440002200 FEDERACION DE FUTBOL MELILLENSE
440020000 REAL FEDERACION ESPANOLA DE FUTBOL
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21.

VIIL.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Si existiera alguna cuenta o subcuenta contable con la Real Federacion Espafiola de Futbol o con alguna de las
Federaciones Territoriales de Futbol distinta de las anteriores, libro mayor, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre
de 2018.

DELEGACION ANDALUZA — TROCAR

Antecedentes, estudios previos y propuesta al Consejo Territorial y/o érganos sociales de MUPRESFE del proceso de
seleccion de TROCAR para la prestacion del servicio de asistencia médica a los afiliados en Andalucia, asi como de las
renovaciones, en su caso y de las prérrogas o modificaciones de contrato. Soporte documental, en su caso. Ambito
geografico de prestacion del servicio.

Cobertura del servicio por la Mutualidad fuera del ambito geografico o del marco de relaciones con TROCAR. Estudios y
evidencias de seguimiento de la prestacion por otros proveedores.

Descripcion y detalle de la organizacion en la prestacién de los servicios de asistencia médica por TROCAR: recursos
humanos y materiales aportados por TROCAR y/o a disposicion de los mutualistas, identificacion de la titularidad de los
medios materiales empleados en la prestacion del servicio (equipos y maquinaria sanitaria, existencias sanitarias, en
sentido amplio, medios de transporte especializado) y de los humanos (cuadro médico afio por afio, entre 1 de enero de
2009 a 31 de diciembre de 2018). Cualesquiera otras circunstancias referidas a la organizacion del servicio de TROCAR
que la Delegacién o la Mutualidad considere necesario destacar.

Relacién de todas las operaciones, entre otros, contratos de prestacion de servicios, arrendamiento, préstamo,
subvenciones concedidas o recibidas, anticipos a cuenta, concesién de garantias o avales, operaciones fuera de balance
entre MUPRESFE o la Delegacién Andaluza de la Mutualidad y TROCAR, en vigor entre 1 de enero de 2009 hasta 31 de
diciembre de 2018. Cuentas y subcuentas contables afectadas. Mayor de las cuentas contables.

Copia de todos los contratos y sus modificaciones, anexos, ajustes, cartas de reconocimiento de saldos suscritos entre
MUPRESFE o la Delegacion Andaluza de la Mutualidad y TROCAR, en vigor entre 1 de enero de 2009 hasta 31 de
diciembre de 2018. Relacion detallada, a modo de indice, de la documentacion aportada.

Facturas emitidas por TROCAR por la cobertura dentro del contrato marco. Evidencia, en su caso, de la verificacion de
los servicios prestados. Relacion de los apuntes contables y salidas de bancos u otros medios de pago. Relacion de
siniestros cubiertos.

Facturas emitidas por TROCAR, en su caso, por excesos de cupo en la cobertura del contrato marco. Evidencia, en su
caso, de la verificacion de los servicios extra facturados. Relacién de los apuntes contables y salidas de bancos u otros
medios de pago por excesos de cupo. Relacion de siniestros cubiertos en exceso.

Responsable, Jefe de los Servicios Médicos de la Delegacién Andaluza de MUPRESFE durante los afios 2009 a 2018.
Vinculacion personal o familiar, en su caso, entre los anteriores y el accionariados, miembros de 6rganos de
administracion, equipo directivo de TROCAR.

Libro mayor, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018 de las cuentas contables:
410070638 T.R.O.CAR,S.L.
5720013 BANCO POPULAR ESPANOL

Si existiera alguna cuenta o subcuenta contable con TROCAR distinta de las anteriores, libro mayor, entre 1 de enero de
2009 a 31 de diciembre de 2018.

DELEGACION ANDALUZA — ANALISIS Y DESARROLLOS TURI SL.

Antecedentes, estudios previos y propuesta al Consejo Territorial y/o 6rganos sociales de MUPRESFE del proceso de
seleccion de TURI para la prestacion del servicio de asistencia médica a los afiliados en Andalucia, asi como de las
renovaciones, en su caso y de las prérrogas o modificaciones de contrato. Soporte documental, en su caso. Ambito
geografico de prestacion del servicio.

Cobertura del servicio por la Mutualidad fuera del ambito geogréafico o del marco de relaciones con TURI. Estudios y
evidencias de seguimiento de la prestacién por otros proveedores.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

Descripcion y detalle de la organizacién en la prestacion de los servicios de asistencia médica por TURI: recursos
humanos y materiales aportados por TURI y/o a disposicion de los mutualistas, identificacion de la titularidad de los
medios materiales empleados en la prestacion del servicio (equipos y maquinaria sanitaria, existencias sanitarias, en
sentido amplio, medios de transporte especializado) y de los humanos (cuadro médico afio por afio, entre 1 de enero de
2009 a 31 de diciembre de 2018). Cualesquiera otras circunstancias referidas a la organizacion del servicio de TURI que
la Delegacion o la Mutualidad considere necesario destacar.

Relacion de todas las operaciones, entre otros, contratos de prestacion de servicios, arrendamiento, préstamo,
subvenciones concedidas o recibidas, anticipos a cuenta, concesion de garantias o avales, operaciones fuera de balance
entre MUPRESFE o la Delegacién Andaluza de la Mutualidad y TURI, en vigor entre 1 de enero de 2009 hasta 31 de
diciembre de 2018. Cuentas y subcuentas contables afectadas. Mayor de las cuentas contables.

Copia de todos los contratos y sus modificaciones, anexos, ajustes, cartas de reconocimiento de saldos suscritos entre
MUPRESFE o la Delegacién Andaluza de la Mutualidad y TURI, en vigor entre 1 de enero de 2009 hasta 31 de
diciembre de 2018.

Facturas emitidas por TURI por la cobertura dentro del contrato marco. Evidencia, en su caso, de la verificacion de los
servicios prestados. Relacion de los apuntes contables y salidas de bancos u otros medios de pago. Relacion de
siniestros cubiertos.

Facturas emitidas por TURI, en su caso, por excesos de cupo en la cobertura del contrato marco. Evidencia, en su caso,
de la verificacion de los servicios extra facturados. Relacién de los apuntes contables y salidas de bancos u otros medios
de pago por excesos de cupo. Relacién de siniestros cubiertos en exceso.

Responsable, Jefe de los Servicios Médicos de la Delegacion Andaluza de Mupresfe durante los afios 2009 a 2018.
Vinculacion personal o familiar, en su caso, entre los anteriores y el accionariados, miembros de 6rganos de
administracién, equipo directivo de TURI.

Libro mayor, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018 de la cuenta contable de reflejo de operaciones con
ANALISIS Y DESARROLLOS TURI SL.

DELEGACION BALEAR — GESTION MEDICO DEPORTIVA DE BALEARES SL (GEMEDEBA).

Antecedentes, estudios previos y propuesta al Consejo Territorial y/o érganos sociales de MUPRESFE del proceso de
seleccion de GEMEDEBA para la prestacion del servicio de asistencia médica a los afiliados en Baleares, asi como de
las renovaciones, en su caso y de las prérrogas o modificaciones de contrato. Soporte documental, en su caso. Ambito
geografico de prestacion del servicio.

Cobertura del servicio por la Mutualidad fuera del &mbito geogréafico o del marco de relaciones con GEMEDEBA. Estudios
y evidencias de seguimiento de la prestacion por otros proveedores.

Descripcion y detalle de la organizacion en la prestacion de los servicios de asistencia médica por GEMEDEBA: recursos
humanos y materiales aportados por TURI y/o a disposicion de los mutualistas, identificacion de la titularidad de los
medios materiales empleados en la prestacion del servicio (equipos y maquinaria sanitaria, existencias sanitarias, en
sentido amplio, medios de transporte especializado) y de los humanos (cuadro médico afio por afio, entre 1 de enero de
2009 a 31 de diciembre de 2018). Cualesquiera otras circunstancias referidas a la organizacién del servicio de
GEMEDEBA que la Delegacion o la Mutualidad considere necesario destacar.

Relacion de todas las operaciones, entre otros, contratos de prestacion de servicios, arrendamiento, préstamo,
subvenciones concedidas o recibidas, anticipos a cuenta, concesion de garantias o avales, operaciones fuera de balance
entre MUPRESFE o la Delegacion Balear de la Mutualidad y GEMEDEBA, en vigor entre 1 de enero de 2009 hasta 31
de diciembre de 2018. Cuentas y subcuentas contables afectadas. Mayor de las cuentas contables.

Copia de todos los contratos y sus modificaciones, anexos, ajustes, cartas de reconocimiento de saldos suscritos entre
MUPRESFE o la Delegacion Balear de la Mutualidad y GEMEDEBA, en vigor entre 1 de enero de 2009 hasta 31 de
diciembre de 2018.

Facturas emitidas por GEMEDEBA por la cobertura dentro del contrato marco. Evidencia, en su caso, de la verificacién

de los servicios prestados. Relacion de los apuntes contables y salidas de bancos u otros medios de pago. Relacién de
siniestros cubiertos.
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47.

48.

49.

XL

50.

51.

52.

53.

54.

XII.

55.

56.

57.

58.

Facturas emitidas por GEMEDEBA, en su caso, por excesos de cupo en la cobertura del contrato marco. Evidencia, en
su caso, de la verificacion de los servicios extra facturados. Relacion de los apuntes contables y salidas de bancos u
otros medios de pago por excesos de cupo. Relacién de siniestros cubiertos en exceso.

Responsable, Jefe de los Servicios Médicos de la Delegacion Balear de MUPRESFE durante los afios 2009 a 2018.
Vinculacion personal o familiar, en su caso, entre los anteriores y el accionariados, miembros de 6rganos de
administracion, equipo directivo de GEMEDEBA.

Libro mayor, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018 de la cuenta contable de reflejo de operaciones con
ANALISIS Y DESARROLLOS GEMEDEBA SL. Y, en todo caso, el libro mayor, en las fechas indicadas de las cuentas
contables:

410071124 GEMEDEBA S.L.

5720090 LA CAIXA

440000700 ASGEMEDEBAANA
5720064 CAJA DE ASGEMEDEBAAS

DELEGACION BALEAR — D. ONOFRE ALBA VIDAL.

Antecedentes en la contratacion laboral y/o profesional y proceso de seleccion de D. Onofre Alba Vidal por la Delegacion
Territorial Balear y/o MUPRESFE. En su defecto, relacion de D. Onofre con MUPRESFE o esta Delegaciéon. Contratos
suscritos o tarifas acordadas.

Vinculacion personal, profesional o familiar de D. Onofre Alba Vidal con trabajadores de la Mutualidad, prestadores de
servicios o proveedores habituales de la Aseguradora.

Relacién de servicios o dietas facturados o reembolsados a D. Onofre Alba Vida asi como de pagos directos o por
transferencia, disposiciones de caja, anticipos a cuenta, préstamos, entre los afios 2009 a 2018, ambos inclusive.
Justificacion documental de los mismos y de la recepcién, en su caso, de los servicios por parte de la Mutualidad.

Retribucidn laboral percibida u honorarios profesionales.

Relacion de las cuentas y subcuentas contables de registro de operaciones, pagos u otros entre 1 de enero de 2009 y 31
de diciembre de 2018.

DELEGACION MURCIANA — POLICLINICA MURCIANA

Antecedentes, estudios previos y propuesta al Consejo Territorial y/o 6rganos sociales de MUPRESFE del proceso de
seleccién de POLICLINICA MURCIANA para la prestacion del servicio de asistencia médica a los afiliados en Murcia, asf
como de las renovaciones, en su caso y de las prérrogas o modificaciones de contrato. Soporte documental, en su caso.
Ambito geogréfico de prestacion del servicio.

Cobertura del servicio por la Mutualidad fuera del ambito geografico o del marco de relaciones con POLICLINICA
MURCIANA. Estudios y evidencias de seguimiento de la prestacion por otros proveedores.

Descripcion y detalle de la organizacion en la prestacion de los servicios de asistencia médica por POLICLINICA
MURCIANA: recursos humanos y materiales aportados por POLICLINICA MURCIANA y/o a disposicion de los
mutualistas, identificacion de la titularidad de los medios materiales empleados en la prestacion del servicio (equipos y
maguinaria sanitaria, existencias sanitarias, en sentido amplio, medios de transporte especializado) y de los humanos
(cuadro médico afio por afio, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018). Cualesquiera otras circunstancias
referidas a la organizacion del servicio de POLICLINICA MURCIANA que la Delegacién o la Mutualidad considere
necesario destacar.

Relacién de todas las operaciones, entre otros, contratos de prestacion de servicios, arrendamiento, préstamo,
subvenciones concedidas o recibidas, anticipos a cuenta, concesion de garantias o avales, operaciones fuera de balance
entre MUPRESFE o la Delegacion Murciana de la Mutualidad y POLICLINICA MURCIANA, en vigor entre 1 de enero de
2009 hasta 31 de diciembre de 2018. Cuentas y subcuentas contables afectadas. Mayor de las cuentas contables.
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

XI.

66.

67.

68.

69.

70.

Copia de todos los contratos y sus modificaciones, anexos, ajustes, cartas de reconocimiento de saldos suscritos entre
MUPRESFE o la Delegacién Murciana de la Mutualidad y POLICLINICA MURCIANA, en vigor entre 1 de enero de 2009
hasta 31 de diciembre de 2018.

Facturas emitidas por POLICLINICA MURCIANA por la cobertura dentro del contrato marco. Evidencia, en su caso, de la
verificacion de los servicios prestados. Relacion de los apuntes contables y salidas de bancos u otros medios de pago.
Relacion de siniestros cubiertos.

Facturas emitidas por POLICLINICA MURCIANA, en su caso, por excesos de cupo en la cobertura del contrato marco.
Evidencia, en su caso, de la verificacion de los servicios extra facturados. Relacion de los apuntes contables y salidas de
bancos u otros medios de pago por excesos de cupo. Relacion de siniestros cubiertos en exceso.

Antecedentes y estudios previos y, en su caso, propuesta al Consejo Territorial y/o érganos sociales de MUPRESFE para
la seleccién de POLICLINICA MURCIANA. Ambito geografico de prestacion del servicio. Cobertura del servicio por la
Mutualidad fuera del &mbito geografico o del marco de relaciones con POLICLINICA MURCIANA. Estudios y evidencias
de seguimiento de la prestacion.

Responsable, Jefe de los Servicios Médicos de la Delegacion Murciana de MUPRESFE durante los afios 2009 a 2018.
Vinculacion personal o familiar, en su caso, entre los anteriores y el accionariados, miembros de 6rganos de

administracion, equipo directivo de POLICLINICA MURCIANA.

Libro mayor, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018 de las cuentas contables:

410011012 POLICLINICA MURCIANA DEL FUTBOL
5720043 CAJA DE AHORROS DE MURCIA

Si existiera alguna cuenta o subcuenta contable con POLICLINICA MURCIANA distinta de las anteriores, libro mayor,
entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018.

CONTABILIDAD.

Cuentas anuales, informe de gestion e informe de auditoria general y especial de los ejercicios 2009 a 2018, ambos
incluidos.

Balance de cuentas de los ejercicios 2009 a 2018, ambos incluidos en el que se incluya para cada epigrafe las cuentas
que comprenden (al mayor nivel de desglose) y sus respectivos saldos.

Listado de cuentas a su mayor nivel de desglose, sus saldos y sucesivos desgloses en subcuentas, correspondiente al
cierre de cada el ejercicio requerido.

Libro diario de los ejercicios 2009 a 2018, ambos incluidos.

Libro mayor de las cuentas contables entre los ejercicios 2009 a 2018, ambos incluidos:

410000203 FUNDACION FFCV

410040034 HOSPITAL RUBER

410090103 F.C.F.

410090124 CAMPUSDEPORTIVO

410090131 FUNDACION PRIVADA DR. IV MA¥ERO
410091199 PAGO DIRECTO

410091201 ABONO CLUBES SUBV.RECON.MED.PDTES.
410091299 GASTO DIRECTO

41070 ANTICIPO PROVEEDORES

412001500 ACREED.PREST.SERV.EFEC.COMER.A PAGAR
440020500 OTROS DEUDORES

440020600 PROVISION DE FONDOS
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440021500 DEUDORES DIVERSOS

440030000 CUENTA CORRIENTE DELEGACIONES
440030800 SERVICIOS CENTRALES

440041703 FUTBOL SALA PROVINCIAL CONVENIO
4800000 GASTOS ANTICIPADOS

5550001 C PTE. APLICACION (EFECTIVO)
5700000 CAJA, EUROS

6000101 PAGAS EXTRAS

6220001 REP. Y CONSERV.DE INMUEBLES
6790000 GASTOS EXTRAORDINARIOS

NOTA SOBRE LA INFORMACION Y DOCUMENTACION REQUERIDA

La documentacion y ficheros se han de aportar con identificacion clara del epigrafe y apartado a que se refieren, incorporando,
al menos en los supuestos en que expresamente se solicita, la relacién individualizada a modo de indice y paginada de los
documentos que se entregan.

En caso de no disponer la Entidad de la documentacién se aportara declaracion jurada y motivada del Representante Legal de
la Entidad con expresa mencién del documento o documentos no aportados.

Con base en la informacidn disponible a junio de 2021 se realizé informe que fue remitido a
la Audiencia Nacional con fecha 12 de julio de 2021.

Posteriormente, con fecha 1 de febrero de 2022 se recibido Resolucion de la Audiencia
Nacional (Juzgado Central de Instruccion n° 1) poniendo de manifestd la existencia de
nueva documentacion entregada por Mupresfe y que no fue tenida en cuenta en el informe
realizado en julio de 2021 por no estar disponible en dicha fecha en la plataforma habilitada,
y planteaba si con la citada documentaciéon se habia dado cumplimiento a los
requerimientos de toda la documentacién precisa para elaborar la pericia y plasmar las
conclusiones que no se pudieron alcanzar en el informe aportado por escrito de fecha
12/07/21.

Por escrito de fecha 22 de febrero de 2022 el Consorcio de Compensacion de Seguros
comunicé al Juzgado que a pesar de que algunas de las carpetas se encontraban vacias de
contenido, ello no impedia emitir nuevo informe pericial sin limitaciones, sin necesidad de
solicitar nueva documentacién a Mupresfe.

A la vista de lo expuesto se ha optado por realizar nuevo informe completo, a partir de la
informacién a la que ha tenido acceso el Consorcio de Compensacién de Seguros, asi
como de la documentacién disponible en la plataforma de gestion documental habilitada
por el Juzgado, en vez de una modificacion parcial del anterior con el fin de facilitar su
lecturay comprension.
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ll. ANALISIS.
1.- CONTRATACION PERSONAL DE MUPRESFE.

Se solicita informe pericial especifico sobre: Analisis del personal contratado por las distintas
Delegaciones Territoriales a que se refiere el informe 147/2017, de 7 de julio de la UCO,
tanto en relacion con el proceso de seleccidon y contratacion como de la efectiva prestacion
de servicios.

Para la realizacion del presente informe, en lo referente a este apartado, se han tenido en
consideracion aquellos articulos de los Estatutos de la Mutualidad vigentes en el periodo objeto de
andlisis, que hacen referencia al personal y a los servicios administrativos, con el fin de verificar su
cumplimiento, o si, por el contrario, existen irregularidades en los procedimientos. A tal efecto, a
continuacion se reproducen los articulos de los Estatutos vigentes en el periodo 01/01/2009 —
31/12/2018, relacionados con esta materia:

Estatutos elevados a publico mediante Escritura de fechas 10 de junio de 2004, y 23 de
mayo de 2014:

“Articulo 28°
Seran facultades de los Consejos Territoriales:

a) Organizar los servicios asistenciales y administrativos, dentro de su demarcacion,
siguiendo las directrices del Consejo de Administracion. (Lo destacado en negrita se
afiade en los Estatutos de 23 de mayo de 2014).

g) (...) Los nombramientos de personal serdn sometidos a la definitiva aprobacion de los
Organos Centrales, en tiempo y forma que para cada ejercicio pueda establecerse.

Articulo 30°

a) La organizacion administrativa de la Mutualidad estard confiada al Director Gerente,
nombrado por el Consejo de Administracion.

b) EIl Director Gerente tendra las atribuciones que le deleguen el Consejo de Administracion y el
Presidente y, como mision especifica de su cargo:

1. Organizar las oficinas y servicios de la Mutualidad.

2. Ostentar la jefatura inmediata del personal.

3. Actuar con plenas atribuciones, en cuanto se refiere a la distribucién y organizacién del
trabajo, y disciplina y régimen interior, contratacion y despido del personal laboral, sin
perjuicio de las facultades que correspondan al Consejo de Administracién.”

Tras la revisién de la informacion y documentacién facilitada, y el estudio de los Estatutos de la
Mutualidad, vigentes a mayo de 2020, se ha podido comprobar lo siguiente:

14



79

Mupresfe no tiene un procedimiento unificado definido de contratacion que contenga las bases y
requisitos necesarios para la cobertura de los distintos puestos de trabajo, tanto para el personal
administrativo, como para el personal dedicado a la asistencia sanitaria. Asimismo, no se ha
podido constatar si se han llevado a cabo procedimientos de publicidad y concurrencia para cubrir
los distintos puestos de trabajo. Sin embargo, existen delegaciones, en las que la contratacién se
realiza siguiendo un proceso de seleccién y mediante ciertos criterios de contratacion, segun ha
manifestado la Mutualidad para las Delegaciones Territoriales de Madrid, Las Palmas, Valencia,
Andalucia, Asturias, Aragoén y Catalufia.

Hay que destacar, en el caso de las delegaciones enumeradas, que si bien la Mutualidad
manifiesta la existencia de procesos de contratacion y criterios de seleccion, no se ha aportado
copia de los Curriculum Vitae de los trabajadores, ni ningdn otro documento justificativo de los
procesos realizados.

La Delegacion Territorial de Ceuta manifiesta que durante los afios 2009 a 2018 carecia de
personal propio. De hecho, en el Acta del Consejo de Administracion de esta Delegacién
Territorial, en su sesién de 14 de noviembre de 2018, se pone de manifiesto que se estaba
utilizando personal de la Federacion de Fuatbol de Ceuta para la realizacion de los trabajos
administrativos de la Mutualidad, y que con motivo de la intervencion de la DGSFP, han recibido
instrucciones de que el personal de la Federacién no podia realizar dichos trabajos, por lo que se
decide contratar dos personas.

En cuanto a las competencias para la contratacion, que de acuerdo con el articulo 30°.b).3 de los
Estatutos de Mupresfe, tiene en exclusiva el Director Gerente de la Mutualidad, en la practica son
ejercidas por las distintas Delegaciones Territoriales aun careciendo éstas de competencias para
la contratacion de personal, figurando como representante de Mupresfe en los contratos laborales,
como norma general, los Presidentes de las distintas Delegaciones Territoriales. Asimismo, no
consta que las contrataciones hayan sido aprobadas por los Organos Centrales, tal y como
recogen los Estatutos de la Mutualidad, en su articulo 28°.9g).

En cuanto al catalogo de puestos de trabajo, se ha verificado que no existe un organigrama que
defina los puestos de trabajo, con identificacién de las funciones de cada puesto, que permitiria,
por un lado, conocer con exactitud que la plantilla esté correctamente dimensionada de acuerdo
con las necesidades reales de la Mutualidad para un adecuado servicio, y por otro lado, que el
perfil de los trabajadores se adecuan a los puestos que ocupan.

No han aportado informacion ni documentacion las siguientes Delegaciones Territoriales:
Servicios Centrales, Alava, Galicia, Melilla, Navarra y Vizcaya.
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CONCLUSIONES:

Requerido el CCS, para la realizacion de Analisis del personal contratado por las distintas
Delegaciones Territoriales a que se refiere el informe 147/2017, de 7 de julio de la UCO,
tanto en relaciébn con el proceso de seleccion y contratacion como de la efectiva
prestacién de servicios, y a la vista de la documentacién e informacion facilitada y
analizada, a juicio del CCS:

1° No existe un procedimiento unificado y definido de contratacion.

2° No consta que se hayan llevado a cabo procedimientos de publicidad y concurrencia
para cubrir los distintos puestos de trabajo.

3° No existe, 0 no se ha aportado, un organigrama que defina los puestos de trabajo, con
identificacion de las funciones de cada puesto, que permita conocer si la plantilla esta
correctamente dimensionada, y si el personal realiza adecuadamente las funciones para
el puesto que fue contratado.

4° Se han incumplido de forma generalizada los articulos de los Estatutos de Mupresfe
referidos a la organizacién y la contratacion.

2.- CONTRATACION HELVETIA.

Se solicita informe pericial especifico sobre: Andlisis de la contratacion de Mupresfe con la
agencia de seguros Helvetia: adecuacion de los contratos a las funciones y finalidad de la
entidad y regularidad de su contabilizacion.

En la documentacién revisada se recogen 285 pdlizas de 19 delegaciones territoriales mas los
Servicios Centrales. Hay tres delegaciones que no aportan informacién: Alava, Melilla y Murcia.
De las 285 podlizas s6lo 5, el 1,8%, estan aseguradas por Helvetia y corresponden exclusivamente
a la Delegacion de La Rioja de los afios 2005, 2014, 2015, 2016 y 2017. Las restantes 280 pdélizas
son de otras 23 diferentes aseguradoras con la distribucion siguiente:
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SOLISS (Mutualidad de
Seguros); 1

Adeslas; 1
Aegon; 2

Zurich; 2

Seguros Groupama; 1

Reale Seguros; 5 Segurcaixa; 32

AMA (Agrupacidn
Mutual Aseguradora);

Ocaso; 2

MGS (Mutua ]
General de Asefa; 2
Seguros); 11 I

- =

/ \[aana Occidente; 9
La Estrella; 3 Euromutua; 1

Igualatorio Médico
Quirdrgico; 4

HELVETIA; 5

Por ramos, las 285 pdlizas se distribuyen entre las coberturas siguientes:

Seguro de Vida; 2 seguro de Viday ~ACCIDENTE Y ASISTENCIA Fallecimiento

Seguro de accidentes; 12 SANITARIA; 12 por accidente e
Responsabilidad Civil  Accidente; | SISTENCIA SANITARIA;  invalidez
12 ermanente; 8

(Profesional médica); 7 14
Responsabilidad Civil FALLECIMIENTO
{Directivos); 2 ¥ ASISTENCIA

Responsabilidad Civil SANITARIA; 21

(Dafios nucleares); 22 Multiriesgo [Consultorio

meédico); 1
Multiriesgo industrial; 3

Responsabilidad Civil ; 18

Pérdidas pecuniarias; 3

De la documentacion aportada en el Tomo 20, se deduce que la compafiia aseguradora Helvetia,
sélo contratd seguros con la delegacion de Mupresfe en La Rioja. Se trata de la péliza L2 C30 37
que es un seguro profesional que cubre el fallecimiento por accidente, la asistencia sanitaria
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limitada, la invalidez parcial segun baremo y los gastos en odonto-estomatologia pagando una
prima por mutualista. La forma de instrumentalizar este contrato, en el que Mupresfe actia como
tomador del seguro para la cobertura de riesgos en los que esta autorizada a operar, como forma
de prestacion del servicio a sus mutualistas resulta contraria a lo dispuesto tanto en el articulo
4°.1.c) del Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados, como en el articulo
50.1.c) de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de Ordenacion, Supervision y Solvencia de Entidades
Aseguradoras y Reaseguradoras (LOSSEAR) que incluye entre las operaciones prohibidas a las
entidades aseguradoras: “...las actividades de mediacibn en seguros privados...” porque la
intervencion como tomador en este contrato equivale en la practica a actuar como mediador. La
poliza entrd en vigor el 1 de julio de 2005, renovandose posteriormente de forma anual.

Se han analizado los anexos al acta de inspeccién levantada a Mupresfe de 13 de abril de 2018
(entregada a la Unidad Central Operativa e incorporada a estas Diligencias Previas, segun consta
en los folios 10.201 y siguientes de DP-35-2017-Tomo 025- folios 9.877-10.540), en especial el
anexo 04, referido a la contabilidad de la entidad aseguradora entre los ejercicios 2009 a 2016,
para el centro de imputacion 19 (delegacion riojana) de Mupresfe. Conforme al libro diario, las
primas satisfechas a Helvetia se registraron en la cuenta de gastos 6290008 distinta de las
cuentas de registro 6000400 Reconocimientos Médicos, 6000401 Asistencia Traumatoldgica,
6000500 Hospitalizacién, 6000501 Servicio de Urgencias. La siguiente tabla muestra el importe de
los cargos realizados, afo a afo, a la cuenta:

19 62000038 SERV.ASIST.MEDICA CONCERTADA

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

154.144.00 € 174.187,02 € 177.648,00 € 192.106,01 €| 189.800,00€| 213.420,00 €| 210.000,00 €| 239.700,00 €

A su vez, Mupresfe recogia en la cuenta 410001925 Helvetia SA los saldos deudores y
acreedores con la entidad aseguradora. A continuacién se muestran los abonos realizados cada
ejercicio de los analizados:

19 410001925 HELVETIA S.A.

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

162.851,58 € 174.187,02 € 177.648,00 € 192.106,01 €| 220.133,00€| 217.070,00 €| 217.890,00 €| 224.850,00 €

En las condiciones particulares de los contratos recogidos en el Anexo Documental Tomo 20
pélizas de Helvetia y Mupresfe parte Il folios 1.379 a 2.013, se recogen las primas anuales
siguientes:

PRIMAS ANUALES
2014 2015 2016 2017
181.998 € 210.333 € 240.000 € 210.000 €

El agente mediador en el contrato inicial es el L2 260071, D. Jacinto Andrés Alonso Marafion,
pasando en el ejercicio 2012 a L2 0269002, Cartera Directa de la sucursal de Helvetia en Logrofio.
El Sr. Alonso se vincula con Mupresfe a partir del afio 2009 ya que esta persona formé parte del
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Consejo Territorial riojano de la Mutualidad desde el 9 de marzo de 2009 y desde septiembre del
mismo afio forma parte del Consejo de Administracion de Mupresfe. El Sr. Alonso, figuro incluido
en el registro de mediadores como agente exclusivo de “Helvetia Compafia Suiza, SA de Seguros
y Reaseguros” desde el 18 de diciembre de 2007 hasta el 24 de noviembre de 2016.

No se observan contrataciones de Helvetia, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018,
con ninguna otra delegacion de Mupresfe. Esto con independencia de lo recogido en los informes
de la Unidad Central Operativa de la Guardia Civil 123/2019 y 169/2019 respecto a contratos de
Helvetia con la Real Federacién Espafiola de Futbol y la Federacion Riojana de Futbol.

De la documentacion aportada en los Tomos 41 y 46, no se deducen contrataciones con la
compafia aseguradora Helvetia, entre 1 de enero de 2009 y 31 de diciembre de 2018, de ninguna
delegacion de Mupresfe; siempre y cuando las tres delegaciones que no han facilitado
documentacién sobre el reaseguro no tuviesen contratos con Helvetia.

Las primas por mutualista varian de manera significativa dependiendo de la aseguradora con la
que, en su caso, contratan habitualmente las diferentes delegaciones el reaseguro de asistencia
sanitaria. Los importes oscilan entre 32€ y 62€ anuales por mutualista segun la aseguradora.

CONCLUSIONES:

Requerido el CCS, para la realizacion de Analisis de la contratacion de MUPRESFE con la
agencia de seguros Helvetia: adecuacion de los contratos a las funciones y finalidad de la
entidad, y regularidad de su contabilizacion, y a la vista de la documentacién e informacion
facilitada y analizada, a juicio del CCS:

1° Existe irregularidad en la contratacion de la péliza con Helvetia, toda vez que la intervencién de
Mupresfe como tomador equivale en la practica a actuar como mediador, encontrandose esta
practica entre las operaciones prohibidas a entidades aseguradoras, de acuerdo con lo
establecido, tanto en el articulo 4°.1.c) del Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Ordenacién y Supervisién de los Seguros
Privados, como en el articulo 5°.1.c) de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de Ordenacion, Supervision
y Solvencia de Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras (LOSSEAR). En consecuencia los
contratos formalizados con Helvetia por parte de Mupresfe-DT Riojana no se adecuan a las
funciones y finalidad de la Mutualidad.

2° Desde el gjercicio 2009 D. Jacinto Alonso Marafién es miembro del Consejo de Administracién
de Mupresfe, y a su vez es Agente Exclusivo de Helvetia, figurando como agente mediador hasta
2011 en la pdliza contratada por la Mutualidad con Helvetia, por tanto, en dicho periodo, el Sr.
Alonso tiene intereses tanto en Mupresfe como en Helvetia.

3° En cuanto a la regularidad en la contabilizacion de los contratos con la aseguradora Helvetia,
éstos no aparecen reflejados en cuentas contables de reaseguro.
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3.- CONTRATACION VIAJES.

Se solicita informe pericial especifico sobre: Analisis de la contratacion de viajes por
Mupresfe: adecuacion o no de los viajes contratados a las funciones y finalidad de la
entidad, regularidad de su contabilizacién y la contratacion de las distintas empresas
suministradoras de dichos servicios.

Respecto de la documentacién solicitada a Mutualidad, segin consta en el apartado Il n°® 2, la
entidad sélo ha aportado la relativa a 16 Delegaciones Territoriales, cuyo andlisis se expone a
continuacion:

D.T. Andalucia

No se aporta tabla Excel, con la relacién, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 50
anotaciones entre el 16/07/2009 y el 19/10/2018, y una breve referencia al destino y/o datos de
quién lo realiza, sin que en las mismas aparezca ninguna mencion a la agencia de viajes
contratada. Tampoco hay ningun apunte de los ejercicios 2015 y 2016. Los importes oscilan entre
37,95€ y 1.568€ que se corresponden en su mayor parte con desplazamientos dentro de la
comunidad andaluza y viajes a Madrid.

D.T. Aragén

No se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 14
anotaciones entre el 10/02/2009 y el 26/10/2018, con una breve referencia al destino, medio de
transporte y/o datos de quién lo realiza, sin que en las mismas aparezca ninguna mencion a la
agencia de viajes contratada. Tampoco hay ningun apunte de los ejercicios 2011, 2013, 2015,
2016 y 2017. Los importes oscilan entre 2€ y 307,5€ que se corresponden en su mayor parte con
desplazamientos dentro de la comunidad aragonesa y viajes a Madrid del Sr. Monforte en cuya
contrapartida contable aparece la “Federacién Aragonesa de Futbol”.

D.T. Asturias

No se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 791
anotaciones entre el 31/01/2009 y el 31/12/2018, con una breve referencia al tipo de gasto, casi
nunca al destino y/o datos de quién lo realiza, sin que en las mismas aparezca ninguna mencién a
la agencia de viajes contratada salvo en abril de 2012 y marzo de 2017 a Viajes El Corte Inglés.
Los importes oscilan entre 3,00€ y 619,92€ que se corresponden en su mayor parte con dietas a
diferentes personas de la “Seleccién” por importes siempre multiplos de 30€ y ademas a partir de
2014 con comidas.
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D.T. Baleares

Se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y como forma general
de contratacion se indica que se trabaja con la misma agencia que lo hace la Federacion Balear
de Futbol. Hay 23 anotaciones entre el 14/10/2010 y el 27/12/2018. En los ejercicios 2009, 2010,
2015, 2016 y 2017 se indica que “No hay desplazamientos fuera de la provincia”, cuestién que no
se entiende a qué se refiere exactamente ya que en los otros ejercicios se mencionan como
destinos la “provincia de Ibiza” y la “provincia de Mahén” que no son provincias al ser Baleares
uniprovincial. Los importes oscilan entre 64,50€ y 823,94€ que se corresponden en su mayor parte
con desplazamientos dentro de la comunidad balear y viajes a Madrid.

D.T. Castilla Ledn

Se aporta tabla Excel y Pdf con la relacién, afio a afio, del motivo de cada viaje pero se omite la
forma de su contratacion. Hay 101 anotaciones entre el 31/01/2009 y el 31/07/2018 sin que en las
mismas aparezca ninguna mencion a la agencia de viajes contratada. Los importes oscilan entre
los 11,78€ y 520€ que se corresponden en su mayor parte con desplazamientos dentro de la
comunidad castellano leonesa y viajes a Madrid.

D.T. Castilla La Mancha

No se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 449
anotaciones entre el 03/01/2009 y el 31/12/2018, con una breve referencia al motivo y/o datos de
quién lo realiza, sin que en las mismas aparezca ninguna mencion a la agencia de viajes
contratada. Los importes oscilan entre 3,2€ y 2.994,93€, éste Ultimo corresponde a una comida de
los consejeros en diciembre de 2009 y el resto son desplazamientos dentro de la comunidad
castellano manchega y viajes a Madrid.

D.T. Cataluiia

Se aporta tabla Excel y Pdf con la relacién, afio a afio, del motivo de cada viaje pero se omite la
forma de su contratacion. Hay 82 anotaciones entre el 17/04/2009 y el 31/12/2018, en las que
aparecen mencionadas en seis ocasiones la agencia de viajes Iberplan y una Barcelé. Los
importes oscilan entre los 7,4€ y 5.998,4€ que se corresponden en su mayor parte con pagos a D.
Luis Dorado Serrano que percibié en concepto de “Gestiones Mutualidad - Dietas, Aparcamientos,
Kilometraje” 26.000,9€ en 2010 y 3.155,00€ en 2011 y a D, Raul Sus Dolcet que percibi6 en total:
38.200,35€ en concepto de “Desplazamientos Kilometraje - Control y seguimiento de
Expedientes”, con la distribucion siguiente: 1.200,04€ en 2011, 10.200,34€ en 2012, 9.600€ en
2013y 17.199,97€ en 2014.
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D.T. Ceuta

No se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de las cuentas de “Desplazamiento de Beneficiarios”,
“Dietas y Gastos de Viaje Consejeros y Personal”, “Agencia Viajes Trujillo” y “Alejamar Italia” con
297 anotaciones entre el 30/11/2009 y el 31/12/2018, con una breve referencia al tipo de gasto y/o
datos de quién lo realiza, y la agencia de viajes contratada. Los importes oscilan entre 18,48€ y
2.031,77€ y en su mayor parte corresponden a viajes realizados a través de la agencia de viajes
Trujillo entre 2009 y 2018 por un total de 26.867,67€

D.T. Extremadura

No se aporta tabla Excel, con la relacién, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 86
anotaciones entre el 31/01/2009 y el 31/12/2018, con una breve referencia al tipo de gasto y/o
datos de quién lo realiza, sin que en las mismas aparezca ninguna mencion a la agencia de viajes
contratada. Los importes oscilan entre 22,80€ y 5.754€ y en su mayor parte corresponden a viajes
realizados por D. Antonio Aldana entre 2009 y 2011 por un total de 14.105,52€ y de D. Ramén
Lobato que entre 2010 y 2013 que percibié 33.600€ por importes siempre multiplos de 600€ en los
gue en varios casos se anota como “Dic-Extra”, ademas a partir de 2017 y 2018 se comienzan a
pagar las dietas y gratificaciones al Consejo.

D.T. Galicia

No se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Gastos de Viaje de Consejeros” con
238 anotaciones entre el 28/04/2009 y el 31/12/2018, con una breve referencia al tipo de gasto y/o
datos de quién lo realiza, sin que en las mismas aparezca ninguna mencion a la agencia de viajes
contratada. Los importes oscilan entre 17,80€ y 6.861,90€ y en su mayor parte corresponden a
viajes realizados por D. Rafael Louzan entre 2015 y 2018 por un total de 126.143,18€ y de D. Luis
Serantes que entre 2015 y 2018 percibié 40.143,08€. Los gastos se incrementan de manera
significativa desde 2015, consumiendo estas dos personas el 75% del total y resultando que la
media de los apuntes en la delegacién gallega es la mayor de Espafia con 932,69 €.

D.T. Guipuzcoa

No se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 46
anotaciones entre el 30/04/2009 y el 08/10/2018, con una breve referencia al motivo y/o datos de
guién lo realiza y en las mismas aparece s6lo una mencién a la agencia Travel Air. Los importes
oscilan entre 10,62€ y 301,50€, que se corresponden con desplazamientos dentro de la
comunidad vasca y viajes a Madrid.
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D.T. Las Palmas

No se aporta tabla Excel, con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 10
anotaciones entre el 04/10/2010 y el 31/03/2015, y en las mismas aparece mencionada la agencia
Las Palmas Travel. Los importes oscilan entre 14€ y 897,19€, que se corresponden con
desplazamientos a Madrid.

D.T. Madrid

Se aporta tabla Excel y Pdf con la relacién, afio a afio, pero se omite el motivo de cada viaje y la
forma de su contratacion. Hay 188 anotaciones en el Pdf entre el 28/02/2009 y el 31/10/2018, con
una breve referencia al tipo de gasto y/o datos de quién lo realiza, sin que en las mismas aparezca
ninguna mencion a la agencia de viajes contratada. Los importes oscilan entre los 40,25€ y
2.000€, que en su mayor parte se corresponden con dietas mensuales por importe de 70.217€,
que se abonan a Dfa. Carmen Sanchez, D. Eugenio Mayoral, D. Santiago Flérez, D. Emiliano
Martin, por asistencias al Consejo, y s6lo 934,25€ han sido destinados a viajes.

D.T. La Rioja

Se aporta tabla Excel y Pdf con la relacién, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Hay 862 anotaciones en la tabla Excel entre el 15/10/2010 y el 19/12/2018, y en las
mismas aparecen mencionadas en 18 ocasiones la agencia de viajes Mundo y a partir de 2016
doce veces la agencia Trujillo. Los importes oscilan entre los 6€ y 20.000€, que en los afios 2009
a 2013 se corresponden en su mayor parte (45.000€) con pagos a la Federacién Riojana de
Fatbol y a partir de 2013 hasta 2018 por importe de 178.992,61€, un 98,95%, con gastos de viaje
del presidente D. Jacinto A. Alonso Marafién.

D.T. Tenerife

No se aporta tabla Excel, con la relacién, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Se aporta un extracto en Pdf de la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje” con 271
anotaciones entre el 31/01/2009 y el 31/10/2018, con una breve referencia al motivo y/o datos de
quién lo realiza, y en las se mencionan a las agencias de viajes Archipiélago, Insular y Medysol.
Los importes oscilan entre 14,40€ y 1.482€, que en su mayor parte se corresponden con dietas
fijas mensuales y anuales que por importes idénticos se abonan a diez personas.

D.T. Valencia

Se aporta tabla Excel y Pdf con la relacion, afio a afio, del motivo de cada viaje y la forma de su
contratacion. Hay 765 anotaciones en el Pdf entre el 08/01/2009 y el 30/09/2019, y en las mismas
aparecen mencionada en 36 ocasiones la agencia de viajes Vacanca. Los importes oscilan entre
los 0,9€ y 13.394,13€ que en esos diez afios se corresponden en su mayor parte, un 67%, con
pagos a tres personas: D. Felipe Fernandez Valles 65.471,24€, D. José Mateu, 59.974,63€ y D.
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Cayetano Gomar, 142.018,47€ en concepto de “visita a delegacion” de las que en cada caso se
venian a realizar una media de 16 anuales. Y que en el caso del Sr. Gomar al reducirse la cuantia
por la “visita” a partir de 2015 aumento el nimero de éstas de 16 a 24 y asi se mantuvo el nivel de
cobros. Hay un 5% de dietas del Consejo por un total de 22.324,62€ y un 6,3% de la agencia
Vacancga por 24.969,92€. Sorprenden, por lo reducido, algunos apuntes de viajes a Madrid o
Nueva York en octubre de 2010 por 52,29€ y 116,53€ respectivamente.

En resumen, de los hechos averiguados en este analisis, puede considerarse que en los 4.273
apuntes recogidos en la informacion facilitada se observa una gran variacion: Entre los 2 apuntes
anuales de media en Las Palmas a los 86,2 apuntes anuales de media en La Rioja. Ademas, el
importe medio de los apuntes oscila entre los 67,72€ en Guipuzcoa a los 1.042,15€ en Cataluia.

IMPORTE MEDIO Y APUNTES/ANO
ANDALUCIA |15 95 i 278,65

ARAGON |78 76,71
ASTURIAS | %gl15,02
BALEARES 2,3 255,20
CASTILLA LA... 714%4.16
CASTILLALEON 7101 17571
CATALUNA M 1042,15
CEUTA [W"3577 124,98
EXTREMADURA [/§EE ™ i s 699,87
GALICIA P 932,69
GUIPUZCOA
LARIOJA |
LAS PALMAS ||/ m— 408,92
MADRID
TENERIFE
VALENCIA

520,50
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® IMPORTE MEDIO = APUNTES/ANO

En cuanto al montante total de los apuntes aportados, existe una diferencia importante entre
delegaciones de los 1.073,90€ de Aragoén a los 398.184€ de Valencia.
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IMPORTE TOTAL POR UNIDAD
VALENCIA | J 398184,00
LA RIOJIA | J 230115,50
GALICIA | } 221978,67
ASTURIAS | 1 | 90980,97
CATALURNA | J 85456,16
MADRID | 171151,25
EXTREMADURA | I 60189,10
TENERIFE | ) 57453,18
CEUTA | I 3711918
CASTILLA LA MANCHA | ) 36887,70
CASTILLALEON |7 1774652
ANDALUCIA | 7 13932,66
BALEARES |7 5869,71
LAS PALMAS |1 4089,16
GUIPUZCOA |1 311503
ARAGON _!, 1073,90
IMPORTE TOTAL

En general, en un 56,25% de las delegaciones, hay apuntes recogidos en las cuentas de “Dietas y
Gastos de Viaje” que no siempre se refieren a viajes. En el grafico siguiente, se reflejan en color
verde las Delegaciones Territoriales cuyos gastos de viaje si estdn correctamente contabilizados y
en color rojo, las que no.

CONTABILIZACION CORRECTA

LAS PALIVIAS GON
GUIPUZCOA 'R'AS
CEUTA ‘LU

CASTILLA LA
MANCHA ‘DURA

NA
CASTILLA LEON CIA

BALEARES 'ID

ANDALUCIA I0JA
Vv A E
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CONCLUSIONES:

Requerido el CCS, para la realizacion de Andlisis de la contratacion de viajes por
MUPRESFE: adecuacion o no de los viajes contratados a las funciones vy finalidad de la
entidad, regularidad de su contabilizacién y la contratacion de las distintas empresas
suministradoras de dichos servicios, y a la vista de la documentacion e informacién
facilitada y analizada, a juicio del CCS:

1° En un 56,25% de las Delegaciones Territoriales que han aportado informacion y
documentacion, se han detectado irregularidades en la contabilizacion, por cuanto hay apuntes
recogidos en las cuentas de “Dietas y Gastos de Viaje” que no son propios de esta cuenta.

2° Como en la practica totalidad de los &mbitos de Mupresfe, no existe un protocolo para la
contratacion de agencias de viajes.

3° No se ha aportado documentacion relativa a la contratacion de las mismas. En la mayoria de
los casos no se indica la forma de contratacién de los viajes, ni datos sobre la agencia que los
factura.

4° No se ha tenido acceso a ningin documento justificativo de los movimientos que figuran en las
cuentas de Dietas y Gastos de Viaje, por lo que resulta imposible determinar si los viajes se
realizaron o no, para el desarrollo de las funciones propias de la actividad de la Mutualidad.

5° Durante el periodo temporal al que se refiere este informe, la Mutualidad no contaba con una
politica de remuneraciones en la que se especificaran cuantias, motivos de devengo, justificacion,
etc. de las dietas por asistencia a los Consejos Territoriales o al Consejo de Administracion,
Comités, etc. a pesar de que el articulo 258.1.1) del Reglamento Delegado (UE) 2015/35 de la
Comisién, de 10 de octubre de 2014, por el que se completa la Directiva 2009/138/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo sobre el acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su
ejercicio (Solvencia Il), establece la obligatoriedad, para todas las entidades aseguradoras, de
adoptar una politica de remuneraciones y el articulo 275 desarrolla los requisitos que debe cumplir
dicha politica de remuneraciones.

4.- OPERACIONES CON RFEF.

Se solicita informe pericial especifico sobre: Andlisis de las operaciones realizadas entre
Mupresfe, o sus Delegaciones Territoriales y la RFEF (o las distintas Federaciones
Territoriales) debiendo exponer si las mismas pudieran realizarse conforme a la legislacion,
0 si se contabilizaron correctamente, si se autorizaron por el 6rgano de administracion
correspondiente y si son acordes ala finalidad encomendada a la Mutualidad.

D.T ALAVA:

No se ha aportado documentacién ni informacion.
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D.T. ANDALUCIA:
Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la Federacion Andaluza de Futbol:

De la revisién efectuada de la cuenta de mayor entre la Mutualidad y la Federacién Andaluza de
Futbol (en adelante FAF), se observa lo siguiente:

- Los datos de la cuenta facilitada por Mupresfe, contiene las operaciones realizadas entre el
01/01/2009, con un asiento de apertura de 384.337,80€ a favor de la Mutualidad, y el
30/12/2018, con un saldo final a favor de la Mutualidad de 691.383,44€. Este saldo es
incorrecto, por cuanto en enero de 2012 se incluye un cargo por el asiento de apertura por
importe de 773.813,49€, sin haber realizado el abono correspondiente al asiento de cierre
del ejercicio 2011, por tal motivo, el saldo real de la cuenta a 31/12/2018 seria de
82.430,05€ a favor de la FAF.

- Los cargos en cuenta, entre enero de 2009 y junio de 2015, obedecen en su mayoria a
cobros de cuotas realizados por la FAF por cuenta de la Mutualidad. A partir de junio de
2015, la Mutualidad comienza a cobrar tanto las cuotas de seguro deportivo, como las
licencias federativas que posteriormente paga a la FAF.

También se realizan cargos por los pagos efectuados por la Mutualidad al SAS, para que la FAF
realice las gestiones de recobro frente a los Clubes por no acudir con el Mutualista lesionado a los
centros asistenciales concertados por la Mutualidad.

Entre 2009 y 2015 se cargan en cuenta anualmente 2.524,00€, segun se indica en el concepto,
correspondiente al alquiler anual de un local en Granada, propiedad de la Mutualidad a la FAF, en
2016 y 2017 no se realizan cargos por este concepto, y en 2018 se efectiian cargos por 5.680,00€
por el alquiler de enero a mayo, 2.448,00€ por el alquiler de julio a septiembre y 2.448,00€
correspondiente a los meses de octubre a diciembre. No se ha aportado contrato de
arrendamiento, por lo que no resulta posible determinar las condiciones, asi como si el importe del
arrendamiento se ajusta al valor del mercado.

Entre 2009 y 2016 se realizan transferencias por importe de 350.000,00€ a la FAF sin que se haya
aportado documentacion que justifique las mismas.

- En cuanto a los abonos en cuenta, entre 2009 y junio de 2015, son pocos los movimientos
gue se registran, correspondiendo, fundamentalmente a abonos por devoluciones de
cuotas, y anulaciones de facturas del SAS, en cuanto a estas anulaciones, se desconoce si
obedecen a recobros efectuados por la FAF a los Clubes, por cuenta de la Mutualidad, o a
gue el SAS ha anulado las facturas como consecuencia de recursos interpuestos por
Mupresfe.

Entre enero de 2009 vy julio de 2015 se realizan 24 abonos por importe total de 1.977.478,77€,
correspondientes a transferencias realizadas por la FAF en concepto de pagos a cuenta de la
deuda que mantiene con la Mutualidad.
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Llama la atencion un abono que se produce con fecha 31/12/2015 por importe de 250.000,00€,
cuyo concepto es “FRA. SERVICIOS F.A.F", sin que la Mutualidad haya presentado ningln
contrato, ni documentacion que justifique a qué servicios corresponde dicho pago.

Actas del Consejo Territorial en las que se mencionan cuestiones econdmicas relacionadas
con la FAF:

En el Acta de la reunion del Consejo Territorial de fecha 23 de junio de 2009 se informa de que
existe una deuda de la FAF con la Mutualidad por importe de 445.238,91€, si bien no se especifica
el motivo de la deuda. En la revisibn de la cuenta de mayor, se observa que dicho importe
coincide con el saldo que arroja la cuenta a favor de la Mutualidad a 18/03/2009.

En el Acta de la reunion del Consejo Territorial de fecha 4 de octubre de 2011 se informa de que
existe una deuda de la FAF con la Mutualidad por importe de 769.556,02€, si bien no se especifica
el motivo de la deuda. En la revision de la cuenta de mayor, se observa que dicho importe
coincide con el saldo que arroja la cuenta a favor de la Mutualidad a 31/12/2010.

En el Acta de la reunién del Consejo Territorial de fecha 10 de julio de 2013 se informa de que
existe una deuda de la FAF con la Mutualidad por importe de 1.538.505,77€ a 31/12/2012
(773.813,49€ a 31/12/2011 + 764.692,28€ a 31/12/2012), si bien no se especifica el motivo de la
deuda. En la revision de la cuenta de mayor, se observa que dichos importes coinciden con los
saldos que arroja la cuenta a favor de la Mutualidad a 31/12/2011 y 3/12/2012 respectivamente.

En el Acta de la reunion del Consejo Territorial de fecha 10 de junio de 2014 se informa de que
existe una deuda de la FAF con la Mutualidad por importe de 796.232,51€, cuando en realidad, la
deuda a 31/12/2013, de acuerdo con la cuenta de mayor, asciende a 1.570.046,00€. La diferencia
corresponde a los 773.813,49€ del asiento de apertura mal contabilizado, comentado en el punto
1° de la Cuenta de Mayor.

En el Acta de la reunién del Consejo Territorial de fecha 6 de julio de 2015 se informa de que
existe una deuda de la FAF con la Mutualidad por importe de 917.847,89€, cuando en realidad, la
deuda a 31/12/2014, de acuerdo con la cuenta de mayor, asciende a 1.691.661,38€. La diferencia
corresponde a los 773.813,49€ del asiento de apertura mal contabilizado, comentado en el punto
1° de la Cuenta de Mayor.

En las Actas posteriores no se informa sobre la deuda de la FAF con la Mutualidad, a pesar de
gue la deuda sigue existiendo.

Tras lo expuesto, se puede concluir que la Mutualidad ha venido financiando a la FAF, al menos
hasta junio de 2016, por cuanto la FAF cobraba las cuotas a los Mutualistas por cuenta de
Mupresfe, y no liquidaba las mismas de forma periddica y constante, disponiendo de dichos
fondos de forma indefinida.

D.T. ARAGON:
La Mutualidad aporta un escrito en el que manifiesta, en lo relativo a los puntos 11° y 12° de

nuestra peticion, lo siguiente:
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“11. No constan préstamos, avales, subvenciones, anticipos o pagos a cuenta en esta delegacion
en el periodo desde 1 de enero de 2009 hasta 31 de diciembre de 2018.

12. No constan contratos, anexos, modificaciones, prérrogas de contratos, reconocimientos de
deuda, avales y otros pagos a cuenta en esta delegacion en el periodo desde 1 de enero de 2009
hasta 31 de diciembre de 2018.”

Sin embargo, en el &mbito de la colaboracion del CCS con la DGSFP, se tiene conocimiento de la
existencia, al menos desde 2018, de dos contratos entre la Mutualidad y la FAF, uno, mediante el
gue ésta factura a Mupresfe por el servicio de tramitacion de Altas de federados en la Mutualidad,
siendo el coste de 1€ por mutualista, y otro por el que se acuerda el pago de una contribucién del
50% de los gastos ordinarios del edificio que comparten la Mutualidad y la FAF, del que ésta es
propietaria.

Dado que la Mutualidad, para la D.T. Territorial de Aragdn, no ha aportado cuenta de mayor con la
Federacion, se desconoce si existen otras relaciones no declaradas.

Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la Federacion Aragonesa de Fatbol:

La Mutualidad no ha aportado la cuenta de mayor completa para el periodo solicitado, limitandose
a aportar un extracto de la cuenta de mayor que mantiene con la Federacion Aragonesa de Futbol,
gue hace referencia exclusivamente al dia 31/12/2018, con un saldo final de 44.251,19€ a favor de
la Federacion.

D.T. ASTURIAS:

La Mutualidad aporta un escrito en el que manifiesta, en lo relativo a los puntos 11° y 12° de
nuestra peticion, lo siguiente:

“PUNTO 11:

No tenemos ningln préstamo, subvencion, anticipo a cuenta, compensacion y condonacion de
deuda, ni concesion de garantias a favor de la Real Federacion Espafiola de Futbol, en los
términos requeridos.

PUNTO 12:
Se adjunta contrato con la Real Federacion de Futbol del Principado de Asturias.”

El contrato aportado es relativo al tratamiento de datos de caracter personal, sin contraprestacion
econdmica.

Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la Federacion de Futbol del Principado de Asturias:

De la revision efectuada de la cuenta de mayor entre la Mutualidad y la Federacion de Futbol del
Principado de Asturias (en adelante FFPA), se observa lo siguiente:

- Los datos de la cuenta facilitada por Mupresfe, contiene las operaciones realizadas entre el
01/01/2009, con un asiento de apertura de 1.442,14€ a favor de la Mutualidad, y el
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30/07/2018, con un saldo final de O€. Si bien, hay que hacer constar que faltan los
movimientos de la cuenta entre el 28/08/2014 y el 27/01/2016.

Los cargos en cuenta, entre enero de 2009 y julio de 2018, obedecen en su mayoria a
cobros de cuotas realizados por la FFPA por cuenta de la Mutualidad. Los abonos en
cuenta como consecuencia del pago a la Mutualidad de las cuotas cobradas por la FFPA,
se realizan de forma espaciada en el tiempo, por lo que la FFPA dispone de forma
indefinida de un dinero que corresponde a la Mutualidad.

De acuerdo con los apuntes contables, el primer traspaso, de fondos de la FFPA a la Mutualidad
se produce con fecha 02/02/2011 por importe de 50.000€, cuando el saldo de la cuenta ascendia
a 54.789,93€ a favor de la Mutualidad, el segundo traspaso se produce el 19/12/2013, por importe

de 701

.012,91€, cuando el saldo ascendia a 711.145,40€. El siguiente traspaso, bajo el concepto

“DEPOSITO ENTIDADES DE CREDITO” se realiza el 22/08/2014, por importe de 275.000€,
cuando el saldo ascendia a 310.454,07€ a favor de la Mutualidad.

Como se ha puesto de manifiesto anteriormente, no se dispone de los movimientos entre el
28/08/2014 y el 27/01/2016, por lo que se desconoce si se realizan nuevos traspasos de fondos.
No obstante, el saldo a 28/08/2014 ascendia a 77.901,14€ a favor de la Mutualidad, y el saldo a
28/01/2016 asciende a 74.023,80€.

El primer apunte de 2009 (09/01/2009) corresponde a un préstamo de la Mutualidad a la
FFPA por importe de 270.000€, que se devuelve parcialmente (240.000€), de la siguiente
forma:

- 09/02/2009...30.000€
- 02/03/2009.200.000€
- 17/02/2010. 10.000€

Con fecha 04/12/2012 se realiza un abono en cuenta por importe de 165.000,00€ bajo el
concepto “PAGO SUBVENCIONES CLUBS”, y con esa misma fecha se realizan 277
cargos siendo el concepto “SUBVENCION”, correspondiendo estos cargos al pago de
subvenciones a los clubes de futbol. Con fecha 27/12/2012 se realiza un cargo en
concepto de “DEVOLUCION SUBVENCION” por importe de 23.069,01€, quedando la
cuenta con saldo cero a dicha fecha.

Se realizan numerosos abonos en cuenta correspondientes a pagos de liquidaciones
fiscales, néminas, a la Seguridad Social, facturas de suministros, dietas de Consejeros, a
Comunidad de Propietarios, etc., que por el hecho de realizarse por esta cuenta,
corresponden a pagos realizados por la Mutualidad por cuenta de la FFPA.
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Actas del Consejo Territorial en las que se mencionan cuestiones econdémicas relacionadas
con la FFPA:

En el Acta del Consejo celebrado el 3 de junio de 2013, el Presidente informa que debido a las
deudas que mantienen otras delegaciones de la Mutualidad con Hacienda, han sido embargadas
las cuentas bancarias de la delegacion de Asturias, por los siguientes importes:

- Eldia 13/03/2013......... 259,53€
- Eldia 09/04/2013......... 997,97€

- Eldia 24/05/2013......... 14.238,26€

Por tal motivo, dice el Presidente “...nos hemos visto obligados a sacar todo el dinero que
teniamos a nombre de la Mutualidad y abrir una cuenta nueva a nombre de la Real Federacién de
Fatbol del Principado de Asturias, con el fin de evitar que nos embarguen mas dinero”.

En la cuenta de mayor que la Mutualidad mantiene con la FFPA, con fecha 10 de mayo de 2013,
se produce un cargo por importe de 283.911,48€, siendo el concepto “TRASPASO A CUENTA
FEDERACION”, que pudiera corresponder al traspaso de fondos de las cuentas bancarias
abiertas a nombre de la Mutualidad, a la nueva cuenta abierta a nombre de la Federacion.

Esta actitud fue recriminada por la DGSFP en su Propuesta de Resolucion de fecha 20 de julio de
2018, en la que se calificaba como “actuaciones de la Mutualidad contrarias a la gestién sana y
prudente de la actividad”. Por su parte, Mupresfe, en las alegaciones a dicha propuesta de
Resolucion, manifestd lo que se transcribe a continuacion:

“La justificacion de dichas transferencias se sustenta en que se realizan para evitar pagos plurales
de embargos de la Seguridad Social por los mismos conceptos, dado que es practica habitual que
las ordenes de embargo por la Administracion se dirjjan simultdneamente a varias cuentas
bancaria de un mismo NIF.

Realmente, ni es una practica insana de la Mutualidad, sino tendente a la proteccién de los
activos, y para evitar gestiones de solicitud de devoluciones cuando se producen cobros mdltiples
por parte de la Administracién, por un mismo concepto.”

D.T. BALEARES:

Contrato de préstamo concedido por la D.T. de las Islas Baleares a la Federaciéon de Futbol
de las Islas Baleares, por importe de 210.000€:

Mediante contrato privado suscrito entre Mupresfe y la Federacion de Futbol de las Islas Baleares
(en adelante FFIB) de fecha 18 de noviembre de 2015, la Mutualidad concede un préstamo a la
FFIB por importe de 210.000€ para la compra de un inmueble sito en la Calle Homero n® 12 de
Palma de Mallorca. La duraciéon se pactd por 10 afios, y el tipo de interés del 0%. Para su
amortizacion se establecieron 120 plazos a razén de 1.750€ mensuales, comenzando los pagos el
06/11/2016, que se realizardn mediante transferencia bancaria a la cuenta que Mupresfe facilite.
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La concesion de este préstamo fue autorizada por el Consejo Territorial, segun consta en el Acta
de la reunién celebrada el dia 22 de abril de 2016, es decir, con posterioridad a la firma del
contrato privado, si bien no consta que se solicitara autorizacién al Consejo de Administracion, tal
y como se establece en el dltimo péarrafo del articulo 28. K) de los Estatutos de la Mutualidad.

Como se puede apreciar, se cometen dos irregularidades, por un lado no se solicita autorizacion al
Consejo de Administracion, y por otro lado, se firma el contrato privado cinco meses antes de que
fuera autorizado por el Consejo Territorial.

Con posterioridad al inicio del expediente de Medidas de Control Especial por la Direccion General
de Seguros y Fondos de Pensiones, con fecha 14 de enero de 2019 se realizé una novacion del
contrato de préstamo, mediante el que se pactd un interés del 1% con efectos retroactivos,
fijandose la cantidad de 6.083,98€ en pago de los intereses desde 18/11/2015 hasta 14/01/2019.

Con fecha 11 de junio de 2019, la Mutualidad certifica que con fecha 6 de mayo de 2019, la FFIB
ha procedido a la cancelacion del préstamo mediante el ingreso de 204.750€ de principal, y
22.743,55€ de intereses.

Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la FFIB:

De la revision efectuada de la cuenta de mayor entre la Mutualidad y la FFIB, se observa lo
siguiente:

- Los datos de la cuenta facilitada por Mupresfe, contiene las operaciones realizadas entre el
01/01/2009, con un asiento de apertura de 193.423,18€ a favor de la Mutualidad, y el
30/12/2018, con un saldo final a favor de la Mutualidad de 148.199,78€.

- Los cargos en la cuenta, en su mayoria, se produce por el cobro de primas. La FFIB
cobraba las primas directamente de los Mutualistas y se procedia a cargar en la cuenta de
mayor el importe de las mismas, realizandose posteriormente transferencias por la FFIB a
Mupresfe, sin una periodicidad determinada, y sin que pueda determinarse si las
transferencias se corresponden con las primas cobradas por la Federacion por cuenta de
la Mutualidad. Todo apunta, a que el saldo que arroja la cuenta a favor de la Mutualidad a
31/12/2018 se corresponde a las primas cobradas por la Federacion no liquidadas a
Mupresfe.

Pagos por la Mutualidad a la FFIB por la utilizacion de aquella de la aplicaciébn que tiene esta
Gltima, para controlar los federados adheridos a la Mutualidad. No se ha aportado contrato
respecto de este servicio que establezca las condiciones de servicio, asi como el precio del
mismo, Y el criterio de incremento del precio. A continuacion se detallan los abonos registrados en
la cuenta de mayor correspondiente al pago de estos servicios:

- 15/12/2009 Abono en cuenta en concepto de “SERVICIO GESTION INTRANET”, por
importe de 13.200€.

- 01/12/2010 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA", por
importe de 13.200€.
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- 02/12/2011 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA”, por
importe de 13.200€.

- 05/12/2012 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA", por
importe de 15.000€.

- 04/12/2013 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA", por
importe de 15.000€.

- 03/12/2014 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA", por
importe de 15.000€.

- 03/12/2015 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA”", por
importe de 21.000€.

- 07/11/2016 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA”", por
importe de 21.000€.

- 07/11/2017 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA”", por
importe de 23.100€.

- 30/12/2018 Abono en cuenta en concepto de “SER. GEST. LIC. SISTEMA INTRA”", por
importe de 23.100€.

- Los abonos en cuenta se producen, en su mayoria, por los pagos realizados por Mupresfe
por cuenta de la FFIB, gastos de agua, luz, en aguellos inmuebles en que se comparte su
uso.

Ademas de los mencionados gastos, se producen abonos fijos anuales por importe de 3.000€ en
concepto de “Pagos Tickets Fiesta Balear”, y de 1.000€ afio en concepto de “Colaboracion
Seleccion”.

De todo lo anterior se desprende que Mupresfe financiaba a la FFIB al disponer ésta de las primas
de aquella por tiempo indefinido, como demuestra, por un lado, el saldo de 148.199,78€ a favor de
la Mutualidad al cierre del ejercicio 2018, y por otro lado, el préstamo concedido de forma
ventajosa por Mupresfe a la Federacion.

D.T. CANTABRIA:
Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la FCF:

De la revisién efectuada de la cuenta de mayor entre la Mutualidad y la FCF, se observa lo
siguiente:

- La cuenta facilitada por Mupresfe, contiene las operaciones realizadas entre el 01/01/2009,
con un asiento de apertura de 13.326,11€ a favor de la Mutualidad, y el 31/12/2018, con
un saldo final a favor de la Federacién de 541.485,54€. si bien hay un altimo abono por
importe de 612.051,03€ en la cuenta, bajo el concepto de “Reg. CAN Préstamo y FEF,
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siendo la contrapartida la cuenta 17001801 Deudas a Largo Plazo con Entidades de
Credito.

La cuenta recoge fundamentalmente los cargos por el cobro por la Federacion, de recibos
de prima por cuenta de la Mutualidad. Estas primas, no son reintegradas de forma
inmediata a la Mutualidad, llegando a haber un saldo a favor de la Mutualidad de 2,2
Millones de euros en septiembre de 2016, por lo que se puede concluir que la Federacion
dispone de estos fondos durante tiempo indefinido.

Entre julio de 2014 y diciembre de 2018, figuran abonos en cuenta por importe de
514.638,84€ en concepto de “Némina” con identificacion del nombre del personal de la
Mutualidad, asi como 215.971,25€ en concepto de Seguros Sociales pagados por la FCF
por cuenta de Mupresfe.

Por otra parte, constan pagos de facturas realizados por la Federacion por cuenta de la
Mutualidad por un importe superior a 11 Millones de euros, en el periodo analizado.

Asimismo, se han observado 202 abonos en cuenta mediante los que se realizan
traspasos y préstamos por parte de la Federacion a Mupresfe, segun el siguiente detalle:

Concepto N° Abonos |Importe
Traspasos a Mupresfe 171 1.811.473,35
Préstamos a Mupresfe 22 703.000,00
Deudas por Préstamos 8 351.250,00
Devolucion Préstamo 1 1.000,00
Total 202 2.866.723,35

Por ultimo, a 31 de diciembre de 2018 se realizan una serie de apuntes que pudieran
tratarse de asientos de regularizacion, si bien se desconoce las causas que los motivaron,
al ser el concepto, “Reversion 2 Semestre 2018”, poco explicito. Asimismo se realizan
asientos de anulacién y regularizacion de préstamos, sin que sea posible determinar qué
partidas son las que se regularizan. A continuacion se copia un extracto de la cuenta, con
el detalle de lo expuesto en este punto:
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Cadigo de la Cuenta 440001800 FEDERACION CANTABRA DE FUTBOL

Cen Num. MNdm. Fecha Nimero Clave

tro Hoja Linga Imputa. Documento Movl. Descripcion del Apunte Importe Debe Importe Haber Saldo

18 2018R 277 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 14 881 00 75700155 H
18 2018R 278 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 10.520 26 T46 48129 H
18 2018R 279 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 2.800,00 74368129 H
18 2018R 280 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 333633 T40.344 96 H
18 2018R 281 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 5.685,90 73464006 H
18 2018R 282 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 530,11 73411895 H
18 2018R 283 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 470,55 73364840 H
18 2018R 284 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 107.794 65 62585375 H
18 2018R 293 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 1.654,70 62419905 H
18 2018R 295 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 IT3ET 62382538 H
18 2018R 296 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 7.778,64 616.046,74 H
18 2018R 298 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 227 56 61581918 H
18 2018R 302 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 1.824,20 61399498 H
18 2018R 305 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 1.399.70 61250528 H
18 2018R 306 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 384,78 61221050 H
18 2018R 307 311218 0 Reversion 2 Semesire 2018 11.067 87 601.14263 H
18 2018R 334 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 2.000,00 603.14263 H
18 2018R 335 311218 0 Reversion 2 Semesire 2018 1.151.24 G04.29387 H
18 2018R 336 311218 0 Reversion 2 Semestre 2018 1.352.05 60564592 H
18 2018R 337 311218 0 Reversion 2 Semesire 2018 0.88 605646 80 H
18 2018R 338 311248 0 Reversion 2 Semestre 2018 11.067.87 B16.7T1467 H
18 201BR 339 311248 0 Reversion 2 Semesire 2018 165,00 616.87967 H
18 2018R 349 311248 0 Reversion 2 Semestre 2018 0,65 616 880,32 H
18 201BR 377 311248 0 Reversion 2 Semesire 2018 131.664,60 48521572 H
18 201BR 452 311248 0 Reversion 2 Semesire 2018 83514853 34993381 D
18 2018R 512 311248 0 Reversion 2 Semesire 2018 1467 58080 111764699 H
18 201BR 747 3111248 0 Anulaci¥n Asiento Prilstamos 20 121.858,14 99568885 H
18 2018BR TBE 3111218 0 Anulaci¥n Asiento Priistamas 20 125.280,02 BT0.40883 H
18 2018R 807 3111248 0 Regularizaci¥n cta pridstamo- d 4.000,00 87440883 H
18 2018R 808 3111218 0 Regularizaci®n cta prl;lstamu-d 300,00 BT4.7T0B83 H
18 201BR 809 3111248 0 Regularizaci®n cta priJstamo- d T47 60 B7396123 H
18 2018BR 810 3111218 0 Regularizaci®n cta prl;lstamu-d 19.000,00 85496123 H
18 2018R 811 3111218 0 Regularizaci®n cta priJstamo- d 60.000,00 79496123 H
18 201BR 812 311218 0 Regularizaci¥n cta prL:.lstam:p-d 172,54 79478829 H
18 2018BR 813 311218 0 Regularizaci®n cta priJstamo- d 60.000,00 T34.78B29 H
18 2018R 814 311248 0 Regqularizaci®n cta pristamo- d 60.000,00 67478829 H
18 201BR 815 311218 0 Regularizaci¥n cta prL:.lstam:p-d 60.000,00 614.788.29 H
18 201BR 816 311218 0 Regularizaci®n cta priJstamo- d 388338 61088491 H
18 2018R  B17 311248 0 Regqularizaci®n cta pristamo- d 1.450,00 60944491 H
18 2018R 818 311218 0 Regularizaci®n cta pristamo- d 10,40 60843451 H
18 2018R  B19 311248 0 Regqularizaci®n cta pristamo- d 680.000,00 7056549 D
18 20182 19 311248  AUDIT2018 0 Reg CAM pristamao y FEF 61205103 54148554 H

D.T. CATALUNA:
Convenios para la promocidon del desarrollo del futbol base:

La Mutualidad aporta dos convenios de colaboracion suscritos entre la Federacion Catalana de
Fatbol (en adelante FCF) y Mupresfe, ambos, con la finalidad de promocionar el desarrollo del
futbol base en Catalufia, dentro del Proyecto de Juego Limpio.

Un primer convenio firmado el 13 de diciembre de 2011 con una duracién de 5 afios, y mediante el
que la Mutualidad se compromete a ingresar en la cuenta bancaria de la FCF la cantidad de
650.000€ anuales.

El segundo convenio, se firma el 15 de mayo de 2016 con una duracion de 4 afios, y mediante el
gue Mupresfe se compromete a ingresar en la cuenta bancaria de la FCF la cantidad de 900.000€
anuales.
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La Mutualidad aporta una hoja de calculo con los datos econémicos y contables de los citados
convenios, en la que se refleja que por el primer convenio se pago6 por Mupresfe a la FCF un total
de 3.250.000€, y por el segundo convenio 2.700.000€, correspondiente al pago de 3 afios, no se
recogeria el ultimo pago, por ser posterior a 31/12/2018. No obstante, se ha comprobado en las
solicitudes de autorizacion de pagos mensuales enviadas a la DGSFP, y si bien, no consta que se
haya solicitado por la D.T. de Catalufia la autorizacion de ningun pago a la FCF, en la cuenta de
mayor que la Mutualidad mantenia con la FCF del ejercicio 2019, figura una abono por importe de
900.000€, correspondiente al citado convenio, de este modo, por un lado se reconocia la deuda a
favor de la FCF, y por otro lado, se evitaba solicitar autorizacion a la DGSFP, incumpliendo, por
tanto, las medidas cautelares impuestas por el Organo de Control.

Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la FCF:

La Mutualidad aporta también la cuenta de mayor que mantenia con la FCF que contiene las
operaciones realizadas entre el 01/01/2009, con un asiento de apertura de 0€, y el 30/12/2018,
cuyo saldo final es igualmente de O€. Sin embargo, en el ambito de la colaboracién del CCS con la
DGSFP, se ha tenido acceso a la cuenta de mayor del ejercicio 2019, siendo el saldo de apertura
de la misma de 20.454,22€, que difiere del saldo final que figura a 31/12/2018.

En la revision realizada sobre la cuenta, puesta en relacion con los convenios citados en el punto
anterior, se observa lo siguiente:

- Con fecha 31/12/2011 se contabilizan 600.000€ en el Haber de la cuenta de mayor en
concepto de “GASTOS CONTROL COBRO CUQO", y 50.000€ en concepto de
“PATROCINIO RIVE SALAT”". Asimismo, en cuanto a los pagos realizados por el citado
convenio, en la cuenta de mayor figuran contabilizados de la siguiente forma: el
04/05/2012 por 200.000€ en concepto de “PAGO A CTA. GASTOS CONTRO”, el
23/07/2012 por 200.000€ en concepto de “PAGO A CTA. GASTOS CONTRO", y el
20/08/2012 por 250.000€, en concepto de “PAGO RESTO GASTOS CONTRO".

- Con fecha 04/10/2012 se contabilizan 600.000€ en el Haber de la cuenta de mayor en
concepto de “GASTOS EXPLOTACION DIRECT”, y 50.000€ en concepto de
“PATROCINIO RIVE SALAT". En cuanto a los pagos, se realiza un Unico pago por
650.000€ con fecha 09/10/2012 en concepto de “NTRO. PAGO FACTURAS".

- Con fecha 02/01/2014 se contabilizan en el Haber 650.000€ en concepto de “GASTOS
POR EXPLOTACION DI”. En cuanto a los pagos, se realizan el 23/10/2013 por importe de
400.000€ en concepto de “PAGO A CUENTA FACTURA”", y el 11/12/2013 por importe de
250.000€ en concepto de “PAGO A CTA FACTURA”".

- Con fecha 31/01/2015 se contabilizan en el Haber 650.000€ en concepto de “PROYECTE
DE JOC NET". En cuanto a los pagos se realizan el 15/04/2014 200.000€ en concepto de
“PRESTAMO A REINTEGRAR”, el 26/08/2014 por 100.000€ en concepto de “PAGO A
CUENTA FACTURA", el 03/09/2014 por importe de 100.000€ en concepto de “PAGO A
CUENTA FACTURA”, y el 03/12/2014 por 250.000€ en concepto de “PAGO RESTO
FACTURA”.
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- Con fecha 31/05/2016 se contabilizan en el Haber 650.000€ en concepto de
“SUBVENCION FCF". En cuanto a los pagos se realizan el 30/11/2015 por importe de
105.000€ en concepto de “PAGO A CUENTA FACTURA”, el 19/01/2016 por importe de
250.000€, en concepto de “PAGO A CUENTA FACTURA y el 11/02/2016 por importe
295.000€ en concepto de “PAGO RESTO FACTURA FCF".

- Con fecha 19/12/2016 se contabilizan en el Haber 900.000€ en concepto de “CONVENIO
COLAB. FCF-MCF 20". En cuanto a los pagos se realizan el 15/04/2016 por importe de
300.000€ en concepto de “PAGO A CTA. SUBVENCION FCF”, el 08/06/2016 por importe
de 400.000€ en concepto de “PAGO A CTA. SUBVENCION FCF”, y el 13/12/2016 por
importe de 200.000€ en concepto de “PAGO CONVENIO FCF-MCF".

- Con fecha 01/01/2017 se contabilizan en el Haber 900.000€ en concepto de “CONVENIO
COLABORACION CO”. En cuanto a los pagos se realizan el 04/01/2017 por importe de
500.000€ en concepto de “PAGO CONVENIO FCF 2017 (1/2"), y el 08/02/2017 por importe
de 400.000€ en concepto de “PAGO CONVENIO FCF 2017 (2/27).

- Con fecha 01/01/2018 se contabilizan en el Haber 900.000€ en concepto de “CONVENIO
MCF-FCF ANO 2018”. En cuanto a los pagos, se realizan el 09/01/2018 por importe de
550.000€ en concepto de “PAGO CONVENIO 2018 (1/2)" y el 01/02/2018 por importe de
350.000€ en concepto de “PAGO CONVENIO 2018 (2/2)”

- Como se ha dicho anteriormente, en el ambito de la colaboracion del CCS con la DGSFP,
se ha tenido acceso a la cuenta de mayor del ejercicio 2019, en el que figura un abono
con fecha 01/01/2019 por importe de 900.000€, siendo el concepto “CONVENIO MCF-FCF
ANO 2019".

Como se puede observar por todo lo expuesto en este punto, los importes coinciden con los
convenios citados en el punto anterior, si bien los conceptos, tanto de los cargos como de los
abonos en cuenta, no siempre recogen el objeto de los convenios.

Por otra parte, entre noviembre de 2009 y enero de 2010 existen traspasos por importe de
1.000.000€ de la Mutualidad a la FCF sin mas concepto que “TRASPASO A FCF” y que son
devueltos por la FCF entre diciembre de 2009 y abril de 2010. Asimismo, existen préstamos
entregados por la Mutualidad a la FCF, que en algun caso, como se ha visto en los pagos de los
convenios, el préstamo a reintegrar se convierte en pago del convenio. Todo supone que la
Mutualidad estaba financiando a la Federacién Catalana de Futbol y que con el fin de justificar esa
financiacién, se firmaron los convenios mediante los cuales Mupresfe se obligaba a pagar a la
FCF las cantidades en ellos acordadas. Sin embargo, no se ha tenido acceso a la relacion de
gastos en que incurrié la FCF con el dinero aportado por la Mutualidad destinado a promocionar el
desarrollo del futbol base.

Asimismo, existen cargos en cuenta por IBls de Tarragona y de Lleida pagados por la Mutualidad
por cuenta de la FCF.
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También, desde 2017 se cargan en cuenta ingresos de cuotas cobradas por la FCF por cuenta de
la Mutualidad, y se producen abonos por devoluciones de cuotas y por tasas cobradas por
Mupresfe por cuenta de la FCF.

Por dltimo, se observa que el 31/12/2018 se abona en cuenta una factura de NOVANET, que
corresponde al uso de la aplicacion que tiene la FCF para la gestidn de licencias, sin embargo, en
el documento aportado manifiestan lo siguiente: “12. No consta en esta DT que existan contratos,
anexos, modificaciones, prorrogas de contrato, reconocimientos de deuda, avales u otros, por
operaciones o disposiciones de activo 0 asuncion de pasivos o garantias fuera de balance entre
Mupresfe y la DT CATALANA, ni con la Federacién Espafiola de Futbol ni la Federacion Catalana
de Fuatbol.”

D.T. CEUTA:

El Acta del Consejo de Administracion de la Delegacion Territorial de Ceuta en su sesion
celebrada el 26 de abril de 2010, recoge que la Federaciéon de Futbol de Ceuta mantenia una
deuda con la mutualidad de 240.000€ desde hace afios correspondiente a las cuotas de
jugadores, habiéndose llegado a un acuerdo para cancelar la deuda y el compromiso de la
Federacion de liquidar anualmente las cuotas del periodo. Respecto de la deuda, informa esta
Delegacion Territorial en la documentacion remitida al Juzgado, que por parte de los Servicios
Centrales, con fecha 31 de diciembre de 2009 se realizé una condonacion de deuda por importe
de 235.000£, registrada en el apunte contable 13-200912-32-31/12/09.

Asimismo, el resto de las Actas entre 2010 y 2018, dejan constancia de que la Federacion de
Fuatbol de Ceuta cobra las cuotas de los mutualistas, y las abona a la Mutualidad a finales de cada
afno.

Por otra parte, declara la Delegacion Territorial de Ceuta en la documentacién remitida al
Juzgado, que con fecha 1 de julio de 2018 la Mutualidad, como arrendataria, firmé un contrato de
arrendamiento de un local con la Federaciéon de Futbol de Ceuta, por un periodo inicial de 5 afios,
y una renta anual de 18.000€, si bien manifiestan que no existe ningun registro contable del
mismo entre 01/01/2009 y 31/12/2018.

Por dltimo, y segun manifiesta la Mutualidad, entre 2009 y 2018, la Delegacion Territorial de Ceuta
no tenia personal a su cargo, realizando los trabajos propios de Mupresfe el personal de la
Federacion.

D.T. CASTILLA Y LEON:

La Mutualidad ha presentado dos documentos para los puntos 11° y 12°, indicando en ambos
casos lo siguiente:

“En relacion a este epigrafe esta Delegacion de Castilla y Le6n de Mupresfe no tiene nada al
respecto”.

D.T. CASTILLA LA MANCHA:

No se ha aportado documentacién ni informacion.
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D.T. EXTREMADURA:

Actas del Consejo Territorial en las que se mencionan cuestiones econdémicas relacionadas
con la Federacion Extremefia de Futbol:

No aportan documentacion en relacion a la Federacion Extremefia de Futbol (en adelante FEF),
sin embargo en las actas de los consejos territoriales, en varios puntos, si hace referencia a su
relacién con la misma. Se copian a continuacién los parrafos concretos en los que se habla de su
relacion con la Federacion.

En el Acta del Consejo Territorial de 9 de junio de 2017, existe un apartado donde se indica que
en 2016 fue necesario realizar un contrato de custodia monetaria con la Federacion Extremefia de
Fatbol, debido a la cantidad de embargos que se estaban recibiendo en las cuentas de la DT de la
Mutualidad.

En el Acta del Consejo Territorial de 14 de noviembre de 2017, se incluye el siguiente parrafo
“Que por parte de la inspeccién, que se esta sufriendo de la Direccion General de Seguros, se
considera que los 6rganos de gobierno de los Consejos Territoriales (de la Mutualidad) y de las
Federaciones AutonOmicas deben de ser independientes. Aunque desde la llegada a la
presidencia de D. Pedro Rocha no se ha mezclado las cuentas entre ambas entidades el Sr.
Presidente considera que hay que dar un paso mas y no tiene razén de ser que el Presidente de
la Federacién sea a su vez Presidente de la Mutualidad”. Por otra parte se hace mencion a que se
inician los contactos con la empresa Novanet para seguir conociendo el funcionamiento del portal
del federado.

En el Acta del Consejo Territorial de 25 de septiembre de 2017, se hace una breve exposicion de
la situacién existente en la Federacion Espafiola de Futbol y sobre todo en lo relativo la
Mutualidad, donde todos los dias salen nuevas noticias. El Sr. Presidente indica que
“...afortunadamente la Federacién Extremefia y la Mutualidad que es lo que nos atafie, se esta
cumpliendo desde que se accedid a la presidencia con una politica de no mezclar el dinero de la
Mutualidad con el de la Federacion, por lo que la Mutualidad Extremefia no esta siendo muy
intervenida en ese aspecto como otras territoriales, que si estan teniendo problemas debido a que
han tenido un abuso de poder con respecto a la Federacion y se pensaba que la Mutualidad debia
disponer de sus medios de la Federacion”.

A la vista de lo expuesto, se puede interpretar que anteriormente si existian relaciones de las que
no se ha aportado informacion, ni documentacion.

Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la FEF:

De la revisién efectuada de la cuenta de mayor entre la Mutualidad y la FEF, se observa lo
siguiente:

- Los datos de la cuenta facilitada por Mupresfe, contiene las operaciones realizadas entre el
01/01/2009, con un asiento de apertura de 655,19€ a favor de la Federacion, y el
30/12/2018, con un saldo final a favor de la Mutualidad de 513,59¢€.
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- Entre septiembre y noviembre de 2009, se realizaron cuatro cargos en la cuenta por
importe de 205.000€, siendo el concepto Préstamo reintegrable FEF. Con fecha
30/11/2009 se realizdé un abono en cuenta por importe de 50.000€, y con esa misma fecha
se produjo una “Regularizacion de movimientos” mediante un abono en cuenta de
160.000€, dejando la cuenta con un saldo a favor de la Federacién de 5.655,19€.

- Asimismo, entre el 01/01/2009 y 31/12/2018, se han producido cargos bajo el concepto de
traspaso a la Federacion por importe de 1,3 M de euros, sin que se pueda conocer las
causas que motivaron dichos cargos.

- Como se ha dicho anteriormente, en el Acta del Consejo Territorial de 9 de junio de 2017,
existe un apartado donde se indica que en 2016 fue necesario realizar un contrato de
custodia monetaria con la Federacién Extremefia de Futbol, debido a la cantidad de
embargos que se estaban recibiendo en las cuentas de la DT de la Mutualidad. Este
contrato, no tiene un reflejo claro en la cuenta de mayor, sin embargo, el 30/06/2016 se
realizd un cargo por importe de 230.000€ en concepto de “traspaso”, que por ser el Unico
cargo de traspaso de fondos, pudiera tratarse de la transferencia que motivo el contrato de
custodia monetaria. ElI 31/07/2017 se produce una abono de 115.000€ en concepto de
“Dev. tras custodia”, que corresponde a la mitad del importe transferido por la Mutualidad.

- Por otra parte, con fecha 31/12/2017, se realizaron tres abonos en cuenta por importes de
53.187,36€, 22.200€ y 22.200€, en concepto de alquileres Badajoz, Mérida y Plasencia, sin
gue se haya aportado los contratos de arrendamiento, por lo que se desconoce las
condiciones de los mismos.

- Por ultimo, entre marzo de 2012 y septiembre de 2014, la Mutualidad realiz6 pagos de
nominas de la Federacion por importe de 77.027,44€, y la Federacion pagdé ndminas de
Mupresfe por importe de 52.997,38€.

D.T. GALICIA:

Manifiesta esta Delegacion Territorial que en 2012 se concedié un préstamo de 400.000€ por la
Federacién Gallega de Futbol a la Mutualidad, que fue amortizado mediante el pago de 15.000€
mensuales, quedando cancelado en diciembre de 2017. El contrato de préstamo no ha sido
aportado, por lo que se desconocen las condiciones del mismo, mas alla de lo declarado por la
Delegacion.

De acuerdo con los movimientos registrados en la cuenta de mayor con la Federacion Gallega de
Fatbol, con fecha 4 de abril de 2012, consta un apunte en el haber por importe de 400.000€,
coincidente con el préstamo indicado anteriormente, si bien, no es hasta enero de 2013 cuando se
comienzan a realizar los pagos para amortizar el préstamo.

Llama la atencién un abono realizado con fecha 2 de enero de 2013, en la citada cuenta de
mayor, por importe de 350.000€, siendo el concepto “Deuda FGF (12/7/2011)", y la contrapartida
es la cuenta de gastos 679000 Gastos Extraordinarios, lo que eleva la deuda con la Federacion a
750.000€ a dicha fecha.
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En relaciébn al préstamo, no consta que el mismo fuera autorizado por el Consejo de
Administracion de la Delegacién Territorial, pero si consta en el Acta de dicho Consejo celebrada
el 28 de junio de 2012, que “para acometer estas pérdidas y las del afio 2010 que ascendieron a
mas de Quinientos mil euros, nos han enviado setecientos mil euros de Madrid que habra que
devolver a razdon de quince mil euros mensuales durante cuatro afios.”

Asimismo, en el Acta del Consejo de 27 de junio de 2013, se hace constar lo siguiente: “También
informa el Sr. Garcia Liflares que desde el mes de enero estamos pagando el préstamo de
Setecientos cincuenta mil euros que nos ha realizado la Federacion Espafiola de Futbol a través
de la Gallega, a razén de quince mil euros mensuales.”

Por todo lo expuesto, si bien, en la documentacion facilitada al Juzgado se habla de la existencia
de un préstamo de la Federacién a la Mutualidad por importe de 400.000€, a la vista de las Actas
del Consejo, asi como de la cuenta de mayor con la Federacién, todo hace pensar que el
préstamo realmente ascendié a 750.000€, no coincidiendo los asientos contables con la realidad
de la operacion.

De acuerdo con la cuenta de mayor, el préstamo quedo cancelado el 28 de diciembre de 2016.
D.T. GUIPUZCOA:

Actas del Consejo Territorial en las que se mencionan cuestiones econdmicas relacionadas
con la Federacion Guipuzcoana de Futbol:

En el Acta del Consejo Territorial celebrado el 18 de diciembre de 2015, se recoge textualmente lo
siguiente: “Asimismo la Federacibn Guipuzcoana presenta un cargo de 30.000 euros
correspondiente al 10% de sus gastos de Personal, por los trabajos de colaboracion administrativa
gue brinda a la Mutualidad y otro 10% sobre los gastos generales, en virtud del acuerdo que se
establecio en su dia.”

El Acta del Consejo Territorial celebrado el 16 de diciembre de 2016, repite exactamente el mismo
parrafo indicado en el Acta del afio 2015.

En el Acta del Consejo Territorial celebrado el 15 de diciembre de 2017, se recoge lo siguiente:
“Asimismo, se aprueba la aceptacion de los cargos de la Federacion Guipuzcoana de Futbol por
importe de 4.039,71€ correspondiente al 10% de los gastos generales de ésta, y otro de
30.000,00€ por prestacion de servicios equivalente al 10% de los gastos de personal de la
Federacién, en virtud del acuerdo que se establecié en su dia.”

En este mismo Acta, en el punto de Ruegos y preguntas, se manifiesta lo siguiente: “En este
punto el Sr. Presidente explica detalladamente los resultados de la auditoria efectuada a los
Servicios Centrales del ejercicio de 2016, los informes de la Direccién General de Seguros y las
modificaciones de funcionamiento que habrd que introducir para dar cumplimiento a las
instrucciones dimanadas de dicho organismo. La liquidacién mensual de saldos entre Federacion
y Mutualidad, la separacion de responsables del Consejo etc. Indica que todas estas
modificaciones tendran las instrucciones pertinentes por parte de los Servicios Centrales.
Comenta y desmiente las diferentes informaciones aparecidas en ciertos medios de comunicacion
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y que estan dafiando la imagen de la Mutualidad que cree, ha estado dando muy buen servicio a
los mutualistas durante tantos afios.”

En el Acta del Consejo Territorial celebrado el 14 de diciembre de 2018, se recoge el siguiente
acuerdo: “Por otro lado y prosiguiendo con idéntico criterio de afios pretéritos, propone el abono a
la Federacion Guipuzcoana de Futbol del 10% de los gastos generales generados por ésta, asi
como un canon de 30.000€ por “prestacion de servicios” del persona federativo, equivalente
también al 10% de los gastos de personal de la Federacion Guipuzcoana de Futbol.”

En resumen, en las Actas de los Consejos Territoriales celebradas en los meses de diciembre de
cada afio entre 2015 y 2018 (no se presentan Actas de los meses de diciembre de los afios 2009
a 2014) se aprueba el pago de la Mutualidad a la Federaciéon Guipuzcoana de Futbol de una
cantidad de 30.000€ anuales, correspondiente al 10% de los gastos de personal de la Federacion,
y otro 10% sobre los gastos generales de la misma. En las Actas se alude a un acuerdo
establecido en su dia, si bien no se aporta el acuerdo firmado por ambas partes.

Por otro lado, la Delegacion Territorial de Guipuzcoa, en informe remitido al Juzgado para dar
cumplimiento al punto 12 de nuestro requerimiento de 20 de septiembre de 2019, manifesté que
“no constan en esta delegacién la existencia de documentos a los que se refiere la solicitud
formulada en el presente epigrafe”, con absoluta despreocupacién y sin tener la debida
observancia respecto de la veracidad de su manifestaciones, omitiendo de forma deliberada la
existencia de un contrato de arrendamiento de fecha 1 de junio de 2015, mediante el que la
Mutualidad arrienda un inmueble de su propiedad a la Federacién Guipuzcoana de Futbol, por un
periodo de 10 afios y un precio anual de 24.950€. De dicho contrato ha tenido conocimiento este
Organismo en el ambito de colaboracion con la DGSFP.

Por dltimo, la Delegacion Territorial de Guiplzcoa manifiesta que no ha mantenido cuenta ni
subcuenta contable con la Federacién entre el 1 de enero 2009 y el 31 de diciembre de 2018.

D.T. LAS PALMAS:
No adjuntan informacién en relacion a las Federaciones.
D.T. MADRID:

Convenio entre Mupresfe y la Federacion de Futbol de Madrid para la promocién del fatbol
base:

La Mutualidad ha aportado un convenio firmado el 10 de junio de 2011, entre la Federacién de
Fatbol de Madrid (en adelante FFM) y la Mutualidad, asi como los Anexos al convenio firmados
entre los afios 2012 y 2017. Mediante este convenio la D.T. de Madrid de Mupresfe se
compromete a satisfacer a la FFM ayuda econémica al programa de fomento de la promocion del
futbol base no profesional que tenga como objetivo desarrollar el incremento de la practica del
futbol, en entidades deportivas de modesto nivel socioeconémico afiliadas a la FFM.
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De acuerdo con la clausula Tercera del citado convenio: “La Delegacion Territorial Madrilefia de
Mupresfe aportard como ayuda economica el 3% del importe recaudado por la tramitacion de
licencias a los Mutualistas federados correspondientes a la temporada 2010/2011.

La cantidad a aportar en concepto de ayuda al futbol base y fatbol no profesional se fijara
anualmente por la Delegacion Territorial Madrilefia de Mupresfe teniendo en cuenta sus
disponibilidades presupuestarias.

Para el afio 2011, la cantidad total de la ayuda a aportar por la Delegacion Territorial Madrilefia de
Mupresfe, no podra superar la cifra de 69.900,00 euros. En los siguientes ejercicios economicos
el importe de la ayuda se fijard en funcion de las disponibilidades presupuestarias, mediante la
firma de un anexo al presente Convenio”.

De acuerdo con la documentacion aportada, los pagos realizados por la Mutualidad a la FFM, por
el repetido convenio ascendi6 a 777.479,45€, segun el siguiente detalle:

Importe pagado |% Sobre cuotas

Temporada |a Federacion temporada
2010-2011 69.900,00 3%
2011-2012 74.552,77 3%
2012-2013 76.508,70 3%
2013-2014 97.783,69 3,70%
2014-2015 102.561,55 3,70%
2015-2016 106.943,24 3,70%
2016-2017 249.229,50 6,92%
TOTAL 777.479,45

Por dltimo, segun manifiesta la Mutualidad, no existen, ni han existido, ningln contrato, anexos,
modificaciones, prorrogas de contrato, reconocimientos de deuda, avales u otros por operaciones
o disposiciones de activo o asuncién de pasivos o garantias fuera de Balance entre esta Territorial
y la Real Federacion de Futbol de Madrid.

Cuenta de Mayor entre la Mutualidad y la FFM:

La cuenta recoge fundamentalmente los cargos por el cobro, por la Federacion, de recibos de
prima por cuenta de la Mutualidad. Estas primas, no son reintegradas de forma inmediata a la
Mutualidad, por lo que la Federacién dispone de estos fondos durante tiempo indefinido.

De todos los pagos realizados por la Mutualidad a la FFM en relacién con el citado convenio, la
cuenta de mayor solamente recoge el abono en cuenta del primer pago.

D.T. MELILLA:

Aporta la Delegacion Territorial un contrato de préstamo firmado el 9 de junio de 2017, otorgado
por Mupresfe a la Federacion Melillense de Futbol, por importe 30.000€, a devolver en 45 dias, sin
fijar interés alguno si se cumple el plazo de amortizacion. La entrega se realiz6 con fecha
15/06/2017, y la devolucion se realiz6 el 20/07/2017, segun se acredita con documentacion
bancaria.
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Asimismo, se aporta contrato de arrendamiento de fecha 01/10/2018, mediante el que la
Federacién cede en arrendamiento a Mupresfe, un local sito en la Calle Jiménez Iglesias, n° 69 de
Melilla, con una duracion inicial de cinco afios, pactdndose un precio de 2.200€ mas IPSI
mensuales.

D.T. MURCIA:

La Mutualidad ha aportado 8 facturas emitidas por la Federacion de Futbol de la Regién de Murcia
(en adelante FFRM), en concepto de “Importe por Subvencion de la Mutualidad”. Junto a las
facturas se acompafan las hojas del Libro Diario en las que se registra la contabilizacién de las
mismas. Llama la atencién que, mientras que el concepto que figura en las facturas es de
Subvencién, el concepto que figura en los asientos del Libro Diario es “Honorarios a Profesionales
por Informes y Dictamenes.” No se ha aportado contrato o convenio que justifique las citadas
facturas.

De acuerdo con la documentacion aportada (en la que no figuran datos relativos al afio 2015), la
Mutualidad habria pagado a la FFRM, por estos conceptos, un total de 3.565.000€, segun el
siguiente detalle:

Ano Importe
2009 218.000,00
2010 290.000,00
2011 298.000,00
2012 318.000,00
2013 405.000,00
2014 386.000,00
2015 -
2016 850.000,00
2017 800.000,00
TOTAL 3.565.000,00

Hay que destacar el incremento que se produce en 2016 con respecto de afios anteriores.

Si bien, la Mutualidad no ha aportado la cuenta de mayor, en las hojas del Libro Diario se
observan pagos realizados por la Mutualidad por cuenta de la FFRM, tales como pdlizas de
seguro, facturas diversas, ASEPEYO, facturas de la Policlinica Murciana del Futbol.

D.T. NAVARRA:

Segun manifiesta esta Delegacion Territorial, en escrito remitido al Juzgado, no hay ningun de
documento a presentar a la peticién realizada por le CCS.

Tras la revision de la cuenta de mayor que mantiene la Mutualidad con la Federacion Navarra de
Fatbol, se observa que la Federacién cobra primas por cuenta de Mupresfe, procediendo
posteriormente al abono de las mismas, realizando abonos a cuenta de las cuotas de cada
temporada.
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Llama la atencién un cargo realizado en la cuenta con fecha 02/06/2016 por importe de 85.000€,
cuyo concepto es “AYDA FEDERACION NAV IQ". Este importe se devuelve con fecha
01/10/2017, mediante el abono de 85.000€, siendo el concepto “DEV. AYUDA FNF 1Q JUNIO
2016".

D.T. RIOJA:

Segun manifiesta la propia Delegacion Territorial, en el informe aportado al Juzgado, entre los
afios 2009 y 2018, la Federacion Riojana de Futbol (en adelante FRF) se encargaba del cobro de
las primas de seguro de cada temporada por cuenta de la Mutualidad, realizando aquella,
transferencias parciales a ésta. Dado que las transferencias realizadas no llegaban a cancelar el
saldo existente por dicho concepto, se llegaron a firmar por la Federacion tres reconocimientos de
deuda con fechas 30 de junio de 2015 (por importe de 89.179,66€), 31 de diciembre de 2016 (por
importe de 329.990,89€) y 30 de junio de 2017 (por importe de 96.443,37€). La Federacion, tras
cancelar la deuda correspondiente a este Ultimo reconocimiento, comenzé a transferir
mensualmente el importe exacto recaudado por primas.

A partir del 1 de julio de 2018, los clubes comenzaron a ingresar directamente las primas de
seguro en las cuentas de la Mutualidad.

A la vista de lo expuesto anteriormente, parece que la FRF se ha financiado de forma indefinida
con las primas de seguro correspondientes a la Mutualidad, al menos durante el periodo en que
estuvo cobrando las primas de seguro por cuenta de Mupresfe.

SERVICIOS CENTRALES:
No se ha aportado documentacién ni informacion.
D.T. TENERIFE:

La carpeta aportada esta vacia, por lo que se desconoce si se pretendia aportar documentacion
por la Mutualidad.

D.T. VALENCIA:

Contrato entre Mupresfe y la Federacion de Fuatbol de la Comunidad Valenciana de
prestacién de servicios administrativos:

La Mutualidad aporta un contrato firmado entre Mupresfe y la Federacion de Futbol de la
Comunidad Valenciana (en adelante FFCV) con fecha 13 de noviembre de 2007, para regular la
prestacion de servicios administrativos que presta la FFCV a la Mutualidad, tales como recogida
de boletines, cobro de cuotas, no diligenciamiento de ninguna ficha si previamente el peticionario
de la misma no ha sido dado de alta en la mutualidad. La duracién se establece por un afio
prorrogable a vencimiento si ninguna de las partes lo denuncia con anterioridad. El precio pactado
en el contrato asciende a 150.000€ pagaderos trimestralmente (37.500), actualizables segun IPC.
(En 2018 el importe anual pagado en virtud de este contrato ascendi6é a 216.142,80€).
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Cuenta de Mayor con la FFCV:

El extracto aportado de la cuenta de mayor, recoge, exclusivamente, los movimientos
correspondientes a la contabilizacion del contrato citado anteriormente.

D.T. VIZCAYA:

No se ha aportado documentacion ni informacion.

CONCLUSIONES:

Requerido el CCS, para la realizacion de Andlisis de las operaciones realizadas entre
MUPRESFE, o sus Delegaciones Territoriales, y la RFEF (o las distintas Federaciones
Territoriales) debiendo exponer si las mismas si pudieran realizarse conforme a la legislacion, o si
se contabilizaron correctamente, si se autorizaron por el 6rgano de administracion correspondiente
y si son acordes a la finalidad encomendada a la mutualidad, y a la vista de la documentacién e
informacion facilitada y analizada, teniendo en cuenta que el 21,74% de las Delegaciones
Territoriales no han aportado informacion y documentacion respecto de las relaciones de
Mupresfe con las distintas Federaciones de Futbol Territoriales, a juicio del CCS:

1° En diez de las Delegaciones Territoriales (Andalucia, Asturias, Baleares, Cantabria, Catalufia,
Ceuta, Madrid, La Rioja, Navarra y Valencia) las Federaciones de Futbol Territoriales, cobran o
han cobrado las primas de seguro por cuenta de la Mutualidad.

2° En dos Delegaciones Territoriales (Catalufia y Madrid) se firmaron sendos convenios bajo el
paraguas de la promocion del fatbol base, que sirvieron para traspasar fondos de la Mutualidad a
las Federaciones Territoriales.

3° La Delegacion Territorial de Murcia pag6 a la Federacion Territorial la cantidad de 3.565.000€
en concepto de subvencion, entre 2009 y 2017, sin que existiera convenio o contrato que regulara
esta subvencion.

4° Cuatro Delegaciones Territoriales (Asturias, Baleares, Catalufia y Guipuzcoa) han pagado
facturas que giraban las correspondientes Federaciones, sin que mediara convenio o contrato que
regulara los servicios a prestar por la Federacion.

5° La Delegacion Territorial de Baleares concedié un préstamo a 10 afios y sin interés, a la
Federacion de Fuatbol de las Islas Baleares para la compra de un local. Posteriormente regularizo
la situacion incluyendo un tipo de interés del 1%.

6° En dos Delegaciones Territoriales (Andalucia y Guipuzcoa) se ha detectado en la cuenta de
mayor que mantenia la Mutualidad con la Federacion, ingresos por arrendamientos de locales
propiedad de la Mutualidad, si bien no se han aportado contratos.
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7° En dos Delegaciones Territoriales (Asturias y Extremadura), con el fin de evitar el embargo de
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria sobre sus cuentas corrientes, traspasaron los
fondos existentes en las mismas, a cuentas de las respectivas Federaciones de Futbol
Territoriales. En el caso de Extremadura, se llegé a formalizar un convenio de custodia monetaria.

8° En muchos casos, los conceptos contabilizados en las cuentas de mayor, difieren con los
conceptos facturados.

9° En la Delegacion Territorial de Cantabria, la Federacion Cantabra de Futbol, realiz6 pagos por
cuenta de la Mutualidad por un importe superior a 11 Millones de euros en el periodo analizado.

10° Por todo lo anterior, a juicio del CCS, las Federaciones Territoriales se han financiado con
fondos de la Mutualidad.

5.- DELEGACION ANDALUZA.
5.1.- TROCAR.

Respecto de la Delegacién Andaluza de la MUPRESFE, en relacion a la contratacion de TROCAR
SL, se solicita informe pericial especifico sobre:

- Laregularidad en la forma de contratacién de TROCAR.

- La eventual duplicidad de pagos a TROCAR y a otras entidades por servicios cuya
prestacion se correspondia a la referida TROCAR.

- El contenido de la prestacién convenida con TROCAR y su contraprestacion, en particular,
si se fueron reduciendo las prestaciones encomendadas a TROCAR sin la correlativa
disminucion del precio.

- Si TROCAR estaba autorizada a facturar por un denominada exceso de cupo de
conformidad con lo pactado en los distintos contratos con la MUPRESFE y si lo hizo
efectivamente.

Se ha analizado la Informacién aportada por Mupresfe en relacion a la Delegacion Territorial de
Andalucia y Trocar S.L., solicitada en los puntos 22 a 31 de nuestro requerimiento de 20 de
septiembre de 2019, asi como otra documentacion incorporada a las Diligencias de Investigacion
35/2017 consultadas.

Con fecha de diligencia de presentacién 15 de junio de 2020, Mupresfe aportd a las Diligencias de
investigacion 35/2017, parte de la documentacion solicitada por el CCS sobre la relacion de ésta
con Trocar S.L. en el ambito de la delegacion territorial de Andalucia (puntos 24, 25,29y 30) y
gue se halla en el Tomo 46.

Con fecha de diligencia de presentacién 31 de septiembre de 2020 y de 26 de octubre de 2021,
Mupresfe aportd diversa documentacion requerida sobre su relacién con Trocar SL y, en general,
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la prestacion de los servicios sanitarios en esa delegacién (puntos 13, 14, 16 y 18), asi como los
puntos 66 a 70, referidos a la contabilidad de la Mutualidad, los cuales se han tomado en
consideracion a efectos de valorar la relacién entre Trocar SL y la Mupresfe para esta delegacién
andaluza. No obstante, el formato pdf de los documentos contables impide una adecuada
explotacién y analisis de los mismos.

Ademas, se ha consultado la documentacion aportada en contestacion al punto 6 y la incorporada
en los documentos AN JCI1 DP-035-20017-REQUERIMIENTOS, carpeta requerimiento Trocar
(Tomo 187, 188 y 189), asi como la carpeta de requerimiento Mupresfe Andalucia (Tomos 191 a
228), en concreto, la contenida en los tomos 191, 194, 196, 197, 199, 200, 201, 2016, 209, 224,
225y 228.

Se han analizado los anexos al acta de inspeccion levantada a la Entidad de 13 de abril de 2018
(entregada a la Unidad Central Operativa e incorporada a estas Diligencias Previas, segun consta
en los folios 10201 y siguientes de DP-35-2017-Tomo 025- folios 9877-10540), en especial el
anexo 04, referido a la contabilidad de la Aseguradora entre los ejercicios 2009 a 2016, para el
centro de imputaciéon 06 (delegacion andaluza) de Mupresfe y la cuenta de mayor 410070638
TROCAR SL incluida en el punto 30 del tomo 046, correspondiente a la delegacion andaluza, para
los ejercicios 2017 y 2018. Entre otras cuentas y subcuentas analizadas, lo han sido
especialmente, las 6000300 Medicamentos y Efectos Sanitarios, 6000400 Reconocimientos
Médicos, 6000401 Asistencia Traumatolégica, 6000500 Hospitalizacion, 6000501 Servicio de
Urgencias y 6000600 Desplazamiento de Beneficiarios.

Se han realizado, asimismo, consultas al Registro Mercantil Central y al portal del Instituto
Nacional de Estadistica (INE) a través de la web https://www.ine.es/calcula .

No obstante, a lo largo de este informe, se hace mencidén a consultas puntuales de documentos
incorporados a tomos distintos de los mencionados, siendo los relacionados con anterioridad, los
de andlisis mas recurrente para valorar los aspectos planteados sobre la relacion de Mupresfe
con TROCAR SL.

Se puntualiza que, a lo largo de este informe, la referencia gréfica a los tomos de los expedientes
DP-35-2017 y AN JCI1 DP-035-20017-REQUERIMIENTOS se contempla indistintamente en el
sistema de niUmeros romanos y de nimeros arabigos.

Se solicita informe pericial especifico sobre: la regularidad en la forma de contratacion con
Trocar S.L., tanto inicialmente como en posteriores prorrogas.

En el punto 22 de nuestro requerimiento se solicitaba expresamente los “Antecedentes, estudios
previos y propuesta al Consejo Territorial y/o 6rganos sociales de Mupresfe del proceso de
seleccion de Trocar para la prestacion del servicio de asistencia médica a los afiliados en
Andalucia, asi como de las renovaciones, en su caso y de las prorrogas o modificaciones de
contrato. Soporte documental, en su caso. Ambito geogréfico de prestacion del servicio” y
establecia que “En caso de no disponer la Entidad de la documentacion se aportara declaracion
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jurada y motivada del Representante Legal de la Entidad con expresa mencién del documento o
documentos no aportados”.

En atencion a estos requerimientos, formando parte del tomo 46, se halla el documento “Relacion
de documentacion remitida a la Audiencia Nacional para pericial encargada al CCS” suscrito por
D. Manuel Bustos Lambert y D. José Manuel Molina Maza, donde se relacionan los epigrafes
contestados o contestados parcialmente. Respecto del 22 se remiten a la certificacion de retirada
de documentacion UCO y destruccion documentos.

El acta de recepcion de documentacion (folio namero 1734, Tomo VI) deja constancia de la
recepcion, junto a documentacion referida a otras sociedades relacionadas con la delegacion
territorial andaluza de Mupresfe, de la contenida en los tomos 191, 194, 196, 197, 199, 201, 206,
209, 224, 225y 228, los cuales estan relacionados con Trocar S.L.

A juicio del CCS, la documentacién es insuficiente para acreditar la regularidad en la forma de
contratacion inicial de Trocar S.L. dado que ni los contratos privados formalizados por Mupresfe
con Trocar S.L., ni las facturas y documentos de pago constituyen evidencia de la existencia de
estudios previos sobre el modelo de prestacion del servicio a los mutualistas, la seleccién, en su
caso, de la propuesta de Trocar S.L. en concurrencia de ofertas, los criterios técnicos, econémicos
y otros para la selecciéon del prestador u otras. Asimismo, los datos de que se dispone, no
permiten conocer el modelo de prestacion de servicios anterior a la contratacion de Trocar S.L.

No obstante lo anterior, se ha constatado que:

- De acuerdo con los datos obrantes en el Registro Mercantil Central, Trocar S.L. se
constituyd y comenz6 sus operaciones con fecha 7 de mayo de 1993, siendo su objeto
social la asistencia médica en general y en especial las ramas de traumatologia, ortopedia
y cirugia. Sus administradores mancomunados eran los Sres. D. Isidro Manuel Monje
Cabrera y D. Rafael Mellado Requena.

- Con fecha de inscripcion 8 de noviembre de 1996 se nombré administrador Unico de
Trocar S.L. a D. Isidro Manuel Monje Cabrera, teniendo lugar, con fecha de inscripcién 28
de mayo de 2003, la ampliacion de su objeto social a la gestion de recursos de sociedades
médicas, asi como la administracion, gestion, organizacion y consejeria en todos los
ambitos de su actividad.

- Desde su constitucion, la composicién del accionariado de Trocar S.L. ha variado en los
términos comunicados por D. Isidro Manuel Monje Cabrera, a instancias del Ministerio
Fiscal, recogidos en los folios 8430 y siguientes del tomo XX Diligencias Previas 35/2017.

- Desde el 3 de diciembre de 2002, D. Isidro Manuel Monje Cabrera posee el 84% de las
participaciones y Dfia. Carmen Rodriguez Cabello, el 16%, habiendo dejado de formar
parte del accionariado de Trocar S.L., como venia ocurriendo hasta entonces, los médicos
gue tenian responsabilidades médicas en la sociedad.
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Entre

El primero de los contratos de servicios médicos, incorporados al proceso, suscritos entre
ambas partes, data de 1 de octubre de 2000. No obstante, el capitulo IV, clausula 2
(duracion del contrato) justifica la formalizacion del contrato como “ampliacién de los
contratos anteriores mantenidos entre la Mutualidad de Futbolistas y la Empresa TROCAR
SL” tras 10 afios de relaciones, lo que se remontaria a 1990, antes, incluso, de la
constitucion de Trocar S.L. No obstante, no hay constancia en la documentacion
incorporada al proceso de relaciones contractuales previas a 1 de octubre de 2000, si bien,
el contrato de 1 de octubre de 2016 las remonta a 1987.

Trocar S.L., al menos desde 1 de octubre de 2000, es la “empresa concesionaria de los
Servicios Médicos de la Mutualidad” en la delegacién andaluza y asume las funciones de
“Asesora Regional para problemas relacionados con las Lesiones y Medicina Deportiva”.
En nombre de Trocar S.L., su representante legal y gerente, D. Isidro Manuel Monje
Cabrera asumi6 las funciones de Director Médico General y Gerente del Servicio y Asesor
Regional para la calificacion y revision de las lesiones producidas por la practica del fatbol
en la delegaciéon andaluza de Mupresfe.

la documentacion obrante en AN JCI1 DP-035-20017-REQUERIMIENTOS, carpeta

Requerimiento Mupresfe Andalucia (Tomos 191 a 228) y carpeta Requerimiento Trocar (Tomos
187 a 189) incorporada con ocasion de la solicitud, por parte de la Fiscalia Especial contra la
corrupcién y la criminalidad organizada, entre otras, de la entrada y registro simultaneo de varios
inmuebles, de fecha 17 de julio de 2017 (DP-35-2017-tomo 003 Folios 0440-0783) se ha tenido
acceso a varios convenios y anexos suscritos desde 1 de octubre de 2000 para la prestacion en
forma de contrato de servicios médicos:

Contrato de servicios médicos de 1 de octubre de 2.000, paginas 000001 a 000013’

Anexo al contrato de servicios médicos de 1 de junio de 2002, pagina 000017;

Anexo al contrato de servicios médicos de 1 de diciembre de 2006, pagina 00018;

Anexo al contrato de servicios médicos de 1 de diciembre de 2.007, pagina 000014
(duplicado en la pagina 000015).

Anexo al contrato de servicios médicos de 1 de marzo de 2010, pagina 00016;

Contrato de servicios médicos de 1 de enero de 2011 (reconocimientos médicos) paginas
000020 a 000024 y 000042 y 000043.

Modificaciéon del contrato de servicios médicos de 1 de enero de 2011, paginas 000025 a
000035

Anexo al contrato de servicios médicos de 14 de febrero de 2011, pagina 000019.

Contrato de servicios médicos de 1 de septiembre de 2013, paginas 000044 a 000051;
Anexo-desarrollo del contrato de servicios médicos de 1 de septiembre de 2013, paginas
000052 y 000053;

Anexo desarrollo al contrato de servicios médicos de 1 de septiembre de 2015, paginas 62
y siguiente (sin numerar) reproducido también en las paginas 00017 reverso y 00016 del
tomo 228).
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Contrato de servicios médicos de 1 de octubre de 2016, cuarto envio, carpeta
ANDALUCIA, punto 16, 90501.PUNTO 16 AND TROCAR CONTRATO MUTUALIDAD.PDF

Para la prestacion en forma de contrato de asistencia a las selecciones andaluzas se han
conocido:

Contrato de servicios sanitarios de 1 de septiembre de 2008, paginas 000036 a 000041
correspondiente al Tomo 191 AN JCI1 DP-035-2017-REQUERIMIENTOS. Requerimiento
Mupresfe Andalucia.

Contrato de servicios sanitarios de 1 de septiembre de 2015, paginas 51 a 54 del Tomo
188 AN JCI1 DP-035-2017-REQUERIMIENTOS. Requerimiento Trocar S.L.

Para la prestacion en forma de contrato de colaboracion:

Contrato de 1 de septiembre de 2015, paginas 47 a 50 del Tomo 188 AN JCI1 DP-035-
2017-REQUERIMIENTOS. Requerimiento Trocar S.L.

Con respecto a la suscripcion de estos contratos, anexos, modificaciones y desarrollos, la
Mutualidad:

Aport6, con fecha de diligencia de presentacion 1 de junio de 2020, (Tomo 46) las actas
del Consejo Territorial de Andalucia de 23 de junio de 2009, 4 de octubre de 2011, 10 de
julio de 2013, 10 de junio de 2014, 6 de julio de 2015, 5 de junio de 2017, 2 de noviembre
de 2017, 28 de junio de 2018 y 10 de abril de 2019, manifestando que “las que faltan no
tenemos posibilidad de conseguirlas” e informé que no se efectud reunién del consejo en
2016.

En ningun caso, las actas aportadas informan sobre la suscripcion de contratos para la
prestacion de los servicios de la Mutualidad no sdélo con Trocar S.L. sino con ningln otro
proveedor de asistencia sanitaria. Sélo el acta levantada con fecha 5 de junio de 2017
(punto 4 del orden del dia) justifica el incremento de las cuotas para la temporada 2016-
2017 en 1 euro en todas las categorias “para soportar el posible acuerdo con el SAS”
(Servicio Andaluz de Salud).

En ningun acta, los incrementos en el coste medio de la siniestralidad se vinculan,
relacionan o justifican con el desarrollo de los contratos en vigor con Trocar S.L. u otros
prestadores. S6lo se aporta, temporada a temporada de las tratadas en las sesiones del
Consejo territorial, si acaso, el dato de las facturas por el uso del Servicio Andaluz de
Salud.

De conformidad con los Estatutos de la Mutualidad elevados a escritura publica con fecha
10 de junio de 2004, aprobados en Asamblea General de Mupresfe con fecha 28 de mayo
del mismo afio, asi como con los elevados a escritura publica de 23 de mayo de 2014,
aprobados por Asamblea General de 7 de mayo de 2014, el consejo territorial (articulo 28°)
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debi6é formular los contratos con Trocar S.L., establecer las condiciones requeridas y dar
cuenta al Consejo de Administracion de Mupresfe de las mismas.

No se aporta cualquiera otra documentacién donde se acredite la apertura de procesos de
seleccidn en concurrencia de ofertas de prestadores de asistencia u otros estudios que
aconsejen mantener a Trocar S.L. como prestadora del servicio de asistencia a los
mutualistas en el &mbito territorial de Andalucia, con caracter general, y de la provincia de
Sevilla, en patrticular.

En relacion al proceso de seleccién de Trocar S.L. como “empresa concesionaria de los
Servicios Médicos de la Mutualidad, que disfruta de la cesion del ambulatorio y del Servicio
Médico y de Reconocimientos, y como tal ejercera la Direccion y Organizacién del Servicio
y asumira las funciones de Asesora Regional para problemas relacionados con las
Lesiones y Medicina Deportiva “ (condicion 1 Generalidades, del Capitulo IV Condiciones
finales del contrato de 1 de octubre de 2000, mantenida en idénticos o similares términos
en los contratos sucesivos) no se aportan ni constan antecedentes, estudios previos y
propuestas de seleccibn de Trocar S.L. para la prestacion del servicio, ni de sus
renovaciones, prérrogas o modificaciones contractuales.

En cuanto a la asuncion de funciones de director médico general y gerente del servicio y
asesor regional para la calificacion y revision de lesiones producidas en la practica del
futbol por el representante legal y gerente de Trocar S.L., D. Isidro Manuel Monje Cabrera,
que, ya con ocasion del contrato de 1 de octubre de 2000 y en sucesivos, esta facultado
para designar los cargos organizativos medios (director médico, jefe de servicio, etc.) y
para designar a la persona mas idénea para asumir la organizacion y el funcionamiento de
una determinada seccién y/o tarea (condicion B Organizacion de los distintos servicios
médicos , del Capitulo Ill_ de la gestion de los recursos) no se aportan ni constan
antecedentes, estudios previos y propuestas de seleccién de Trocar S.L. para la prestacion
del servicio, ni de sus renovaciones, prorrogas o modificaciones contractuales.

No se ha aportado, asimismo, declaracién jurada y motivada del Representante Legal de la
Entidad con expresa mencién del documento o documentos no aportados.

Respecto a las renovaciones contractuales con Trocar S.L. a juicio del CCS, la documentacion
aportada por la Mutualidad: pone de manifiesto la falta de informacién al Consejo Territorial sobre
las condiciones de su contrataciobn y renovacién, no acredita la apertura de procesos de
concurrencia de ofertas, ni la rendicion de cuentas o justificacion de las renovaciones
contractuales y anexos.

Se solicita informe pericial especifico sobre: la eventual duplicidad de pagos a Trocar S.L.y a
otras entidades por servicios cuya prestacion se correspondia a la referida Trocar S.L.

Para valorar la eventual duplicidad de pagos a Trocar S.L. y a otras entidades por servicios cuya
prestacion correspondia a la referida Trocar S.L., se solicitd en el requerimiento 23 “ Cobertura del
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servicio por la Mutualidad fuera del ambito geografico o del marco de relaciones con Trocar S.L.
Estudios y evidencias de seguimiento de la prestacidén por otros proveedores”.

La Mutualidad incorpordé el documento “Relacion de documentacion remitida a la Audiencia
Nacional para pericial encargada al CCS” suscrito por D. Manuel Bustos Lambert y D. José
Manuel Molina Maza, donde, para este epigrafe, se remiten a la certificacion de retirada de
documentacion UCO vy destruccién documentos y al documento 19 que describe la prestacion de
los servicios de asistencia a los mutualistas en el seno de la delegacién andaluza. Ningun estudio
y/o evidencia de las prestaciones por otros proveedores se incluye en la contestacion.

El requerimiento 24 solicitaba la “Descripcion y detalle de la organizacion en la prestacion de los
servicios de asistencia médica por TROCAR: recursos humanos y materiales aportados por
TROCAR y/o a disposicion de los mutualistas, identificacion de la titularidad de los medios
materiales empleados en la prestacién del servicio (equipos y maquinaria sanitaria, existencias
sanitarias, en sentido amplio, medios de transporte especializado) y de los humanos (cuadro
médico afio por afio, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018). Cualesquiera otras
circunstancias referidas a la organizacién del servicio de TROCAR que la Delegacién o la
Mutualidad considere necesario destacar. “

En cumplimiento del requerimiento 24 se aportd el documento “Descripcion y detalle de la
organizacion en la prestacion de los servicios de asistencia médica por TROCAR SL".

Respecto a los documentos aportados (con los numeros 19 y 24 e incorporados al Tomo 46), a
juicio del CCS, en ningun caso satisfacen el alcance, ni el grado de detalle requeridos para
realizar un analisis adecuado de las cuestiones planteadas sobre la base de estos documentos.

El documento 19, ademas de excesivamente genérico, se circunscribe, en lo que al modelo de
organizacion de la asistencia sanitaria se refiere, a un relato, sin soporte documental que lo
corrobore, sobre el estado de situacion en la delegacion de la Mutualidad, a fecha de su
elaboracion y no respecto al espacio de tiempo requerido. Mas audn, teniendo el cuenta que el
modelo de organizacion asistencial no ha permanecido inalterado en el periodo comprendido entre
2009 a 2018.

El documento 24 parte de la premisa (pagina 1, parrafo segundo) de que “El trabajo desarrollado
en el periodo (2009 a 2018) no ha variado a lo largo de los afios, manteniéndose estable, mientras
gue los profesionales que lo han desarrollado y los medios utilizados se han ido modificando en
dicho intervalo temporal”, cuando lo cierto es que a lo largo de los afios, por mor de los contratos,
anexos y modificaciones suscritas entre Trocar S.L. y Mupresfe, el alcance, precio, ambito
geografico y condiciones de la prestacion de los servicios de asistencia sanitaria, de
reconocimientos médicos y de asistencia a las selecciones andaluzas por Trocar S.L., se ha
modificado sustancial y econdmicamente de manera muy significativa y, en todos los casos,
favorable a los intereses de Trocar S.L., en detrimento de los de la Mutualidad.
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No obstante, de acuerdo con la documentacion aportada y obrante en el expediente DP-035-2017,
en el marco de relaciones y prestaciones asistenciales entre Trocar S.L. y Mupresfe, y en el
analisis de la posible duplicidad de pagos a otras entidades, cabe identificar cuatro periodos: el
periodo de vigencia del contrato suscrito el 1 de octubre de 2000 y sus anexos (afios 2009 y 2010
del periodo analizado); el periodo entre 1 de enero de 2011 a 1 de septiembre de 2013 (afios
2011 y 2012 completos y hasta agosto de 2013); el periodo posterior a la suscripcion del contrato
de 1 de septiembre 2013 que culmina con la suscripcién del anexo a ese contrato, de fecha 1 de
septiembre de 2015 (afios 2013 _ultimo cuatrimestre_ y 2014 a octubre de 2016); y el periodo
bajo la vigencia del contrato de 1 de octubre de 2016, hasta 2018, final del periodo analizado.

Hasta la entrada en vigor del contrato de 1 de enero de 2011, a juicio del CCS, conforme a los
términos de los contratos y anexos en vigor entre las partes, el grueso de la siniestralidad en la
delegacion territorial andaluza corria a cargo de Trocar S.L., incluyendo, a su cargo, los honorarios
del servicio de cirugia (incluidos anestesistas), hospitalizacion, tornillos u otros necesarios durante
la intervencion.

Con la suscripcion del convenio de 2011 el &mbito de actuacién e imputacion a Trocar S.L. de la
cifra total de siniestralidad de la Mutualidad en la delegacién andaluza se reduce (pese al aumento
pactado del precio fijo anual satisfecho) _por ejemplo, se excluye material de osteosintesis, ortosis
e implantes biol6gicos _, pero siguen a cargo de Trocar S.L. los gastos de hospitalizacion u otros
relacionados con la cirugia programada y urgente.

A partir del convenio de 1 de septiembre de 2013, el recorte de los gastos incluidos en el precio
del contrato y la limitacion de las prestaciones cubiertas (en la practica, para cirugia, solo incluye
los honorarios del equipo de cirugia excluido anestesista), asi como la falta de documentacién
soporte completa en el expediente (con independencia de que la delegacion territorial haya hecho
el mayor de los esfuerzos para recabar aquella de la que dispone), impiden conocer o estimar la
eventual duplicidad de pagos a Trocar S.L. y otras entidades por servicios cuya prestacion
correspondia a la primera, pero ponen de manifiesto el traslado a Mupresfe del coste de servicios
que, hasta contratos anteriores, eran por cuenta de Trocar SL.

A partir del contrato de 1 de octubre de 2016, Trocar SL se compromete a la intervencién reglada
en las provincias de Céadiz, Huelva y Sevilla (en este caso, también urgente) y cuantifica, en 75€,
el precio del estudio preoperatorio; en 1500€, el exceso de cupo por paciente; y atribuye a la
Mutualidad (pese al establecimiento de una mensualidad de 60.000€) el coste de gastos de
hospitalizacion (reglada).

Entre los afios 2000 a 2011, en relacién a las condiciones de prestacion de los servicios médicos
en los locales de la Mutualidad (para asistencias de urgencia, consultas e intervenciones que
permitan atenciéon ambulatoria) y en la clinica concertada Hospital Infanta Luisa Cruz Roja de
Triana, con reserva del derecho de cambio a favor de Trocar S.L., como de hecho, acontece en
relacién al Hospital San Agustin (Clinica ORL SA)_ para prestaciones quirdrgicas no ambulatorias
y de urgencias, Trocar S.L. debia:
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- Prestar el servicio de urgencias para lesionados de clubes federados en la provincia de
Sevilla haciéndose cargo de todos los gastos originados, en concreto, de los facultativos y
personal auxiliar (médico y enfermeria), ambulatorios o en clinica concertada.

- Prestar el servicio de cirugia a los lesionados de la provincia de Sevilla, reglada y urgente,
y s6lo programada en las provincias de Cadiz, Huelva, Almeria, Jaén y Granada con limite
de 165 pacientes. Por encima del cupo, la Mutualidad debia abonar los gastos globales,
pero Trocar S.L. no cobraba por la actuacién de sus profesionales en las instalaciones de
la Mutualidad y en clinica concertada.

Estaban incluidos en el precio del servicio de cirugia a cargo de Trocar S.L. los honorarios de
anestesistas y los preoperatorios, los gastos de hospitalizacion (estancias, medicina en planta y
quiréfanos) y los referidos a tornillos, placas y clavos necesarios para la osteosintesis y plastias.
No lo estaban las resonancias magnéticas, TAC y analiticas.

- Prestar el servicio de consultas programadas en las consultas de la Mutualidad
haciéndose cargo de los gastos de personal y de material.

- Prestar el servicio de fisioterapia en la provincia de Sevilla y el de radiologia siendo a
cuenta de Trocar S.L. el coste de personal y del material fungible.

Conforme a los contratos y anexos o modificaciones en vigor, el precio cerrado con Trocar S.L.
para las prestaciones de servicios médicos incluidas en el contrato ascendia a 369.466,05€, para
la temporada 2009-2010.

Contrato,
Temporada anexo o IPC anexo S.Médicos | Rctos. Méd. Total
modif.
T 2008-2009 C 1,40% 486.118,67 €
T2009-2010 | 01/01/2000 0,80%| 369.466,05 €| 116.836,76 €] 486.302,81 €|1

Un analisis pormenorizado de las cuentas de mayor 410070621 410010697 410070746
410020687 410070723 410010631 410010624 410010612 410010605 410010648 410070653
410010633 410020622 410020611 410070789 y 410070699 puestas en relacién con la cuenta
por hospitalizaciones 6000500 permite concluir que, para provincias en las que, bajo el convenio
suscrito con Trocar SL y anexos en vigor durante los ejercicios 2009 y 2010, correspondia la
atencion de la cirugia reglada (esto es todas las provincias andaluzas, a salvo de las de Cérdoba y
Malaga) y de la cirugia urgente (Sevilla), a Trocar SL, no esta acreditada (al no existir
documentacion soporte suficiente) la correcta facturacién y atencion con recursos de la Mutualidad
de, al menos, durante el ejercicio 2009, 234.179,69 € y de, al menos, 247.417,78€, durante el
2010, conforme se recoge en las tablas siguientes (siendo especialmente significativo, por ser

! No obstante, el documento Epigrafe 18 -9045 AND aportado en el cuarto envio totaliza las cantidades satisfechas a
TROCAR SL en el ejercicio 2009 en 610.170,46€ y en el 2010 en 646.488€.
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ésta la clinica concertada por la Mutualidad en la provincia de Sevilla, el gasto por
hospitalizaciones cargado y satisfecho a la Clinica ORL SAU_Hospital San Agustin? ):

Y Facturacién
. duplicada

ANO PROVINCIA  PRESTADOR SERVICIO CUENTA CONTABLE 5 HABER  HOSPITALIZACIONES
2009 SEVILLA CLINICA ORL SAU 410070621 113.807,44 € 97.782,37€ 113.807,44¢|
2009 SEVILLA CL. ESPERANZA TRIANA 410010697  3.725,17 € 3.685,17 € 3.725,17 €] seuitt: todos fos
2009 SEVILLA INS. NARAKE SL 410070746 10.346,00 € 8.000,00 € 10.346,00 €| conceptos corren
2009 SEVILLA HOSP. SAN JUAN DE DIOS_AL 410020687  4.267,60 € 591,00 € 4.267,60 €] 7 <90 e TrOcer
2009 SEVILLA HOSP. BAJO GUADALQUIVIR 410070723 10.024,08 € 9.158,64 € 10.024,08 €
2009 HUELVA HOSP. JUAN R.JIMENEZ 410010631 10.758,48 € 9.674,47 € 9.674,47€
2009 HUELVA CLINICA LOS NARANJOS 410010624 31.833,80 € 10.032,90 € 10.032,90 €| ...
2009 JAEN COMPLEJO HOSP. JAEN 410010612 21.478,46 € 17.684,34 € 17.684,34 €| provincias, salvo
2009 JAEN SANAT. CRISTO REY JAEN 410010605  6.162,60 € 0,00 € 0,00€| Cirdobay
2009 JAEN HOSP. SAN JUAN DE LA CRUZ 410010648 13.574,32 € 13.430,08 € 13.430,08 €| o0
2009 CADIZ HOSP. JEREZ FRONTERA 410070653  2.233,67 € 0,00€ 0,00 €] regiacas por
2009 GRANADA CL. N. SRA. SALUD GRANADA 410010633 207,55 € 0,00€ 0,00 €] cuente de Trocer
2009 GRANADA HOS. ESPECIALIDADES S.CECIL 410020622 11.613,09 € 5.086,12 € 5.086,12 € ‘
2009 ALMERIA HOSP. VIRGEN DEL MAR 410020611 61.486,87 € 23.856,25 € 23.856,25 €
2009 INST.AND.MED.DEPORTIVA (E 410070789 1.200,00 € 0,00€ 0,00€
2009 HOSP. SANTA ANA 410070699 18.719,97 € 12.245,24 € 12.245,24 €

321.439,10 € 211.226,58 € 234.179,69 €

b
Facturacién
ANO |PROVINCIA PRESTADOR SERVICIO CUENTA CONTABLE 3 HABER  HOSPITALIZACIONES | duplicada
2010[SEVILLA  CLINICA ORL SAU 410070621 116.826,39 € 102.609,49 €| 116.826,39¢| ,
2010[SEVILLA  CL. ESPERANZA TRIANA 410010697 37.565,81 € 36.996,34 €| 37.565,81 €| sevi: todos los
2010[SEVILLA  INS. NARAKE SL 410070746 0,00 € 0,00 € 0,00 €] conceptos corren
2010[SEVILLA  HOSP. SAN JUAN DE DIOS_ALIARAFE 410020687  9.194,00 € 2.403,00€]  9.194,00 €f 2 cero° ¢ Trocer
2010|SEVILLA  HOSP. BAJO GUADALQUIVIR 410070723 1.959,12€ 0,00€| 1.959,12¢€
2010[HUELVA  HOSP. JUAN R.JIMENEZ 410010631 8.213,35€ 4739,14€| 4739,14¢€
2010|HUELVA _ CLINICA LOS NARANJOS 410010624 35.265,40 € 7.909,94€| 7.909,94¢€ . .
2010[JAEN COMPLEJO HOSP. JAEN 410010612  7.119,81€ 0,00€ 0,00 €] provincias, saivo
2010JAEN SANAT. CRISTO REY JAEN 410010605 14.514,74 € 4230,95€| 4.230,95¢€| Cirdobay
2010JIAEN HOSP. SAN JUAN DE LA CRUZ 410010648 576,96 € 0,00 € 0,00€| oot
2010[cADIz HOSP. JEREZ FRONTERA 410070653 14.476,83 € 11.303,55 €| 11.303,55 €]  regiades por
2010|GRANADA  CL.N.SRA.SALUD GRANADA 410010633 0,00€ 11318,61 €| 11.318,61 €f cuenta de Trocor
2010|GRANADA _HOS. ESPECIALIDADES S.CECILIO 410020622 0,00€ 0,00€ 0,00€ '
2010[ALMERIA __ HOSP. VIRGEN DEL MAR 410020611 _68.024,71€ 33.090,93 €| 33.090,93 €
2010 INST.AND.MED.DEPORTIVA (BEIMAN) 410070789 2.080,00 € 0,00€ 0,00€
2010 HOSP. SANTA ANA 410070699 20.822,02 € 927934 €] 9.279.34¢
336.639,14 € 223.881,29 €] 247.417,78 €

Adicionalmente, y pese a la cobertura radiolégica por cuenta de Trocar S.L. (que excluia, sélo
para el servicio de cirugia, TACs y resonancias magnéticas), en el ejercicio 2009, se registraron
en la cuenta 410030638, de CEMEDI SA, 35.945,81€ a cargo de Mupresfe que, por aplicacién del
contrato, y a falta de documentacidén soporte en contrario, estaban incluidas en el precio de los
servicios de Trocar S.L. En el gjercicio 2010, la cuenta 410030638 de CEDEMI SA registrd cargos
por importe de 33.109,09€ que, del mismo modo, a falta de documentacion soporte en contrario,
debieron ser a cargo de Trocar S.L.

2 El documento Epigrafe 18 -9045 AND aportado en el cuarto envio toma en consideracion las prestaciones satisfechas
en 2009 y 2010 a CLINICA ORL SAU por bancos.
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En el ejercicio 2009, Gesidepor SL, cuenta 410070696, registré facturas por importe total de
320.668,37€, siendo al menos 103.578,74€ correspondientes a gastos quirargicos (Céadiz y
Granada) que, salvo prueba en contrario, estaban cubiertos por Trocar S.L. En el ejercicio 2010,
de los 234.165,43€ abonados en la cuenta 410070696, al menos, 74.371,43€ correspondieron a
gastos quirdrgicos que, a falta de soporte documental en contrario, no debieron facturarse a
Mupresfe.

Asi pues, en los ejercicios 2009 y 2010, el total de pagos a otros prestadores (Clinica Esperanza
de Triana de Sevilla _Hosp. Infanta Luisa_, Clinica ORL SA _Hosp. San Agustin_, CEMEDI SA,
GESIDEPOR SL y otros) que se estima pudieron corresponder a duplicados por considerarse
servicios incluidos entre los cubiertos por los contratos y anexos en vigor entre Trocar SL y la
Mutualidad, se cuantifica, al menos, en 373.704,24€, para el afio 2009, y en 354.898,30€, para el
2010.

ANO PRESTADORES FACTURACION DUPLICADA
2009 VARIOS 4100 234.179,69 €
2009 GESIDEPOR SL 103.578,74 €
2009 CEMEDI SA 35.945,81 €

373.704,24 €

2010 VARIOS 4100 247.417,78 €
2010 GESIDEPOR SL 74.371,43 €
2010 CEMEDI SA 33.109,09 €

354.898,30 €

Con la suscripcion del convenio de 1 de enero de 2011, y su anexo de la misma fecha y de su
modificacion de 14 de febrero del mismo afio, en la cobertura de Trocar SL, se mantiene la
inclusion de los gastos de anestesia, preoperatorios para las provincias de Sevilla, Cadiz y Huelva,
hospitalizacién y honorarios médicos en la cirugia reglada y urgente y se incorpora un baremo y
precio fijo segun la intervenciébn que, expresamente incluye todos los gastos por el paciente
intervenido en exceso de cupo. La cobertura de Trocar S.L. se sintetiza en la tabla siguiente:

Contrato y anexos Precio Durancién temporada Localizacién S.urgencias Consultas prog. S.cirugia S fisio S.radiologia R.médicos

idos por médico de TROCARSL | Andalucia salvo Cordoba y Malaga
r

i
ier forma y lugas 165

Locales mutualidad

nica,

€01/01/2011 (SM) + C
01/01/2011 (RM) + Mod Z"“
14/02/2011

ntesis): | 1/09/n 2 30/06/ne1
8 1300€, Grupo

RM 10.397 €/mes. Clinica concertada

Conforme a las condiciones vigentes, y a pesar de la disminucién de las coberturas, en la
temporada 2010-2011 el precio de la cobertura de servicios médicos y reconocimientos, conforme
a las prestaciones pactadas, por Trocar S.L. se incrementa hasta 627.097,14€. Para la temporada
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2011-2012 el precio de esta cobertura por Trocar S.L., conforme a los contratos en vigor, debi6
ser de 700.987,52€ °.

Un analisis pormenorizado de las cuentas de mayor 410070621 410010697 410070746
410020687 410070723 410010631 410010624 410010612 410010605 410010648 410070653
410010633 410020622 410020611 410070789 y 410070699 puestas en relacion con la cuenta
por hospitalizaciones 6000500 permite concluir que, para provincias en las que, bajo el convenio
suscrito con Trocar SL y anexos en vigor durante los ejercicios 2011 y 2012, correspondia la
atencion de la cirugia reglada (esto es todas las provincias andaluzas, a salvo de las de Cordoba y
Malaga) y de la cirugia urgente (Sevilla), a Trocar SL (existiendo un baremo para los excesos de
cupo entre cuyos conceptos incluidos estaba el de gastos de hospitalizacion), no est4 acreditada
(al no existir documentacion soporte suficiente) la correcta facturacion y atencion con recursos de
la Mutualidad de, al menos, durante el ejercicio 2011, 148.231,44 € y de, al menos, 249.899,59¢€,
durante el 2012, conforme se recoge en las tablas siguientes _siendo especialmente significativos,
para la provincia de Sevilla, la Clinica Esperanza Triana Sevilla (Hospital Infanta Luisa) y la Clinica
ORL SA (Hospital San Agustin) por cuanto los gastos derivados de la intervencion programada y
urgente en la provincia de Sevilla estaban, no obstante, conforme al contrato, cubiertos por Trocar
S.L. (incluidos preoperatorios, gastos de hospitalizacion, anestesia y otros) :

2
ANO PROVINCIA PRESTADOR SERVICIO cg‘;i':;t S HABER  HOSPITALIZACIONES | Facturacién
duplicada

2011 SEVILLA CLINICA ORL SAU 410070621 43.280,29 € 29.421,96 €[ 43.280,29¢€¢| .,
2011 SEVILLA CL. ESPERANZA TRIANA 410010697 11.571,75 € 14.167,96 €| 11.571,75 €] sevitia: todos los
2011 SEVILLA INS. NARAKE SL 410070746 0,00 € 0,00 € 0,00 €] conceptos corren
2011 SEVILLA HOSP. SAN JUAN DE DIOS_ALJARAFE 410020687  8.285,04 € 0,00 € 0,00 €] 9° jf Trocar
2011 SEVILLA HOSP. BAJO GUADALQUIVIR 410070723 721,20 € 4.143,04 €] 4.143,04€
2011 HUELVA HOSP. JUAN R. JIMENEZ 410010631 0,00 € 1.591,96 €] 1.591,96 €
2011 HUELVA CLINICA LOS NARANJOS 410010624 55.822,49 € 14.786,03 €] 14.786,03 €| ...
2011 JAEN COMPLEJO HOSP. JAEN 410010612  1.257,47 € 0,00 € 0,00 €| provincias, salvo
2011 JAEN SANAT. CRISTO REY JAEN 410010605 11.394,14 € 328,02 € 328,02 €| Cordobay
2011 JAﬁN HOSP. SAN JUAN DE LA CRUZ 410010648  1.113,23 € 0,00 € 0,00 € Op’ff;ji’:es
2011 CADIZ HOSP. JEREZ FRONTERA 410070653  2.019,36 € 0,00 € 0,00 €]  regiadas por
2011 GRANADA  CL. N. SRA. SALUD GRANADA 410010633 121.252,23 € 34.319,64 €] 34.319,64 €| cuenta :f Trocar
2011 GRANADA  HOS. ESPECIALIDADES S.CECILIO 410020622 29.841,49 € 14.559,83 €] 14.559,83 € ’
2011 ALMERIA HOSP. VIRGEN DEL MAR 410020611 60.787,74 € 23.650,88 €] 23.650,88 €
2011 INST.AND.MED.DEPORTIVA (BEIMAN) 410070789  9.294,00 € 0,00 € 0,00 €
2011 HOSP. SANTA ANA 410070699  2.218,00 € 0,00 € 0,00 €

358.858,43 € 136.969,32 €] 148.231,44 €

% No obstante, el documento Epigrafe 18 -9045 AND aportado en el cuarto envio totaliza las cantidades satisfechas a

TROCAR SL en el ejercicio 2011 en 750.735,70€ y en el 2010 en 816.268,02€.
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2
ANO | PROVINCIA PRESTADOR SERVICIO CUENTA S HABER  HOSPITALIZACIONES | Facturacion
CONTABLE .
duplicada

2012|SEVILLA CLINICA ORL SAU 410070621 69.869,90 € 68.315,28 € 69.869,90€| , =
2012|SEVILLA CL. ESPERANZA TRIANA 410010697  3.996,44 € 3.826,96 €|  3.996,44 €| cevilia: todos los
2012|SEVILLA INS. NARAKE SL 410070746 0,00 € 0,00 € 0,00 €] conceptos corren
2012|SEVILLA HOSP. SAN JUAN DE DIOS_ALJARAFE 410020687 710,00 € 2.554,56 €] 2.554,56 €] ;’f Trocar
2012|SEVILLA HOSP. BAJO GUADALQUIVIR 410070723 5.514,12 € 2.599,01 €| 2.599,01¢€
2012|HUELVA HOSP. JUAN R. JIMENEZ 410010631  5.031,80 € 8.394,44 €| 8.394,44 €
2012|HUELVA CLINICA LOS NARANJOS 410010624 47.903,69 € 10.022,76 €| 10.022,76 €] ... 4
2012|JAEN COMPLEJO HOSP. JAEN 410010612 0,00 € 0,00 € 0,00 €] provincias, salvo
2012|JAEN SANAT. CRISTO REY JAEN 410010605 43.584,06 € 33.571,64 €| 33.571,64€| Cordobay
2012 JAIEN HOSP. SAN JUAN DE LA CRUZ 410010648 432,72 € 0,00 € 0,00 € op“j;’;jg‘;'%
2012|CADIZ HOSP. JEREZ FRONTERA 410070653 721,20 € 0,00 € 0,00 €]  regladas por
2012|GRANADA  CL.N.SRA.SALUD GRANADA 410010633 153.737,36 € 34.083,95 €| 34.083,95 €| cuenta :LE Trocar
2012|GRANADA  HOS. ESPECIALIDADES S.CECILIO 410020622  7.612,28 € 11.403,14 €] 11.403,14 € ’
2012 ALMERIA HOSP. VIRGEN DEL MAR 410020611 118.206,27 € 73.403,75 €| 73.403,75 €
2012 INST.AND.MED.DEPORTIVA (BEIMAN) 410070789  3.432,00 € 0,00 € 0,00 €
2012 HOSP. SANTA ANA 410070699  1.283,96 € 0,00 € 0,00 €

462.035,80 € 248.175,49 € 249.899,59 €

La cuenta 410070696, para Gesidepor S.L., registrd, en 2011, facturas por importe total de
142.007,82€, siendo al menos 48.761,96€ correspondientes a gastos quirdrgicos que, salvo
prueba en contrario, estaban cubiertos por Trocar S.L. En 2012, la cuenta registré 79.742,51€
correspondiendo, al menos, 41.219,13€ a gastos quirdrgicos, en principio, a cargo de Trocar S.L.

En relacion a los servicios de radiologia en la provincia de Sevilla, cubiertos por Trocar S.L. a
excepciéon de las resonancias magnéticas y los TACs con ocasion de la cirugia, en el ejercicio
2011, Cemedi SA (cuenta 410030638) registr6 8.570,26€ y 12.456,31€, en 2012. El Centro
Radiolégico Dos Hermanas (cuenta 410070775) registrd 28.665€, en 2011, y 30.898€, en 2012.
Los servicios radioldgicos en la provincia de Sevilla estaban cubiertos en el contrato de Trocar
S.L., salvo excepciones a justificar.

Asi pues, en los ejercicios 2011 y 2012, el total de pagos a otros prestadores que se estima
pudieron corresponder a duplicados por considerarse servicios incluidos entre los cubiertos por los
contratos y anexos en vigor entre Trocar SL y la Mutualidad, se cuantifica, al menos, en
234.228,66€, para el afio 2011, y en 334.473,03€, para el 2012.

ANO PRESTADORES FACTURACION DUPLICADA
2011 VARIOS 4100 148.231,44 €
2011 GESIDEPOR SL 48.761,96 €
2011 CEMEDI SA 8.570,26 €
2011 CENTRO RADIOLOGICO DOS HERMANAS 28.665,00 €
234.228,66 €
2012 VARIOS 4100 249.899,59 €
2012 GESIDEPOR SL 41.219,13 €
2012 CEMEDI SA 12.456,31 €
2012 CENTRO RADIOLOGICO DOS HERMANAS 30.898,00 €
334.473,03 €
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En el ejercicio 2013, Mupresfe y Trocar SL suscriben un nuevo contrato y un nuevo anexo (de
fecha, ambos, 1 de septiembre) por virtud del cual se reducen las prestaciones cubiertas, siendo
muy significativa la asuncién por Mupresfe de los gastos de cirugia (hospitalizacion referidos a
estancia, medicacion de planta, derechos de quiréfanos, materiales de osteosintesis y fijacion y
anestesista) que venian siendo por cuenta de Trocar SL y que, en la practica, hacen que la
cobertura del contrato sélo alcance a los honorarios del equipo de cirugia. El anexo estable un
cupo de 265 intervenciones a partir de las cuales aplica un baremo para asistencias quirurgicas
circunscritas a los honorarios médicos globales, excluido el anestesista y cualquiera que sea el
tipo de intervencién. El precio del contrato anual se pacta en 420.966€ mas 1.700€ mensuales en
concepto de medicamentos y material fungible®.

Contrato y anexos Precio Durancién temporada Localizacién S.urgencias Consultas prog. S.cirugia S fisio Sradiologla R.médicos
420,966 €/a(35.801,33 €/m) + 1700 Incluye gasto personal Incluye gasto personal
euros/mes rial , Incluye gastos personal
salvoT13/14 cantidad 20.830€
INO incluye: protesis, ortesis, 2 partes semanales de sept a junio (4

€01/09/2013 implantes pac/parte)
Prov de Sevilla o partidos exc oy agosto Personsal I para Cizon1
funcionamiento equipo

Por intervencion o lesién
general

Sevilla (clinica
A parte, gastos material de consulta | 01/09/n231/08/n+1 | Mutaulidad y Clinicas |

- — concertadas) _ __
No incluye gastos medicacién ubA No incluye anestesia ni

minima preoperatorio. Sevilla
Baremo paciente extra: 500 €/ intv
265 pacientes desde sep a jun cual
A01/09/2013 por hononarios médicos globales P pal a

N i provincia
excluido anestesista

ficiales en provincia de Sevilla+]  Excl julio y agosto sal

Por consiguiente, a partir de este contrato, los gastos por prestaciones necesariamente se ven
incrementados de manera justificada en contra de Mupresfe y resulta, para el CCS, dada la
atomizacion de prestadores y la ausencia de soporte documental de los servicios facturados por
ellos, imposible la realizacion de una valoracion, siquiera aproximada, de los servicios facturados
a la Mutualidad que, no obstante, debieron facturarse a Trocar S.L.

En el periodo bajo la vigencia del contrato de 1 de octubre de 2016 (en vigor hasta el final del
perfodo de este informe) se pacta el pago mensual de 60.000€° (cuota ya establecida en el anexo-
desarrollo del contrato de 2015) si bien se incluyen, por cuenta de Trocar SL, los gastos
originados ambulatoriamente o en clinica concertada por el servicio de urgencias
(hospitalizaciones, material de osteosintesis, anestesias 0 prescripciones hechas por sus
facultativos médicos).

El compromiso de intervencién quirdrgica reglada en las provincias de Cédiz, Huelva y Sevilla se
extiende, a priori, s6lo a los gastos por honorarios médicos, si bien, del epigrafe 4B) del apartado
C. Gastos incluidos en el contrato, se desprende que corren por cuenta de Trocar SL los gastos
de hospitalizacion.

Se establece un precio unitario por estudio preoperatorio de 75 € y un precio unitario, por paciente
no incluido en el contrato, de 1500€.

* No obstante, el documento Epigrafe 18 -9045 AND aportado en el cuarto envio totaliza las cantidades satisfechas a
TROCAR SL en el ejercicio 2013 en 793.150,47€y en el 2014 en 600.986€.

> No obstante, el documento Epigrafe 18 -9045 AND aportado en el cuarto envio totaliza las cantidades satisfechas a

TROCAR SL en el ejercicio 2015en 644.044€, en el 2016 en 659.863€, en el 2017 en 853.028,18€ y en el 2018 en
919.000%€.
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Bajo la vigencia del contrato de 1 de octubre de 2016 (carente de firma) el incremento del precio a
percibir por Trocar SL no se corresponde con un aumento de prestaciones y servicios cubiertos.

Dada la atomizacion de prestadores y la ausencia de soporte documental de los servicios
facturados por estos, resulta imposible al CCS pronunciarse sobre la eventual duplicidad de pagos
aTrocar SL y a otras entidades por servicios cuyo servicio correspondia a la primera.

Se solicita informe pericial especifico sobre: el contenido de la prestacion convenida con
Trocar S.L. y su contraprestacion, en particular, su evolucidn, los continuos cambios antes
incluso de la finalizacion de la vigencia de los contratos, los fundamentos de tales cambios
y la correlacién entre las prestaciones convenidas y el precio abonado por Mupresfe.

Para valorar el contenido de la prestacion convenida con Trocar S.L. y su contraprestacion, se
solicité en nuestro requerimiento de fecha 20 de septiembre de 2019, los puntos 24 a 26.

En atencidn a estos requerimientos, la Mutualidad aporté, conforme se detalla en el documento en
pdf AND- RELACION INDICE DOCUMENTACION REMITIDA, (tomo 46) los documentos
“Descripcion y detalle de la organizacion en la prestacion de los servicios de asistencia médica por
TROCAR SL” (punto 24) y el libro mayor de la cuenta 440020601 “préstamos” donde, a 25 de
febrero de 2020, subsiste un saldo deudor a favor de Mupresfe, por importe de 34.400€, con
origen en el apunte descrito “TRASP.PREST.-TROCAR” de 30/06/2011.

Se ha analizado, no obstante, ademas, la documentacion aportada en contestacién al punto 6 y la
incorporada en los documentos AN JCI1 DP-035-2017-REQUERIMIENTOS, -carpeta
requerimiento Trocar (Tomos 187, 188 y 189), asi como en la carpeta de requerimiento
MUPRESFE ANDALUCIA (Tomos 191 a 228), en concreto, la contenida en los tomos 191, 194,
196, 197, 199, 201, 206, 209, 224, 225y 228.

Asi mismo, se han analizado los convenios y anexos suscritos entre la Mutualidad y Trocar SL,
incluido el contrato de servicios médicos de 1 de octubre de 2016 aportado en el cuarto envio,
carpeta Andalucia, punto 16. 90501.PUNTO 16 AND TROCAR CONTRATO MUTUALIDAD PDF.

También, se ha tenido en cuenta el documento incluido en la carpeta punto 14, partes de lesiones,
documento 2021022 expedientes DT AND aportado en el quinto envio con entrada en el Juzgado
Central de Instruccion numero 1, con fecha 26 de octubre de 2021.

Finalmente, se han consultado los datos del IPC (base 2016) de fecha a fecha (segun la de
formalizacion del contrato o anexo correspondiente) para cada temporada publicados por el
INE y accesibles a través de su pagina web (https://www.ine.es/calcula).

El contrato de servicios médicos de 1 de octubre de 2000 (folios 000001 a 000012 del Tomo CXCI
de la pieza documental AN JCI1 DP-035-2017) fue objeto de modificacién con ocasion de los
anexos al contrato de 1 de junio de 2002 (folio 000017), de 1 de diciembre de 2006 (folio 000018),
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de 1 de diciembre de 2007 (folio 000015) y de 1 de marzo de 2010 (folio 000016). Los anexos se
suscriben en contra de los intereses de Mupresfe y rompen con el principio de control de costes
gue subyace a la contratacion a precio fijo de la asistencia, segun lo apuntado por la Mutualidad
en el documento aportado en contestacion al punto 19.

A continuacion, la tabla muestra los principales aspectos del marco contractual vigente entre las
temporadas 2000-2001 a 2009-2010.

Contrato y anexos Precio Durancién izacio B i Consultas prog. S.cirugia s fisio S.radiologia R.médicos
359.988,23€ + - . ) . |Andalucia salvo Cérdoba y Mélaga
ipc(44.897.500 Locales mutualidad |Prov.Sevilla o partidos en evilla | *921ucia salvo Cérdoba y Mélaga excepto ™a | 0\ o v indicacion del asesor
indicacion del asesor médico”. i
pts para el médico"

servicio médico Pacientes médico Trocar sl Exc julio y agosto

€01/10/2000 por temporaday | 01/09/n a 31/08/n+1
15.000,000 pts Clinica concertada

para

reconocimientos
por temporada) Derecho cambio Excl julio y agosto salvo inui 165
A01/06/2002 018,784€ = e e
A 01/12/2006 427.000€ ****
A01/12/2007 419.200€

A 01/03/2010 A 24.000€

Andalucia
Pacient irdrgic Gastos d
o || Pacientes Quirdreicos 1 cales de la Mutualidad | S2°'%° ©¢
Todos los gastos incluidos (anestesia, Sevilla personaly
Todos los gastos incluidos  |Gastos personal y material incluidos hospitalizacién, medicacién en material

planta, quiréfano, tornillos y calvos)

laboralizacién de MUPRESFE),

** Incremento horas de trabajo del fisioterapeuta,

+*+ Compensaci6n pactada p quirirgicos

La compensacién puntual pactada al término de la temporada 2001-2002, por importe de 18.754€
y la pactada, por valor de 27.000€, en la temporada 2006-2007, responden, en teoria, como
expresamente recogen los anexos suscritos, “al aumento de pacientes quirargicos y sobre todo de
la demanda y presion asistencial”, la primera, y a “incrementos sustanciales en determinadas
prestaciones”, la segunda, sin que exista memoria econémica justificativa de tales circunstancias.

Los incrementos pactados a razon de 1.600€ y 2.000€ mensuales, respectivamente, en los
anexos de 1 de diciembre de 2007 y 1 de marzo de 2010, se justificaron, para el primero, en que,
a partir de la fecha de contrato, el “fisioterapeuta pasa a ser empleado de TROCAR SL" vy, el
segundo en que “el fisioterapeuta estara contratado por doce horas diarias”, haciendo expresa
referencia a que, tras el acuerdo-anexo firmado en la temporada 2007-2008, el horario era de seis
horas en jornada de mafana.

No existe evidencia del cumplimiento de las condiciones pactadas en relacion al servicio de
fisioterapia entre la documentacion incorporada al expediente. Mas bien al contrario, de la
documentacion contenida en el Tomo 188 del requerimiento a Trocar S.L., folio 4, se conoce que
el trabajador profesional fisioterapeuta se contratd, con fecha 3 de marzo de 2010, en contrato
parcial de jornada diaria con horario de 16:30 a 20:30 horas y retribuciéon ajustada a convenio de
hospitalizacion y consultas para la realizacion de la obra “Acuerdo Mutualidad con Federacion
para ampliacién horas fisioterapia”, incompatible con los términos de los acuerdos que originaron
el incremento del precio del contrato. Adicionalmente, la obligacion, por parte de Trocar S.L., de
disponer de personal y de asumir todos los gastos inherentes a la realizacion del servicio existia
desde 1 de octubre de 2000 para la provincia de Sevilla a los pacientes intervenidos y, por
consiguiente, no existia razén objetiva para imputar a la Mutualidad el coste de una prestacion
incluida desde el origen en el contrato.

Asi pues, a juicio del CCS, no queda acreditada la correlaciébn entre el precio de las
compensaciones puntuales e incrementos mensuales en el precio fijo del contrato de 1 de octubre
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de 2000 y la modificacion real de las obligaciones asumidas por Trocar S.L. o de los desequilibrios
econdmicos que pudiera sufrir.

Se ha estimado el impacto econémico de las modificaciones al contrato derivadas de la
suscripcion de los anexos analizados respeto de los términos contractuales pactados en el afio
2000 en aplicacion de las clausulas contractuales suscritas entre Mupresfe y Trocar S.L.,
resultando un exceso acumulado al periodo comprendido entre las temporadas 2000-2001 a
2009-2010 por valor de 99.072,06%€.

Precio actualizado a IPC en . .
L, Precio actualizado a IPCy en
aplicacién del contrato de 1 / 10/ .. . Exceso
aplicacion de los anexos suscritos
2000
IPC IPC anexo
T 2000-2001 359.991,23 €| C01/10/2000 359.991,23 € 0,00 €
T 2001-2002 3,00% |370.790,97 €| A 01/06/2002 389.474,97 €| 18.684,00 €
T 2002-2003 4,00% |385.622,61 € 385.622,61 € 0,00 €
- 0,
T 2003-2004 2,60% |395.648,80 € € 01/10/2000 395.648,80 € 0,00 €
T 2004-2005 3,60% |409.892,16 € 409.892,16 € 0,00 €
C01/10/2000
T 2005-2006 3,50% |424.238,39 € 424.238,39 € 0,00 €
T 2006-2007 2,50% |434.844,35 €| A01/12/2006 461.844,35 €| 27.000,00 €
T 2007-2008 3.60% | 450.498,75 € 464.898,75 €| 14.400,00 €
T 2008-2009 3.60% |466.716,71 €| A01/12/2007 | 1,40% |486.118,67 €| 19.401,96 €
T 2009-2010 -0,70% | 466.716,71 € 0,80% |486.302,81 €| 19.586,10 €
99.072,06 €

El andlisis completo de la relacion contractual de Mupresfe con Trocar S.L. en el periodo anterior
se completa con el contrato de servicios sanitarios para la asistencia de las selecciones andaluzas
de 1 de septiembre de 2008, en vigor, de hecho, hasta la temporada 2011-2012, cuyos elementos
mas significativos se muestran en la tabla siguiente:

Durancion temporada Objeto Noincluye Lugar Precio | Forma de pago

ria
En locales de la Mutualidad o Clinica 45.422,85 €
Concertada (Hosp. Infanta Luisa_ Cruz

Roja de Triana)

70%5/10Y30%
5/02

Atencién de jugadores mutualistas integrantes de
i por RFAF para
concentraciones y competiciones.

Pago de equipos moviles de ambulancia en
i por FAF pero
donde no compiten selecciones andaluzas

€01/09/2008 anual 1 sepf Plan de urgencias
Informes de asistencia y memorias sanitarias
6n de material y aparataje

Responsabilidad de actuacion profesional

IPC

El contrato de asistencia de las selecciones andaluzas que Mupresfe suscribié con Trocar S.L.
guedo suspendido entre las temporadas 2012-2013 y 2014-2015.

La modificacion del contrato de servicios médicos de 1 de enero de 2011 (folios 000025 a
000035), anexo al contrato de servicios médicos de 14 de febrero de 2011 (folio 000019) y el
contrato de servicios médicos para la realizacion de los reconocimientos médicos de 1 de enero
de 2011 (folios 000020 a 000024 _incompleto_ y folios 000042 y 000043) se sintetiza en la tabla
siguiente:
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Contrato y anexos Precio Durancién temporada Tocalizacion S.urgencias Consultas prog. S.cirugia S fisio S.radiologia R.médicos

Pacientes asistidos por médico de TROCARSL | Andalucia salvo Cérdoba y Mélaga

[SM 567.000 € (47.250€/mes) en cualquier forma y lugar 165

Pacientes lesionados
Prov. Sevilla (facturacién
conforme baremo lesion en

provincia de Sevilla) + Servicio

Locales mutualidad

Baremo (incly. gastos de clinica,
anestesia, material osteosintesis):
Grupo A 850€, Grupo B 1300€, Grupo
c 1950¢)

Andalucia
Gastos de
 la | personal y
material

Baremo interv urgente de otra
illa u otras

cién, material y apara
anestesia)

€01/01/2011 (SM) + C
01/01/2011 (RM) + Mod
14/02/2011

01/09/n 2 30/06/n+1 Gastos personal y material incuidos

Excl. Mat. osteosintesis, ortesis
implantes biolégicos
Gastos incluidos (anestesias,
preoperatorios, hospitalizacion,
honorarios médicos, )

Unidad de Inspeccion quirdrgica para Sevilla,
inica |Granada, Cadiz, Huelva y Almeria.

Paciente quirtirgicos

G
RM 10.397 €/mes. Clinica concertada

Preoperatorios para Cadiz, Sevilla y Huelva Sevilla

Como aspectos mas significativos de la modificacion en las condiciones contractuales destacan,
por un lado, un importante incremento en el precio mensual del contrato (47.250€/mes para el
contrato de servicios médicos y 10.397€/mes para el de reconocimientos) que, respecto del
inmediato anterior, se encarece un 28,95% para la temporada 2010-2011, y por otro lado, la
introduccion de exclusiones en la cobertura del contrato original y, en especial, de un baremo para
la facturacion extraordinaria de servicios fuera de cupo.

Se estima que el impacto econdmico acumulado para las temporadas 2010-2011 a 2012-2013 de
las modificaciones al contrato derivadas de la suscripcion de este nuevo convenio y sus anexos o
modificaciones respeto de los términos contractuales pactados en el afio 2000 asciende a un valor
de 568.171,89€, sin perjuicio del incremento en el volumen de siniestralidad asumido por
Mupresfe con ocasion de la exclusién de coberturas y de los efectos econdmicos de la aplicacion
del baremo para la cirugia fuera de cupo.

Precio actualizado a IPC en aplicacién del
contrato de 1 / 10/ 2000

Precio actualizado a IPC y en aplicaciéon
de los anexos suscritos

Exceso
pC Preciol.an:al IPC anexo Preciol_an:a
c actualizado A01/12/2007 y actualizado
T 2010-2011 2,30% 477.451,19 €|co1/01/2011+ Ay - 627.097,14 €]149.645,95 €
T 2011-2012 | 91/10/2000 [3 5g9 491.774,73 €| Mod 14/02/2011 2,00% 700.987,52 €]209.212,79 €
T 2012-2013 3,50% 508.986,85 € 2,70% 718.300,00 €]209.313,15 €

568.171,89 €

La suscripcién del contrato de servicios médicos de 1 de septiembre de 2013 (folios 000044 a
000051) y el anexo al contrato de la misma fecha reduce el coste mensual de la factura a
satisfacer a Trocar S.L. en comparacion con el anexo de 1 de enero de 2011, en lo que al contrato
de servicios médicos se refiere, que se pacta en 35.080,33€ mensuales, si bien se acomparia de
una reduccion en los gastos asumidos por Trocar S.L. El contrato traslada a Mupresfe el coste de
los servicios de cirugia (hospitalizacion referidos a estancia, medicacién en planta, derechos de
quiréfanos) y no incluye honorarios del anestesista, ni preoperatorios, ni gastos de protesis, ortesis
o implantes lo que, en la practica, hace que la cobertura del contrato por este concepto se
circunscriba a los honorarios del equipo de cirugia. Ademas, el contrato genera una nueva
obligacion a Mupresfe con ocasién del pago mensual de 1.700€ en concepto de material fungible
(que, no obstante, para la temporada 2013-2014 se pacta con el pago de la cantidad global de
20.830€). Por otro lado, se modifica el baremo aplicable a las intervenciones en exceso de cupo,
gue se unifican en el precio de 500€ y se fija un cupo de 265 pacientes de cirugia.
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Contrato y anexos

Precio

Durancion temporada

Localizacion

S.urgencias

Consultas prog.

S.cirugia

S fisio

S.radiologia R-médicos

€01/09/2013

420.966 €/a(35.801,33 €/m) + 1700
euros/mes por material ,
salvoT13/14 cantidad 20.830€

NO incluye: protesis, ortesis,
implantes

01/09/n 231/08/n+1

A parte, gastos material de consulta

Sevilla

nnnnnn tadas)

Incluye gasto personal

Incluye gasto personal

Prov de Sevilla o partidos
oficiales en provincia de Sevilla +]
upbA

Incluye gastos personal

2 partes semanales de sept a junio (4
pac/parte)

Por intervencion o lesion
general

Personsal para

Excl julio y agosto salvo

Exc julio y agosto

Sevilla

equipo

No incluye anestesia ni

265 pacientes desde sep a jun cualg

A01/09/2013 P
provincia

Se estima que el impacto econémico acumulado para las temporadas 2013-2014 y 2014-2015 de
las modificaciones al contrato derivadas de la suscripcion de este nuevo convenio y sus anexos
respeto de los términos contractuales pactados en el afio 2000 es de 127.024,38€, sin perjuicio
del incremento en el volumen de siniestralidad asumido por Mupresfe con ocasion de la exclusion
de coberturas.

Precio actualizado a IPC en aplicacion del] Precio actualizado a IPC y en aplicacion
Precio anual Precio anua Exceso
IPC . IPC anexo .
C actualizado C€01/01/2011 actualizado
(RM)+CyA

T 2013-2014 01/10/2000 -0,10% 508.986,85 € 01/09/20»/13 0,20% 572.665,48 €| 63.678,63 €
T 2014-2015 -0,10% 508.986,85 € -1,70% 572.332,60 €| 63.345,75 €

127.024,38 €

La suscripcion del anexo-desarrollo contrato de servicios médicos de 1 de septiembre de 2015
(folios 000017 reverso y 000016 del Tomo CCXXVIIlI de la pieza documental AN JCI1 DP-035-
2017) modifica las condiciones econdémicas entre Mupresfe y Trocar S.L., no sélo respecto al
marco contractual de 1 de octubre de 2000, sino muy especialmente respecto al contrato que
desarrolla, en concreto, el de 1 de septiembre de 2013.

El anexo-desarrollo, desde el punto de vista prestacional, se circunscribe a la aclaracién del
namero medio de pacientes cuya cirugia debe estar incluida en el limite del contrato de 2013 (que
se reduce a 3,6 pacientes/parte) y a establecer un calendario quirdrgico oficial y unos dias
oficiales de cirugia.

Sin embargo, el anexo modifica muy significativamente las condiciones econdémicas de la
prestacion al establecer un nuevo precio mensual de 60.000€ (720.000€ anuales) correspondiente
a todos los servicios médicos y reconocimientos por cuenta de Trocar S.L., lo que encarece un
22,78% el precio a satisfacer por Mupresfe a Trocar S.L. por los mismos servicios en la temporada
2015-2016 respecto de la inmediata anterior.

En la misma fecha, ademas, Trocar y Mupresfe suscriben otros dos nuevos contratos, el contrato
de colaboracion (folios 000017 anverso y 000018 a 000020 del Tomo CCXXVIII de la pieza
documental AN JCI1 DP-035-2017) y el contrato de servicios sanitarios de las selecciones
andaluzas, por importe anual de 30.000€.

El contrato de colaboracién obliga a Mupresfe a satisfacer un 2% de sobrecoste por gastos de
administracion y control sobre el precio de los contratos ejecutados por Trocar S.L. y firmados y
admitidos por la Mutualidad derivado de asumir Trocar S.L. la contratacion de diversos equipos de
profesionales en toda Andalucia para la asistencia médico-quirdrgica, de urgencias y consultas.
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Un ejemplo de los contratos conseguidos por Trocar S.L. a la Mutualidad es el suscrito con
Cordobesa de Terapia Avanzada S.L. Las facturas emitidas por esta Entidad a Mupresfe (folio 246
y ss. del Tomo CCXXIV de la pieza documental) expresamente reflejan en el concepto de la
facturacion a la aseguradora que corresponde “a los servicios médicos prestados en el mes...
segun contrato con Trocar S.L. a partir de 15 de octubre de 2015”. De acuerdo con el Informe
General de Facturas aportado por Mupresfe (Tomo CXCIV) entre los ejercicio 2016 y 18 de julio
de 2017, Cordobesa de Terapia Avanzada S.L. factur6 a la Mutualidad 63.750€ a razon de 7.500€
mensuales.

Las condiciones del nuevo contrato de asistencia a las selecciones andaluzas se sintetizan en la
tabla siguiente:

Durancién temporada Objeto No incluye Lugar Incluido Precio Compensacién

Atencion de jugadores mutualistas integrantes de . . Material y aparataje necesarios para la asistencia salvo
e € L Equipos méviles de ambulancia se facturan|  En locales de la Mutualidad o Clinica v aparata) P

anual 1 septiembre preaviso 60|  expediciones DE LAS SELECCIONES ANDALUZAS Ly medicamentos bisicos.
; ! ala mutualidad (en entrenamientos, Concertada (Hosp. Infanta Luisa_ Cruz
dias, antes de 107 organizadas por RFAF para entrenamientos,

ingresos y gastos
; competeciones y concentraciones cubiertas) Roja de Triana)
concentraciones y competiciones. cada temporada

+ compensacién

30.000,00 €
para igualar

€01/09/2015

Plan de asistencias, urgencias y evaluacion de lesionados graves 1PC

A juicio del CCS, el anexo-desarrollo al contrato de servicios médicos de 1 de septiembre de 2015
por el que se unifica el precio de los contratos de prestacién sanitaria y reconocimientos suscritos
entre Trocar S.L. y la Mutualidad, comprende los precios del contrato de servicios médicos de 1
de septiembre de 2013, el de asistencia a las selecciones andaluzas de fecha 1 de septiembre de
2015 y el de reconocimientos médicos en vigor de 1 de enero de 2011, incluida la facturacion de
1.800€ mensuales en concepto de complemento por anexo que, sin acuerdo formalizado en
contrato del que se disponga, Trocar S.L. venia facturando a la Mutualidad desde la temporada
2014-2015.

Se estima que el impacto econémico para la temporada 2015-2016 de la modificacién contractual
respecto de los términos pactados en el afio 2000 asciende a 211.013,15€, sin perjuicio del
incremento en el volumen de siniestralidad asumido por Mupresfe con ocasién de la exclusion de
coberturas.

Incorporado al cuarto envio de documentacion, el contrato de servicios médicos de fecha 1 de
octubre de 2016 (y efectos econdmicos a partir de 1 de diciembre) no incluye la firma de los
suscriptores, a salvo del anexo referido al servicio de cirugia que incorpora la del representante
legal de Trocar SL.

No obstante, a la vista del convenio, y por comparacién con el anexo-desarrollo contrato de
servicios médicos de 1 de septiembre de 2015 (folios 000017 reverso y 000016 del Tomo
CCXXVIII de la pieza documental AN JCI1 DP-035-2017) el convenio de 1 de octubre de 2016
mantiene el precio mensual en 60.000€ (incrementado un 3% anual cada mes de octubre, mas
incentivos a discrecion de la secretaria general) si bien, respecto del servicio de cirugia, preveé la
intervencion reglada de lesionados en las provincias de Sevilla (también urgencias), Cadiz y
Huelva, sin limite o cupo, excluyendo el coste del preoperatorio (fijado en 75€) y un precio para los
pacientes no incluidos en contrato (de otras provincias) de 1.500€ por intervencion en concepto de
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honorarios médicos de los cirujanos y de todo el proceso médico. El contrato deriva en Mupresfe
todos los gastos producidos en cirugia ambulatoria o en clinica, si bien del apartado 4B) en el
epigrafe C.GASTOS INCLUIDOS EN EL CONTRATO, al transcribir redacciones anteriores en las
que los gastos corrian por cuenta de Trocar SL, puede interpretarse que los gastos de Clinica
(hospitalizacion por estancia, medicacion en planta y quiréfanos) se asumen por ésta y no por la
Mutualidad.

Cabe sefialar que, este nuevo convenio, no incluye la prestacion de los servicios de asistencia a
las selecciones andaluzas, de forma clara, a partir de 1 de diciembre de 2016.

Se estima en 207.450,24€ y 220.849,45€, respectivamente, el impacto econdmico para las
temporadas 2016-2017 y 2017-2018 de esta modificacion contractual respecto de los términos
pactados en el afio 2000.

Asi pues, para el periodo comprendido entre las temporadas 2009-2010 a 2017-2018, ambas
incluidas, se ha estimado el impacto econdémico de la suscripcion de nuevos contratos y anexos
respeto de los términos contractuales pactados en el afio 2000 en aplicacion de las clausulas
contractuales suscritas entre Mupresfe y Trocar S.L., en un exceso acumulado por valor de
1.354.095,21€.

Cada nuevo contrato y anexo, respecto del anterior, reduce el alcance de las prestaciones
cubiertas por Trocar SL, en especial, respecto a los gastos de cirugia y al &mbito geografico de la
asistencia.

Sin embargo, el impacto en las cuentas de Mupresfe es mayor si se tiene en cuenta el necesario
aumento del coste de las prestaciones asumidas por la aseguradora derivado de la necesaria
contratacion habitual de otros proveedores que asuman las prestaciones a medida que se
excluyen respecto a contratos anteriores con Trocar SL°.

6 En este sentido, debe recordarse el contrato de colaboracién suscrito por Trocar SL con Mupresfe, con fecha 1 de
septiembre de 2015, por virtud del cual Trocar SL aplica un recargo del 2% por contrato con proveedores sanitarios
“conseguido” para la entidad. Ello, pese a ser TROCAR SL, la concesionaria de los Servicios Médicos de la Mutualidad
desde el afilo 2000 y a pesar de ser D. Isidro Manuel Monje Cabrera, el Director Médico General y Gerente del Servicio
y Asesor Regional de la Mupresfe para Andalucia.

67



79

Precio actualizado a IPC en . . L,
L., Precio actualizado a IPC y en aplicacion de
aplicacion del contrato de . Exceso
los contratos y anexos suscritos
Temporada 1/10/2000
Precio anual Precio anual
. Contrato IPC anexo .
IPC actualizado actualizado
0,70% | 466.716,71 € | A01/12/2007 0,80%| 486.302,81€ 19.586,10 €
T 2010-2011 2,30% | 477.451,19 €] a01/12/2007y 627.097,14 €| 149.645,95 €
T2011-2012 C 3,00% | 491.774,73 €]C01/01/2011+Ay 2,00%| 700.987,52 €] 209.212,79€
T2012:2013 | 0\ /) 00000 [ 3,50% | 508.986,85 € Mod 14/02/2011 2,70%| 718.300,00 €| 209.313,15€
T 2013-2014 -0,10% | 508.986,85 € C(gi//l;’jfy"f 0,20%| 572.665,48€| 63.678,63 €
T 2014-2015 -0,10% | 508.986,85 €] 41/00/2013 -1,70%| 572.332,60 €| 63.345,75 €
T 2015-2016 -0,70% | 508.986,85 €]a 01/09/2015 - 720.000,00 €] 211.013,15€
T 2016-2017 0,70% | 512.549,76 € 01/10/2016 3,00%| 720.000,00 €] 207.450,24 €
T2017-2018 1,60% | 520.750,55 € 3,00%| 741.600,00 €] 220.849,45¢€
1.354.095,21 €

Desde el inicio de las relaciones contractuales hasta el término del periodo analizado, a pesar de
la existencia de un posible conflicto de intereses, D. Isidro Manuel Monje Cabrera fue el Director
Médico General y Gerente del Servicio y Asesor Regional para la calificacion y revision de las
lesiones, el cual, a su vez, mantenia su condicion de representante legal y gerente de Trocar S.L.
(y accionista mayoritario de esta prestadora del servicio).

Desde el contrato suscrito el 1 de octubre de 2000, Trocar S.L. ha sido la empresa concesionaria
de los Servicios Médicos de la Mutualidad (en la delegacion andaluza) y ha disfrutado de la cesién
del ambulatorio y del servicio médico y de reconocimientos, ejerciendo la direccién y organizaciéon
del servicio sin contraprestacion para la Mutualidad. No obstante, y conforme al contrato de 1 de
octubre de 2016, las relaciones contractuales se remontan hasta 1987.

Desde el origen de la relacion contractual, Trocar S.L. estaba facultada para organizar cursos,
simposios y congresos utilizando la casuistica de los mutualistas y las instalaciones de la
Mutualidad y los locales del ambulatorio de la Mutualidad pasaron a ser usados por Trocar S.L.
para sus actividades asistenciales.

Se solicita informe pericial especifico sobre: si Trocar S.L. estaba autorizada a facturar por un
denominado exceso de cupo de conformidad con lo pactado en los distintos contratos con
Mupresfe y si lo hizo efectivamente.

Para la valoracién acerca de la conformidad de las facturaciones de excesos de cupo, se
solicitaron los puntos 27 y 28 de nuestro requerimiento de 20 de septiembre de 2019.

En atencidn a estos requerimientos, la Mutualidad aporté, conforme se detalla en el documento en
pdf AND- RELACION INDICE DOCUMENTACION REMITIDA, (tomo 46) los documentos 27 y 28
“Copias facturas”, para la remisién de las facturas a partir de julio de 2017, y se refiere a la
certificacion de retirada de documentacién por la OCU y a la de destruccion de documentos
respecto de los afios anteriores.
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Se ha analizado, ademads, la documentacion aportada en contestacion a los puntos 6, 7y 25,
contenidos en el tomo 46; la incorporada en los documentos AN JCI1 DP-035-2017-
REQUERIMIENTOS, carpeta requerimiento Trocar (Tomos 187, 188 y 189), asi como en la
carpeta de requerimiento MUPRESFE ANDALUCIA (Tomos 191 a 228), en concreto, la contenida
en los tomos 191, 194, 196, 197, 199, 200, 201, 2016, 209, 224, 225 y 228; y el contrato de
servicios médicos de 1 de octubre de 2016, aportado en el cuarto envio, carpeta ANDALUCIA,
punto 16. 90501. PUNTOS 16 AND TROCAR CONTRATO MUTUALIDAD PDF.

También se ha analizado la contabilidad de Mupresfe, en relacion a la delegacion andaluza
(centro de imputacion 06), en los archivos incorporados en formato CD correspondientes al acta
de inspeccion levantada a la Entidad y anexo 04 del 13 de abril de 2018, segun consta en los
folios 10201 y siguientes de DP-35-2017-Tomo 025- folios 9877-10540 (ejercicios 2009 a 2016) y
la cuenta de mayor 410070638 TROCAR SL incluida en el punto 30 del tomo 46, correspondiente
a la delegaciéon andaluza (2017-2018).

Se han tomado en consideracién, asimismo, para la actualizacién de los precios pactados entre
las partes, los datos del IPC (base 2016) de fecha a fecha (segun fecha de formalizacion del
contrato o anexo) para cada temporada publicados por el INE y accesibles a través de su pagina
web (https://www.ine.es/calcula).

La siguiente tabla compara el valor maximo actualizado, por temporada desde la 2009-2010
(primera para la que se dispone de datos contables completos) hasta la 2017-2018 de los precios
maximos a satisfacer por la Mutualidad a Trocar S.L., conforme a los contratos, anexos y
modificaciones en vigor (al margen de excesos de cupo justificados, cuya actualizacion se
incorpora en el andlisis individual de cada temporada), con el valor de las facturas y apuntes
contabilizados por la Aseguradora a Trocar S.L. y con el importe de otros pagos detectados
correspondientes a Trocar S.L. atendidos por la Mutualidad (menores, como las facturas del
teléfono de urgencias o de mayor cuantia, como el saldo vivo, al menos a 25 de febrero de 2020,
del préstamo otorgado a Trocar S.L. el 30 de junio de 2011).

Como resultado del analisis realizado por el CCS, el exceso en el valor de las facturas registradas
a favor de Trocar S.L. se estima en 931.977,26€ sobre el valor actualizado de los precios maximos
a satisfacer por la Mutualidad, sin tener en cuenta excesos de cupo, segun se expone en el
siguiente cuadro:
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Temporada Precio servicios sanitarios, reconocimientos médicos y selecciones andaluzas Contabilidad Exceso
modifiaciénen | IPCanexo smeoicos | Rcrosmeoicos | swyam | T envieer ipc setecciones A | Total s/c | Asst. Traumato Hospital S.Urgenda | Medicy mat fung smeoicos | rcrosmoicos | MooV | ongee | rotal contabeere | exceso
vigor SMyRM
T 2008- 1,40% 1486.118,67 € 45.422,85 € |531.541,52 €e de dotos contabies para 2008
2009_|corjor/2000y
T2000.| ov12/2007
2010 080%  [369.466,05 €|116.836,76 € 486.302,81 €] ¢ -1,00% |44.968,62 € [531.271,43€]204.679,00 €| 191.459,00€ | 83.123,00€ 479.261,00 € | 124.269,00 € 603.530,00 € | 72.258,57 €
T2010- 01/09/2008
011 627.097,14 € 2,0% [45.913,20 € [673.010,34 €|304.528,00 €| 214.228,00 € [105.262,00 € 624.018,00€ | 124.764,00 € | 19.875,00 € 768.657,00 € | 95.646,66 €
T2011-| Aovir007y
covorzo11 -4y 2,00% 310% [47.33651€ [748.324,03 €]263.898,07 €| 276.389,29 € [115.059,00 € 655.306,36 € | 126.804,00 € | 15.894,00 € 798.044,36 €| 49.720,33 €
[ 2012 | wiod 1a/02/2011 700.987,52 €|
T2012-
J013 2,70% 71830000 ¢ Suspendido 718.300,00 €[ 277.856,61 €| 321.205,69 € |232.251,00€ 831.313,30€ | 127.824,00 € | 31.800,00 € | 34.400,00 € [1.025.337,30 €[ 307.037,30 €
T2013-
s01a | covoyaon 020%  [441.796,00 €|130.869,48 € 572.665,48 €] Suspendido 572.665,48 €[214.674,00 €| 205.650,33 € | 84.202,15€ | 20.000,00€ | 524.526,48 € | 127.824,00 € 400,00 € | 652.750,48 € | 80.085,00 €
(M) +Cy A
T2014- | oyosyz013
J015 -1,70%  |441.376,00 €|130.956,60 €| 572.332,60 € Suspendido 572.332,60 €[261.514,00 €| 170.544,00 € | 85.284,00€ | 20.400,00€ | 537.742,00€ | 127.824,00€ 240,00€ | 665.806,00 € | 93.473,40€
T2015- 720.000,00
Jo6 | oo A01/09/2015 eonese  |230.463,00€| 16838400 € | 8420400€ | 21.900,00€ | 504.95100€ | 127.82400€ | 3.000,00€ 635.775,00 € | 36.879,00 €
T2016- o
017 oo A01/09/2015 y C 01/10/2016 (no suscrito) 720.000,00 €| 815.352,00 € | 95.352,00€
T2017- ol
017- [nov/09/2015 ¥ 720.000,00 € 821.525,00 € | 101.525,00 €
2018 2016
931.977,26 €|
TROCAR, I 2013 ¢ e i TROCAR 5L 2
147.667,40 € pese o
tab. para 12016.2017y RoCA 20

fe 1/09/2015 10 se aplicd entre las parte en ol temporada 2015-2016.

No existe ningun soporte documental entre la documentacién analizada respecto de los excesos
de facturas y apuntes registrados a favor de Trocar S.L. por comparacion con los términos
contractuales vigentes para las temporadas 2009-2010 a 2011-2012:

1. No se dispone de las facturas ni de la relacion de pacientes tratados en ese periodo, tipo de
acto médico-quirargico practicado, provincia de procedencia del mutualista, caracter
programado o urgente, en su caso, de la intervencion’.

2. Entre la documentacion retirada por la UCO a que se remite el documento para los puntos 27
y 28, no se hallan las “facturas emitidas por TROCAR por la cobertura dentro del contrato
marco. Evidencia, en su caso, de la verificacion de los servicios prestados. Relacién de los
apuntes contables y salidas de bancos u otros medios de pago. Relacion de siniestros
cubiertos”. Ni las “facturas emitidas por TROCAR, en su caso, por excesos de cupo en la
cobertura del contrato marco. Evidencia, en su caso, de la verificacion de los servicios extra
facturados. Relacion de los apuntes contables y salidas de bancos u otros medios de pago
por excesos de cupo. Relaciéon de siniestros cubiertos en exceso” correspondientes a estas
temporadas.

3. El contenido de las actas del consejo territorial de la delegacion andaluza no avala los
posibles excesos de cupo. Expresamente:

a. El acta de 23 de junio de 2009 informaba que “en todas las provincias se habia
incrementado el costo medio por lesién destacando la de Almeria con un aumento de
45.340,64€. El resto de provincias lo habian hecho en cantidades pequefias, con una
disminucion en Sevilla de 44.192,34€" para la temporada 2007-2008.

b. El acta del consejo de 4 de octubre de 2011, para la temporada 2009-2010, informa
del aumento del coste medio por lesién en las provincias de Almeria, Cadiz, Jaén,
Malaga y Sevilla, sin embargo sefiala que el 88% del incremento (algo méas de ciento

’la carpeta punto 14, partes de lesiones, documento 2021022 expedientes DT AND, aportada en el envio quinto,
tampoco aporta la informacion, limitandose a relacionar, por cada parte, el nUmero de expediente, DNI, apellidos y
nombre, fecha de lesion, fecha de asistencia y fecha de alta.
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diecinueve mil euros) correspondian a facturas del Servicio Andaluz de Salud por
prestaciones en Granada, Jaén y Méalaga.

c. El acta del consejo de 10 de julio de 2013, respecto de la temporada 2010-2011,
recoge que el coste medio por lesionado se incremento en las provincias de Almeria 'y
Mélaga, si bien motivado por el uso del Servicio Andaluz de Salud, en especial, las
provincias de Malaga y Jaén.

Por otro lado, y pese a existir limites en las asistencias quirdrgicas de Trocar S.L. incluidas en el
contrato, cabe destacar (en contra de estos posibles excesos de cupo):

- Que el tope méximo de pacientes en niumero de 165 previsto en la norma 4 c) referido a
gastos de cirugia ambulatoria o clinica capitulo IlI, letra C) del contrato de 1 de octubre de
2000 no se modificé con ocasion de los anexos de 1 de junio de 2002, ni de 1 de marzo de
2010, en los que se identificé un aumento de la presion asistencial soportada por Trocar
S.L.

- Que el mismo tope maximo de 165 pacientes se mantuvo en el contrato de 2011 en la
norma 4 c) referidos a gastos de cirugia ambulatoria o en clinica capitulo Ill, letra C), punto
4, apuntando expresamente que el tope se basa “en datos de otras temporadas”. De
manera que se considera adecuado su mantenimiento por ambas partes.

Se desconoce la relacién entre los datos de siniestralidad por ejercicios recogidos en el cuadro 6
del documento 19 (para Mupresfe Andalucia) y en la tabla de actuaciones médico quirdrgicas a
cargo de Trocar S.L. del documento 24 (ambos del tomo 46).

No obstante, del analisis comin de estos documentos y de las actas del consejo territorial
aportadas, se deduce (pese a no existir ningiin documento que lo soporte) que las actuaciones
médico quirdrgicas realizadas por Trocar S.L. en las temporadas 2009-2010, 2010-2011 y 2011-
2012 estuvieron en torno al 65%, 58% y 58%, respectivamente, respecto del total de las
producidas en la delegacion andaluza® y se conoce que, de todas las actuaciones médico

8 Entre la documentacién aportada en el quinto envio, la Mutualidad, para la delegaciéon andaluza, incluye,
Carpeta punto 13, asegurados, subcarpetas y hojas que se relacionan (todos ellos, referidos a la delegacidon 06,
delegacion territorial andaluza), para cada temporada, entre 2008 y 2019, el listado de asegurados de esa
delegacion territorial andaluza [T0809 (01 a 06), hojas 6.557 a 8.967; T0910 (01 a 06), hojas 6.944 a 9.412; T1011
(01 a 06), hojas 6.919 a 9.518; T1112 (01 a 06), hojas 7.111 a 9.790; T1213 (01 a 06), hojas 7.244 a 9.957; T1314
(01 a 06), hojas 7.489 a 10.194; T1415 (01 a 06), hojas 7.973 a 10.891; T1516 (01 a 06), hojas 8.481 a
11.449;T1617 (01 a 06), hojas 8.851 a 11.872; T1718 (01 a 06), hojas 9.719 a 12.518; y T1819 (01 a 07), hojas
9.538 a 12.550] y Carpeta punto 14, partes de lesiones, documento 2021022 expedientes DT AND, que contiene,
para la delegacién andaluza, Informe de Parte de Lesidn, con la cabecera: nimero de expediente, DNI, apellidos y
nombre, fecha lesidn, fecha asistencia y fecha de alta. Respecto de estos ultimos, los datos por afio natural se han
calculado en la siguiente tabla:
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quirargicas en la delegacion, no obstante, y conforme al documento 19, el 63%, 64% y 62%,
respectivamente para cada una de las temporadas, fueron esguinces, hematomas y contusiones.

T 2009-2010|T 2010-2011T 2011-2012

8.100 9.573 10.797
S/actas CT 8.291 9.628 11.023
s/doc 19° 191 55 226
Diferencia 5.335 5.549 |6.377

S/TROCAR doc 24 65,86% 57,97% 59,06%
% SIN TROCAR/MUP|64,35% 57,63% 57,85%

Asi pues, teniendo en cuenta, ademas, las condiciones contractuales en vigor para esas
temporadas, en las que la cobertura por parte de Trocar S.L., sino universal, puesto que excluia
muy principalmente, la cirugia urgente fuera de la provincia de Sevilla y la reglada de las
provincias de Malaga y Coérdoba, era la m&s amplia pactada, no se considera acreditada la
justificacion en la facturacion de los excesos acumulados por valor de 217.625,56€ para las
temporadas 2009-2010, 2010-2011 y 2011-2012.

NUM. PARTES
ANO LESION DIFERENCIA | %
2009 7.538 - -
2010 8.788 1.250 14,22%
2011 9.936 1.148 11,55%
2012 11.097 1.161 10,46%
2013 11.911 814 6,83%
2014 12.295 384 3,12%
2015 11.511 -784 -6,81%
2016 11.053 -458 -4,14%
2017 10.833 -220 -2,03%
2018 10.638 -195 -1,83%

? para las temporadas 2009-2010, 2010-2011 y 2011-2012, el documento Punto 14, partes de lesiones, registran 8.285,
9.626 y 10.981 lesiones, respectivamente.
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ANALISIS EXCESOS DE CUPO
Temporada Exceso Cont-
Contab
T 2008-2009 -

T 2009-2010] 72.258,57 €
T 2010-2011] 95.646,66 €
T2011-2012] 49.720,33 €
217.625,56 €

Para la temporada 2012-2013 los tomos CXCIV, CXCVI y CXCVII contienen las facturas y
documentos de pago, movimientos de la cuenta de mayor de Trocar S.L. Yy el listado general de
facturas correspondientes.

Entre la documentacion retirada por la UCO, no se hallan la totalidad de las “facturas emitidas por
TROCAR por la cobertura dentro del contrato marco. Evidencia, en su caso, de la verificacion de
los servicios prestados. Relacion de los apuntes contables y salidas de bancos u otros medios de
pago. Relacion de siniestros cubiertos”. Ni la totalidad de las “facturas emitidas por TROCAR, en
su caso, por excesos de cupo en la cobertura del contrato marco. Evidencia, en su caso, de la
verificacion de los servicios extra facturados. Relacion de los apuntes contables y salidas de
bancos u otros medios de pago por excesos de cupo. Relacién de siniestros cubiertos en exceso”
correspondientes a la temporada 2012-2013.

Analizadas la totalidad de las facturas imputadas, no existe justificacion documental para la
facturacion en exceso por importe de 209.386,66€ de los cuales, 34.400€ corresponden al saldo
vivo, al menos a 25 de febrero de 2020, del préstamo concedido a Trocar S.L. por un saldo inicial
de 53.600€ con fecha de imputacion en la cuenta 440020601 el 30 de junio de 2011 y ultimo
abono de cuota el 18 de diciembre de 2012 (documento 25 Tomo 46):

ANALISIS EXCESOS DE CUPO

Total con factura
soporte

Sin soporte
documental

Exceso Cont-
Contab

Temporada TOMO Preoperatorios Urgencia Anest y preop | Osteosintesis | Vaporizador | Sinociotomo Otros Ozonoterapia

CXCVL.
CXCVII

T2012-
2013

307.037,30 € 3.813,00€] 22.800,00 € 22.735,00 €] 37.872,94 €| 4.620,00 €} 3.379,70 €] 130,00 €| 2.300,00€] 97.650,64 €| 209.386,66 €

Respecto de los 97.650,65€ correspondientes a los excesos de cupo de la temporada 2012-2013
para los que existe factura soporte de las prestaciones médico-quirdrgicas realizadas:

- Conforme a los contratos en vigor durante la temporada (el suscrito con fecha 1 de enero
de 2011) no esta prevista la facturacién por Trocar S.L. de preoperatorios al margen de la
cobertura quirtrgica general (reglada o programada) en provincias distintas de las de
Sevilla, Cadiz y Huelva, ni de la realizada conforme a baremo.

- Lacirugia en exceso de cupo se factura conforme a baremos, que incluyen en el precio por
grupo de intervencibn A, B y C ‘“los gastos de Clinica, Anestesia y material de

osteosintesis”.
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En aquellas facturas entregadas a la UCO en los que se especifica la provincia del servicio
preoperatorio se hace referencia a las de Sevilla o Cadiz, quedando el resto sin
especificar. Teniendo en cuenta que, conforme a lo pactado, el servicio de preoperatorios
incluye los que se realicen para las provincias de Cadiz, Sevilla y Huelva, y aun existiendo
factura soporte, a juicio del CCS, el total de las 41 facturas a precio unitario de 93€ e
importe total 3.813€ correspondientes a preoperatorios no es conforme con lo pactado
entre las partes en el contrato de 1 de enero de 2011.

Del mismo modo, la totalidad de las 23 facturas atendidas por Mupresfe en concepto de
ozonoterapia por valor unitario de 100€ carecen de conformidad respecto a los términos
contractuales pactados entre Trocar S.L. y Mupresfe, ascendiendo la suma a 2.300€.

El resto de las coberturas facturadas se incorporan de manera simultanea en facturas de
varios conceptos.

Cirugia ambulatoria o clinica

Anest y preop Urgencia Osteosintesis Vaporizador Sinociotomo Otros
Pacientes | €/pre+anest € Pacientes €/urg € Pacientes €/mat € Pacientes €/vap € Pacientes €/sin € Pacientes | €/otros
33 420,00 € 13.860,00 € 46 300,00 € 13.800,00 € 31 808,74 € 25.070,94 € 15 308,00 € | 4.620,00 € 14 176,55 € | 2.471,70€ 1 130,00 € | 130,00 €
11 425,00 € 4.675,00 € 5 1.800,00 € 9.000,00 € 13 808,00 € 10.504,00 € 1 380,00 € 380,00 €
14 300,00 € 4.200,00 € 1 1.568,00 € 1.568,00 € 3 176,00 € 528,00 €
1 730,00 € 730,00 € 3.379,70€
58 22.735,00 € 51 22.800,00 € a6 37.872,94 € 15 4.620,00 € 18 6.759,40 € 1 130,00 €

En ningln caso, se aporta informacién ni se recoge expresamente que la atencion médico
quirargica facturada corresponda con un exceso de cupo.

No obstante, las facturas, en ningan caso, aplican los términos del baremo al contrato, sino
gue se emiten identificando y facturando cada uno de los conceptos de manera
desagregada no resultando el importe total factura incluido en ninguno de los precios fijos
conforme a baremo.

Las condiciones de la prestaciobn preoperatoria, de urgencias y cirugia, asi como del
baremo de actuaciones fuera de cupo se sintetizan en la tabla siguiente:

€ 01/01/2011 (SM)

Prestaciones cubiertas por contrato y limites Baremo C 01/01/2011

Preoperatorio Urgencias Cirugia ambulatoria o clinica Preoperatorio Urgencias | Cirugia ambulatoria o clinica

Incluidos: Cadiz, Sevilla y Huelva

<165 Prov Sevilla (urg y prog) + Prov Granada, Cadiz, Jaén, Huelva y > 165 Prov Sevilla (urg y prog) + Prov Granada, Cadiz, Jaén, Huelva y Almeria (prog)

Prov Sevilla :
Almeria (prog) Incluidos: gastos de clinica, anestesia y material osteosintesis

Incluidos: gastos de clinica, anestesia, preoperatorios y material Grupo A Grupo B Grupo €

Gastos ambulatorios y en clinica i is LC (no i fémur, tibia), i 850,00 € 1.300,00 € 1.950,00 € T2011-2012
sinoviotomos y similares. 872,95€ 1.335,10€ 2.002,65 € T2012-2013_IPC 2,7%

Incluso considerando la actualizacion de los precios del baremo al IPC y presumiendo,
puesto que en ningln caso se hace mencién expresa ni se justifica, que todos los
supuestos facturados, fueron excesos de cupo y no estaban cubiertos por otros contratos
de la Mutualidad con otros prestadores sanitarios, los precios fijos pactados, incluyendo
todos los conceptos, para las actuaciones fuera de cupo, en la temporada 2012-2013
debieron ser de 872,95€ para el grupo A, 1.335,10€ para el B, y 2.002,65€ para el C.
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- Sin embargo, ninguna de las facturas incorporadas en los folios 002 y siguientes (N°
factura 31313 que agrupa 16 por total de 24.148,37€), folios 00043 y siguientes (N° de
factura 97213 que agrupa 8 intervenciones por total de 12.114€), folios 000082 vy
siguientes (N° factura 44113, que agrupa 7 intervenciones por total de 8.759,51€), folio
00089 y siguientes (N° factura 44013 que agrupa 9 intervenciones por total de 12.294,78€),
folio 0098 y siguientes (N° factura 76913 que agrupa 6 intervenciones por total de
10.731,29€, folio 000105 y siguientes (N° factura 23513 que agrupa 8 intervenciones por
valor total de 8.912,80€) y folio 000115 y siguientes (N° factura 12013 que agrupa 10
intervenciones por total de 14.998,09€) se ajustan a baremo.

Se ha analizado, como muestra, de manera exhaustiva, la factura grabada en la cuenta contable
6000500 de Mupresfe con la descripcion CONTAB.FRA.76913 TROCAR S.L. cuyo soporte
documental se halla entre las facturas recogidas en el tomo XCXVI. En concreto, bajo esa
descripcién, se incluyen seis intervenciones a cargo de Trocar S.L. que, por la descripcion de la
actuacion médica, corresponden a actuaciones del grupo C, con un precio fijo conforme al baremo
de 1.950€ y actualizado al IPC estimado por el CCS en 2.002,65 a facturar por Trocar S.L.

Se ha comprobado que cinco de las facturas de Trocar S.L., para cada una de las intervenciones,
no obstante, estan por debajo de cupo (sélo la factura 868 supera el limite del baremo actualizado
para el grupo C); las seis facturas no reflejan costes de clinica (pese a especificar que la
intervencion ha tenido lugar en la clinica concertada por la Mutualidad en Sevilla ORL Hospital
San Agustin de Sevilla); todas las facturas incorporan el complemento de urgencia; y, segun los
casos, incluyen costes por material de osteosintesis, vaporizador, sinoviotomo u otros.

La siguiente tabla sintetiza los términos de las facturas analizadas:

Hospitaliz |Mutualista |Fecha Factura Tomo Mencién €/urg €/pre+anest €/mat €/vap €/sin €/otros | Total factura
6000500 servicio Trocar TROCAR [ exceso cupo TROCAR

J.A.Belloso 21/03/2013 870 196 No 300,00 € 425,00 € 808,00 € 308,00 € 1.841,00 €
J.C.Tijeras M 21/03/2013 868 196 No 300,00 € 425,00 € 730,00 € 308,00 € 380,00 € 130,00 € 2.273,00 €
L.Rivas Gia. 20/03/2013 867 196 No 300,00 € 425,00 € 808,00 € 176,55 € 1.709,55 €|
G.Fortun S. 20/03/2013 869 196 No 300,00 € 425,00 € 808,00 € 1.533,00 €
A.M.Castro 13/03/2013 863 196 No 300,00 € 425,00 € 808,00 € 1.533,00 €|
A.Gia.de Dios | 13/03/2013 861 196 No 300,00 € 425,00 € 808,74 € 308,00 € 1.841,74 €

76913

A juicio del CCS, las seis facturas, de tratarse de excesos al limite de 165 pacientes por afio,
debieron facturarse, en su caso, conforme al baremo, como grupo C, incluyendo todos los gastos
de clinica, anestesia y material de osteosintesis. Y, por tanto, debieron dar lugar al pago de seis
excesos de cupo a razén de 1.950€ cuya actualizacién se estima en 2.002,65€ para la temporada
2012-2013. En tales precios fijos, no obstante, debian incluirse todos los servicios previstos en el
baremo incluido el coste de la clinica.

Sin embargo, entre las facturas aportadas por Mupresfe constitutivas del tomo CC,
correspondiente a “Facturas emitidas por “Clinica ORL, SA en los afios 2013 y 2012. Resguardos
bancarios y justificativos del pago de facturas” se encuentran cinco facturas giradas por Clinica
ORL SA Hospital San Agustin de Sevilla, correspondientes a estas intervenciones por gastos de
guiréfano y otros, segun los casos, que Mupresfe atendié con cargo a su patrimonio cuando, tanto

75



79

en aplicacion del contrato de 1 de enero de 2011 en su condicionado general, como del baremo
suscrito entre las partes, la totalidad de los gastos de clinica, osteosintesis, preoperatorios y, en
general, los incluidos con ocasion de la intervencién, estaban incluidos en el precio fijo por grupo.

La siguiente tabla muestra, para el apunte 76913, y para la totalidad de las intervenciones, el
exceso del coste satisfecho por la Mutualidad en el supuesto de que quedara acreditado que cada
una de las intervenciones fuese un exceso de cupo (en caso de que hubiera estado en el limite de
las 165 intervenciones imputables al contrato, ninglin precio se deberia haber cargado a la
Mutualidad):

Hospitaliz |Mutualista Fecha servicio Factura Tomo Total Total factura Total Grupo Cipc| Exceso
6000500 TROCAR | TROCAR factura Factura ORL | Tomo ORL ORL prest.inclu.
TROCAR Baremo
J.A.Belloso 21/03/2013 870 196 1.841,00 €|or-1303-0000357 200 699,94 €] 2.540,94 €| 2.002,65€| 538,29 €
J.C.Tijeras M 21/03/2013 868 196 2.273,00 €]or-1303-0000358 200 1.180,67 €] 3.453,67 €| 2.002,65 €| 1.451,02 €
76913 L.Rivas Gia. 20/03/2013 867 196 1.709,55 €|or-1303-0000356 200 699,24 €| 2.408,79 € 2.002,65€| 406,14 €
G.Fortun S. 20/03/2013 869 196 1.533,00 €]or-1303-0000355 200 699,24 €] 2.232,24 €| 2.002,65 €| 229,59 €
A.M.Castro 13/03/2013 863 196 1.533,00 €]0or-1303-0000354 200 699,24 €] 2.232,24 €| 2.002,65€| 229,59 €
A.Gia.de Dios 13/03/2013 861 196 1.841,74 €|oRr-1303-0000353 200 699,24 €] 2.540,98 €| 2.002,65€| 538,33 €

Resultado del analisis de esta muestra, para el grupo de facturas agrupadas en el documento
76913, el exceso total sobre el baremo satisfecho por la Mutualidad ascendio, al menos, a
3.392,96€, es decir, soporté un sobrecoste del 28,24 %.

Adicionalmente, tres de los actos médicos causaron a la Mutualidad gastos por desplazamiento de
los beneficiarios por valor total de 1.277€, recogidos en la cuenta 6000600.

Entre la documentacién analizada, no se dispone de la relaciébn de pacientes con asistencia
médico quirurgica tratados por Trocar S.L. en la temporada 2012-2013, ni de los tipo de acto
médico quirtrgicos practicados, de las provincia de procedencia de los mutualistas, o del caracter
programado o urgente, en su caso, de las intervenciones™.

Se desconoce la relacién entre los datos de siniestralidad por ejercicios recogidos en el cuadro 6
del documento 19 (para Mupresfe Andalucia) y en la tabla de actuaciones médico quirdrgicas a
cargo de Trocar S.L. del documento 24 (ambos del tomo 46) para la temporada 2012-2013.

No obstante, del analisis comun de estos documentos y de las actas del consejo territorial
aportadas, se deduce (pese a no existir ningin documento que lo soporte) que las actuaciones
médico quirdrgicas realizadas por Trocar S.L. en la temporada 2012-2013 estuvieron en torno al
51% respecto del total de las producidas en la delegacion andaluza y se conoce que, de todas las
actuaciones médico quirtrgicas en la delegacién, no obstante, y conforme al documento 19, el
60% fueron esguinces, hematomas y contusiones.

94 carpeta punto 14, partes de lesiones, documento 2021022 expedientes DT AND, aportada en el envio quinto,
tampoco aporta la informacion, limitandose a relacionar, por cada parte, el nUmero de expediente, DNI, apellidos y
nombre, fecha de lesion, fecha de asistencia y fecha de alta.
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T 2012-2013
S/actas CT 11.564
s/doc 19 11.631
Diferencia 67
s/TROCAR doc 24 5.904
% SIN TROCAR/MUP AND s/ACT 51,05%
% SIN TROCAR/MUP AND s/D19 50,46%

Asi pues, a juicio del CCS, para la temporada 2012-2013, por el conjunto de razones expuestas
en los péarrafos anteriores, no ha quedado acreditada la conformidad con lo pactado por Mupresfe
con Trocar S.L. en la aplicacién de los precios en exceso de cupo u otros conceptos ho
especificados, por importe de 307.017,30€, teniendo en cuenta, no obstante lo anterior, que
34.400€ corresponden al préstamo pendiente de amortizar concedido.

Para las temporadas 2013-2014 y 2014-2015 los tomos CXCIV, CXCVIIl, CXCIX, CCVI, CCXXIV,
CCIXC y CCXXVIII contienen las facturas y documentos de pago, movimientos de la cuenta de
mayor de Trocar S.L. y el listado general de facturas correspondiente a esos periodos. No
obstante, cabe sefalar que algunas de las facturas y documentos de pago se encuentran
duplicados en varios tomos y que, en cualquier caso, no todos los apuntes contables tienen
soporte documental.

La siguiente tabla muestra los excesos de cupo girados a Mupresfe en aplicacion del contrato en
vigor a partir de 1 de septiembre de 2013 y el anexo de desarrollo al mismo.

ANALISIS EXCESOS DE CUPO

Excesos de cupo facturados
Preoperatorios Otras Hospitaliza- | |imite cupo Excesos limite Excesos cupo (500€/pac) dentro de limite 265
Temporada Tomo ciones intervencion (indebidamente)

Facturacién no previstaen C01/09/2013 ni A-
desarrollo

irirgi 1800 € 41 pac.
Contabilidad | **Soporte | Contabilidad | Contabilidad | uirdrsica . Contabilidad | **Soporte | Contabilidad € /m pac
Ct anexo* Hosp.

Soporte 100€/acto

T2013-2014 CXCVII, CXCIX 273 9 41 265 8| 40 32| 16.000,00 €| B 37.26533 € 900,00 €

CvI,
CCXXIV, 503 27 191
T2014-2015|  CXCIX, 290| - 265 25 110| 85| 42.500,00 € | 14.400,00 €
CCXXVII,
cxevi

*Tomo 206, Folios 00010, 00014, 00016 00014 00026 00027 y tomo 209 F0132

**No considerados a efectos de ajute al ocurrir que algunos estdn duplicados o imputados a fecha distinta

El CCS, ante la ausencia en la documentacion aportada, de la relacion de los pacientes por parte
facturados, cuya intervencion médico quirlrgica esta incluida en el precio fijo del contrato, y
conociendo el limite maximo de pacientes a partir del cual se aplica el precio acordado de 500€
por paciente extra intervenido en concepto de honorarios médicos globales, excluido anestesista,
cualquiera que sea el tipo de intervencién (265), considera que, facturadas (y, aunque sin
evidencia, realizadas) 563 pruebas preoperatorias (273, en la temporada 2013-2014, y 290, en la
2014-2015) se hubieron de practicar, asimismo, 563 intervenciones quirdrgicas por Trocar S.L., de
las cuales 33 (8 y 25, respectivamente) superaron el limite maximo de pacientes a partir del cual
se aplicaba el precio de 500€ por paciente, teniendo en cuenta que todos los preoperatorios
debian facturarse a la Mutualidad cuyo precio se admite (al no estar previsto contractualmente),
conforme a las facturas incorporadas entre la documentacion, en 93€ por paciente.
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El resto de conceptos contabilizados, asi como los excesos de cupo por encima de los limites
pactados, considera este Cosorcio que no son conformes con las condiciones contractuales en
vigor durante ambas temporadas:

- No preven los contratos en vigor durante la temporada 2013-2014, el pago de 100€ por
acto de asistencia traumatolégica alguna. No obstante, se desconoce, por no constar en la
documentacion incorporada al expediente, el concepto o descripcibn de la asistencia
realizada.

Entre la documentacién incorporada a la causa no se encuentran los justificantes documentales
de los 41 actos contabilizados.

- No esta previsto en los contratos en vigor durante la temporada 2014-2015 la obligacién de
la Entidad de satisfacer 1.800€ mensuales “como anexo al contrato de Servicios Médicos”.

En las facturas incluidas en los tomos 206 y 228 se hace referencia a los anexos al contrato de 1
de enero de 2015 o de 1 de septiembre de 2013 (vease el folio 00026 y el 00027 del tomo 206).

No se halla entre los contratos y anexos de la causa el anexo al contrato de fecha 1 de enero de
2015 (sino de 1 de septiembre de 2015 y, por tanto, en vigor a partir de la temporada 2015-2016).
Asi también el contrato de 1 de octubre de 2016 que, si bien no rubricado por las partes, se
asemeja al anexo de 1 de septiembre de 2015.

Por su parte, el contrato y anexo de 1 de septiembre de 2013 acuerda un incremento mensual de
1.700€, a partir de la temporada 2014-2015, en concepto de material fungible para la asistencia a
los mutualistas, a excepcién de la temporada 2013-2014 en que la Mutualidad se comprometié a
satisfacer 20.830€, pagaderos en dos veces, de los cuales se abonaron un total de 20.000€, en
dos pagos a razén de 10.000€ cada uno, para la temporada 2013-2014 y pagos por valor total de
21.900€ en la de 2014-2015.

La siguiente tabla pone en relacion el precio maximo actualizado al IPC pactado por la Mutualidad
con Trocar S.L. y el valor de los registros contables registrados y atendidos con patrimonio de la
Mutualidad durante ambas temporadas, incluidas tres salidas de caja registradas en la cuenta
570000 Caja, euros con cargo a las cuentas de gastos 6280003 Teléfono (temporada 2013-2014)
y a la cuenta 6290007 de Gastos menores (temporada 2014-2015) correspondientes a gastos de
teléfono de Trocar S.L. y que no debié soportar la Mutualidad.
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nvigor] Contabilidad

. Total
RCTOS MEDICOS
owos | e | Breeso

0,20% _[572.665,88 ¢
1,70%  |572.332,60€]

sep-dic 2013

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 5 Urgencia iy mattong SMEDICOS

20132014 214674,00€

261.514,00€

20565033 €
17054400 €

84.202,15€
85.284,00 €

20.000,00€
20.400,00 €

52452648 €
537.742,00 €

127824,00€
12782400 €

400,00€_[652.750,48 ¢}
240,00 €

80.085,00 €
93.473,40€

T2014-2015

14032,00€  42.096,00€ 1 14033,00€  14.033,00€ 1 701515€  7.015,15€

14033,00€
10000 €

14.03300€ 1
900,00 € 3 1403200€  42096,00¢ 3 7.017,00€  21.051,00 €
a65000¢ . - sesme

T1225600€

2073900€ s
20000.00€

10.000,00€ 1000000 € 4 1065200€ 4260800 €

T2013-2014] 50 652.750,8 €| 80.085,00 €

en-ag2014 23

0 500,00 €

1403200€  11225600€ 8 7017,00€  5613600€ 1 10.000,00€ 1000000 € 8 1065200€ 8521600 €

Total 2013-2014 205.650,33 € 84.202,15¢€ 20.000,00 € 52052648 € 127.824,00€ 400,00 €

4 14032006 56.12800€
sep-dic 2014 88 93,00€ 8.184,00 € 4
3 s0000€ __ 150000¢€
g T4032,00€  112256,00€
183 93006  17.019,00€ 8

8 500006 44.00000€ s 14.03200€  112.25600€
enag201s " 8
1 216000¢  2160,00€
1 593006 1126700€ 1
s 1800006 9.00000€ 1 216000€ 216000 €
26151400 € T70.544,00€

1403200€  56.128,00€ a 7.017,00€ 2806800 € a 1700,00€  6.800,00€ a 10652,00€ 4260800 €

T2014-2015 7017,00€ 5613600 € 665.806,00 €| 93.473,40 €

1700,00€  13.600,00€ 8 1065200€ 8521600 €

1080006  108000€

85.284,00€

20.400,00 € 537.742,00€ 127.82,00€ 24000€

Total 2014-2015

T 17355840 €

Respecto de los 173.558,40€ (80.085€ para la temporada 2013-2014 y 93.473,40€, de la 2014-
2015) correspondientes a registros al margen del condicionado general del contrato en vigor,
suscrito el 1 de septiembre de 2013 y su anexo de desarrollo, por las razones sefaladas, el CCS
considera que resultan conformes a contrato los excesos de cupo sobre 265 pacientes extra
intervenidos (sobre un total para las dos temporadas de 530) en nimero de 33 a razén de 500€
por intervencién (16.500€), asi como la totalidad de los 563 preoperatorios, a razon de 93€ por
paciente, contabilizados (52.359¢€).

Para la temporada 2013-2014 se consideran no conformes al convenio los excesos facturados y
facturas indebidamente atendidas por la Mutualidad por valor de 50.696€ y de 54.003,40€ para la
temporada 2014-2015, ascendiendo el total a 104.699,40€.

Exceso cupo | Exceso cupo Total Excesos
Temporada P , p Preoperatorios Efecto IPC Otros Excesos Excesos fuera de
No conforme | sobre limite
conforme Cont/C contrato
T 2013-2014 54.165,33 € 4.000,00 € 25.389,00 € 3.879,60 € 400,00 €] 29.389,00 €] 80.085,00 €] 50.696,00 €
T 2014-2015 56.900,00 € 12.500,00 € 26.970,00 € 3.136,56 € 240,00 €] 39.470,00 €] 93.473,40 €] 54.003,40 €
Totales 111.065,33 € 16.500,00 € 52.359,00 € 7.016,16 € 640,00 €] 68.859,00 €]|173.558,40 €]104.699,40 €

Para las temporadas 2015-2016 a 2017-2018, se ha analizado la documentacion incorporada a los
tomos CCXXIV y CCXXVIlI AN JCI1 DP-035-2017-REQUERIMIENTOS. Requerimiento Mupresfe
Andalucia y los documentos 27 y 28 del tomo 46 en atencion al requerimiento del CCS, asi como
el contrato de servicios médicos de 1 de octubre de 2016, incluido en el cuarto envio, carpeta
ANDALUCIA, punto 16, 90501.PUNTO 16 AND TORCAR CONTRATO MUTUALIDAD.PDF que,
como se ha sefialado, las partes no rubricaron con su firma.

Con fecha 1 de septiembre de 2015, se suscribié entre las partes el anexo al contrato de 1 de
septiembre de 2013. Desde el punto de vista econémico, el anexo unifica los precios fijos de todos
los contratos de servicios médicos y reconocimientos que tiene Trocar S.L. con la Mutualidad, los
cuales pasan a tener un precio Unico por temporada de 720.000€.

A juicio del CCS, la unificacién del precio de los contratos comprende los precios del contrato de
servicios médicos de 1 de septiembre de 2013, el de asistencia a las selecciones andaluzas (de
fecha 1 de septiembre de 2015 y precio inicial 30.000€ al afio) y el de reconocimientos médicos en
vigor de 1 de enero de 2011, incluida la facturacion de 1.800€ mensuales en concepto de
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complemento por anexo que, sin acuerdo formalizado en contrato del que se disponga, Trocar
S.L. venia facturando a la Mutualidad desde la temporada 2014-2015.

La siguiente tabla cuantifica el margen o incremento que, dada la unificacion de precios fijos de los
contratos en vigor (incluida la facturacién complementaria de 1.800€ sin contrato), se produce con
ocasion del anexo de 1 de septiembre en aras a simplificar la facturacion a Mupresfe y que
asciende a 99.204€.

CONTRATO CONCEPTOS INCLUIDOS MENSUAL ANUAL
S.MEDICOS 35.081,00 €| 420.972,00 €
A. TRAUMA. 14.032,00 €| 168.384,00 €
€1/09/2013 |yosp. 14.032,00 €| 168.384,00 €
1/01(;'2"('))1‘; fRM) URG. 7.017,00 €| 84.204,00 €
+€1/09/2015 |MEDICAM. 1.700,00 €| 20.400,00 €
(SA) RCTOS MED. 16.652,00 €| 127.824,00 €
SELEC. ANDA - 30.000,00 €
TOTAL CONTRATOS EN VIGOR 599.196,00 €
- COMPLMENTO ANEXO FACTURADA 1.800,00 €| 21.600,00 €
TOTAL FACTURADO SIN EXCESOS CUPO 620.796,00 €
ANEXO 1o RECIO UNICO GLOBAL A 1/9/2015 | 60.000,00 €] 720.000,00 €

1/09/2015

INCREMENTO 99.204,00 €

El analisis de la contabilidad y facturacion correspondiente a la temporada 2015-2016 pone de
manifiesto que Trocar S.L. y Mupresfe no aplicaron el precio Unico recogido en el anexo sino hasta
la temporada 2016-2017, en la que aplicaba, desde diciembre de 2016, el contrato de fecha 1 de
octubre de 2016.

La siguiente tabla muestra la facturacion y sintesis del registro contable referido a la temporada
2015-2016. El tomo CCXXIV contiene parte de la documentacién soporte.

nnnnnnnnnnnn dicos y Contabilidad

Total

suamysa | Toul sic

uuuuuuu 5. Urgencia Medicy mat fung S MEDICOS RCTOS MEDICOS.

Dictimenes

T 20152016 [rov/os/ors~ 720.000,00 ¢ 230.463,00 € 168.384,00 € 84.204,00 € 21.900,00€ 504.951,00 € 127.823,00 € 3.000,00 € [635.775,00 ¢}
14.032,00€ 56.128,00€ 3 170000€ 510000 ¢

sep-dic 2015 93006 279,00€ A BA0e200¢ Seaa00¢ A 017,006 28.068,00€ 1 140000€ 1400,00¢] 4 10,652,00€ 42.608,00€
1800*** _ 5.400,00€ 1+ 1.800,00€ _1800,00¢
14.032,00€ 112.256,00 €|
1800***  14.400,00 €
30.000,00€ 30.000,00 €

12.00000€ 12.00000 € 504.951,00 € 3.000,00 € [635.775,00 ¢}

720152016

en-ag 2016 8 14.032,00€ 112.256,00¢| 8 7.017,00€  56.136,00€ 8 1700+ 13.600,00 € 8 10652,00€ 85.216,00€

En atencién al contenido de los contratos de servicios médicos de 1 de septiembre de 2013, de
reconocimientos médicos de 1 de septiembre de 2011 y de asistencia a las selecciones andaluzas
de 1 de septiembre de 2015, los excesos en la facturacibn no conformes a lo pactado
ascendieron, para la temporada 2015-2016, a 36.879€. En relacion a los mismos:
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- No se ha aportado justificacion documental por valor de 12.279€ que permitan conocer el
contenido de las asistencias traumatoldgicas facturadas™.

- La facturacion de 1.800€ mensuales “como anexo al contrato de Servicios Médicos” de 1
de enero de 2015 o de 1 de septiembre de 2013, no esté justificada contractualmente pese
a haber comenzado en la temporada anterior y mantenerse con posterioridad.

- Se carece del soporte documental que justifique la facturacion de 3.000€ registrados en la
cuenta 623000 Honorarios a profesionales por informes y dictamenes. No obstante, para la
temporada 2016-2017, entre la documentacion aportada por Mupresfe en contestacion al
requerimiento del CCS (puntos 27 y 28, Tomo 46), se hallan facturas por valor de 3.000€
en concepto de “asesoramiento médico a la Real Federacion Andaluza de Fuatbol” que, por
similitud en el importe y detalle, permiten relacionarse con este apunte contable y que, a la
vista del beneficiario de los servicios facturados, y ante la ausencia de contrato suscrito por
la Mutualidad con Trocar S.L., no correspondié atender a Mupresfe.

CONTRATO CONCEPTOS INCLUIDOS T2015-2016 Excesos T2015-
S.MEDICOS 420.972,00 € 420.972,00 € 2016
A. TRAUMA. 168.384,00 € 168.384,00 € 12.279,00 €
HOSP. 168.384,00 € 168.384,00 €
€ 1/09/2013 (SM)
+C1/01/2011 |URG. 84.204,00 € 84.204,00 €
(RM) +C MEDICAM. 20.400,00 € 20.100,00 €
1/09/2015 (SA) -
RCTOS MED. 127.824,00 € 127.824,00 €
SELEC. ANDA 30.000,00 € 30.000,00 €
TOTAL CONTRATO. 599.196,00 € 598.896,00 €
- COMPLMENTO ANEXO FACTURADA 21.600,00 €
HONORARIOS Y DICTAMENES 3.000,00 €
T 2015-2016 635.775,00 € | 598.896,00 € 36.879,00 €

A juicio del CCS, con el anexo de 1 de septiembre de 2015, la totalidad de las prestaciones
incorporadas a los contratos de 1 de septiembre de 2013, para los servicios médicos, de 1 de
enero de 2011, para los reconocimientos médicos, y 1 de septiembre de 2015, para las
selecciones andaluzas (incluidos todos los conceptos), asi como el complemento por valor de
1.800€ “de conformidad con el anexo al contrato de Servicios Médicos”, con las objeciones ya
sefaladas, estaban integrados en el precio Gnico global de 720.000€ anuales.

Y, a la vista del incremento del precio en 99.204€, y de la ausente prevision de precios en exceso
de cupo, preoperatorios u otros conceptos, en atenciéon al equilibrio econémico del contrato, el
CCS considera como altamente probable que la voluntad contractual de las partes suscriptoras del
anexo de 1 de septiembre de 2015, no fuera otra que atender, con cargo al exceso o incremento
del precio, los excesos de cupo y pruebas preoperatorias que, hasta la fecha, estaban acordadas
a razon de 500€ por paciente extra, sobre un limite anual de 265, cualquiera que fuera la

"' En este sentido, el documento aportado con ocasidn del quinto envio, carpeta punto 14, documento 2021022
expedientes DT AND, se limita a relacionar, por cada parte, el nUmero de expediente, DNI, apellidos y nombre, fecha
de lesién, fecha de asistencia y fecha de alta, para toda la delegacidn territorial andaluza, sin, entre otros, identificar al
prestador o prestadores del servicio sanitario.
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intervencion en concepto de honorarios médicos globales, y que se facturaban a razén de 93€ por
paciente y preoperatorio.

Esta interpretacion, a juicio del CCS, ademas, estd en consonancia con las manifestaciones
realizadas por la Mutualidad en contestacion al punto 19 (Tomo 46) sobre la operativa de la
delegacion territorial andaluza en la prestacion de los servicios de asistencia a los mutualistas y
del documento 24.

Para las temporadas 2016-2017 y 2017-2018, la entidad suscribio, con fecha 1 de octubre de
2016 y efectos a partir de 1 de diciembre, el contrato de servicios médicos aportado en el cuarto
envio, si bien carente de la firma de los representantes legales de ambas entidades. El anexo al
contrato también aportado, rubricado solo por el representante de Trocar SL, y en relacion con el
servicio de cirugia, extiende la intervencién reglada a los pacientes de las provincias de Sevilla
(también urgencias), Cadiz y Huelva. Para el caso de la intervencién de los no incluidos, fija un
baremo por exceso de cupo unitario de 1.500 euros por proceso médico (que incluye honorarios
médicos de los cirujanos y las consultas posteriores).

A juicio del CCS, con la incorporacién de este precio unitario (inexistente en el anexo de
septiembre de 2015 vy triple del precio unitario del exceso de cupo en aplicacién del contrato de 1
de septiembre de 2013 y su anexo de desarrollo) en la préactica, se refactura a la Mutualidad por
servicios que, a juicio del CCS, ya se incluian en el anexo de septiembre de 2015 y que habian
supuesto un coste fijo adicional (sin incremento de prestaciones) de 99.204€.

La cuenta de mayor 410070638 TROCAR SL incluida en el punto 30 del tomo 46, refleja abonos
por valor de 815.352€, para la temporada 2016-2017, y de 821.552€, para la temporada 2017-
2018, que el CCS toma, respectivamente, para el analisis de la conformidad de las facturas
giradas por Trocar S.L. a la Mutualidad, sin que pueda comprobarse la existencia de cualesquiera
otras que se hayan abonado, en su caso, por pagos directos u otras formulas sin reflejo en la
410070638".

Del andlisis de la documentacion justificativa contenida en el tomo CCXXIV y en el tomo 46,
puntos 27 y 28, se deduce que, durante la temporada 2016-2017, las partes mantuvieron la
facturacion desagregada para cada tipo de asistencia a razén de 35.081€ (49.348€ a partir de
diciembre de 2016 _folio 132 del Tomo CCXXIV_), correspondientes a la atencién de mutualistas,
de 10.652€, en concepto de reconocimientos médicos, de 1.700€, por compra de material
fungible, de 1.800€, “de conformidad con el anexo al contrato de Servicios Médicos” _con las
objeciones ya sefaladas_, de 3.000€, en concepto de “asesoramiento a la Real Federacion
Andaluza de Futbol” _que, por razén de su destinatario no debieron facturarse a la Mutualidad__ y
de 30.000€, por los servicios sanitarios a las selecciones andaluzas, (como muestra, los folios
125 a 136 del tomo CCXXIV).

12 Al respecto, el documento 9052.PUNTO 18 AND INDICE DOCUMENTACION EPIGRAFE 16.PDF declara, en los
ejercicios 2016 a 2018, respectivamente, haber satisfecho a TROCAR SL por la Mutualidad 659.863€, 853.028€ vy
919.000€. Téngase en cuenta que el analisis realizado por el Consorcio se realiza por temporadas que se extiende de
julio a junio de afios consecutivos.
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El incremento en la facturacion de la atencion a mutualistas de 35.081€ a 49.348€ con ocasion de
la factura de diciembre de 2016 significé la aplicacién del precio Unico por valor de 60.000€
mensuales en las relaciones prestacionales de Trocar S.L., al margen de que persistiera la
facturacion desagregada por conceptos (asistencia a mutualistas por valor de 49.348€ vy
reconocimientos médicos por 10.652€, ambos, mensuales).

Asi, para la temporada 2016-2017, al margen de los conceptos facturados de modo desagregado
y que se consideran, en todo caso, subsumidos en el limite de los 720.000€ anuales del precio
unico, deben considerarse no conformes el exceso en 95.352€ contabilizados por la Mutualidad en
exceso del precio unitario en la cuenta 410070638 TROCAR SL.:

1. 18.000 €, a razén de 3.000 € por factura, en concepto de asesoramiento médico a
la Real Federacion Andaluza de Futbol (facturas de 1 de diciembre de 2016_tomo
CCXXIV, folio 134 reverso, duplicado en el 242; de 1 de enero de 2017 _tomo
CCXXV, folios 000047; de 1 de febrero de 2017 _tomo CCXXYV, folio 000052 ; de 1
de marzo de 2017 _tomo CCXXYV, folio 000063; de 17 de abril de 2017 _tomo
CCXXV, folio 000073; de 17 de mayo de 2017 _tomo CCXXV, folio 000077);

2. 1.900 €, en concepto de anexo al contrato de servicios médicos firmado el 1 de
enero de 2015 (factura de 31 de enero de 2017 _tomo CCXXV, folio 000047);

3. 18.000 €, a razén de 9.000 €, en concepto de honorarios mes de marzo y de abril
de 2017 por atencién a mutualistas (facturas de 20 de febrero de 2017, de 15 de
marzo de 2017 _tomo CCXXYV, folios 000055, 000061, respectivamente);

4. 30.000 €, por atencién a las Selecciones, temporada 2017/18 (factura de 19 de abril
de 2017 _tomo CCXXV, folio 000071)

5. 6.375 €, correspondientes a honorarios por servicios profesionales por estudios
preoperatorios, a razén de 125€ cada estudio en listado (facturas de 10 de abril de
2017 por importe, respectivamente, de 2.750 € y 3.625€, tomo CCXXV, folios
000086 a 000093) por cuanto no se ajustan al precio unitario de los estudios
preoperatorios conforme al contrato de 1 de octubre de 2016, que lo determiné en
75€ por estudio.

6. De los restantes 21.077 € contabilizados y satisfechos en exceso, no se ha
aportado factura y, por tanto, se desconoce, entre otros, la prestacion o servicio, en
su caso, girado a Mupresfe por Trocar SL en exceso de los 720.000 € anuales.

Del mismo modo, y para la temporada 2017-2018, a juicio del CCS, no se consideran conformes
con los contratos y anexos suscritos entre Mupresfe y Trocar S.L., los 79.925 € facturados por
encima del precio Unico del contrato y registrados a favor de Trocar S.L. en la cuenta 410070638
TROCAR SL:

1. 3.000 €, por factura, en concepto de asesoramiento médico a la Real Federacién Andaluza

de Futbol (factura de 1 de julio de 2017_tomo CCXXV, folio 000098, duplicado en el tomo
CXLVI puntos 27 y 28;
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5.178,18 €, por factura, en concepto de anexo al contrato de reconocimientos médicos (no
aportado y al que no se ha hecho referencia por la Mutualidad) (factura de 1 de julio de
2017 _tomo CCXXV, folio 000100).

26.000€, correspondientes a honorarios por servicios profesionales, por estudios
preoperatorios, sobre los que no se adjunta, ni especifica el listado de pacientes e importe
unitario del servicio (facturas de 1y 10 de julio, 8 de octubre de 2017_tomo CXLVI puntos
27 y 28por importe, respectivamente, de 10.000 €, 10.625€, 5.375€).

25.875€, correspondientes a honorarios por servicios profesionales por estudios
preoperatorios, a razon de 125€ cada estudio en listado por codigo (facturas de 1 de
noviembre de 2017, nimeros 20 y 21 de 1 de enero de 2018, numeros 24 y 25 de 1 de
marzo de 2018, numero 34, 31 y 33 de 4 de mayo de 2018, numero 35 de 8 de junio de
2018 tomo CXLVI puntos 27 y 28) por cuanto no se ajustan al precio unitario de los
estudios preoperatorios conforme al contrato de 1 de octubre de 2016 que lo determind en
75€ por estudio.

6.900€, correspondientes a honorarios profesionales por exceso de cupo, a razén de 300€
por paciente, sobre los que se aplica un precio unitario por valor de 300 € no ajustado al
precio unitario del contrato de 1 de octubre de 2016, que ascendia, bajo condiciones
contractuales, a 1.500 € por intervencion, (factura nimero 32 de 4 de mayo de 2018_tomo
CXLVI puntos 27 y 28).

30.000 £, por atencion a las Selecciones, temporada 2017/18, ya facturados y atendidos
por Mupresfe en la factura de 19 de abril de 2017 (factura nimero 9 de 23 de octubre de
2017 _ CXLVI puntos 27 y 28)

De los restantes 4.571,82 € contabilizados y satisfechos en exceso, no se ha aportado
factura y, por tanto, se desconoce, entre otros, la prestacion o servicio, en su caso, girado
a Mupresfe por Trocar SL en exceso de los 720.000 € anuales.

Asi pues, como resultado del analisis pormenorizado, para cada temporada, de los excesos en el
valor de las facturas registradas a favor de Trocar S.L. por Mupresfe sobre el valor actualizado de
los precio maximos a satisfacer por la Mutualidad cuantificados en total de 931.977,26€, se
considera que 863.118,26€ no son conformes con los términos pactados entre ambas sociedades
en el marco de los contratos en vigor.
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Contrato, anexo o N P idad
Temporada modfificacion en | Total s/Contab**** Exceso Conformidad o,c?? ormidada
A juicio del CCS
vigor SMyRM
C01/01/2000y A
T2009-2010 |~} 177500, | 603.530,00€ | 72.258,57€ | 0,00€ | 7225857 ¢€
T 2010-2011 | p01/12/2007y | 768.657,00€ | 95.646,66 € | 0,00€ | 95.646,66 €
T 2011-2012 [co1/01/2011+Ay|  798.044,36 €| 49.720,33€ | 0,00€ | 49.720,33 €
T2012-2013 | Mod 14/02/2011 [ 555337 30 €[307.037,30 €] 0,00€ [307.037,30€
T2013-2014 C(:,lw/)‘)j/czgf 652.750,48 € | 80.085,00 € | 29.389,00 € | 50.696,00 €
T2014-2015| 1/00/2013 | 665.806,00 € | 93.473,40 € | 39.470,00 € | 54.003,40 €
T 2015-2016 | A01/08/2015+* | 635.775,00 € | 36.879,00€ | 0,00€ | 36.879,00 €
T2016-2017 |[*2/%9/2015 Ym0l 915352 00€ | 95.352,00€| 0,00€ | 95.352,00¢€
suscrito 2016
T2017-2018 |*0/09/2015¥ 0l 951 575,00 € [101.525,00€| 0,00€ |101.525,00 €
suscrito 2016
931.977,26 €| 68.859,00 € |863.118,26 €
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5.2.- ANALISIS Y DESARROLLOS TURI, S.L.

Se solicita informe pericial especifico sobre: la regularidad en la forma de contratacion con
Turi y la correlacion entre la contraprestacién conveniday su precio.

Al respecto, de la documentacién solicitada a la Mutualidad, segun consta en el apartado IX n° 32
a 40, la entidad ha aportado las n° 33,34,35,36, 40 y parcialmente las 37 y 38.

En la documentacion aportada consta:

A.  Fotocopia de los 3 contratos firmados con Analisis y Desarrollos Turi S.L.:
1. Contrato firmado el 1 de enero de 2000 entre D. Eduardo Herrera Jiménez, como Presidente

de la Federacion Andaluza de Futbol y por tanto Presidente de la Delegacion Territorial de la
Mutualidad en Andalucia, y representante legal de la misma, y por otra Analisis y
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Desarrollos Turi S.L. (en adelante Turi) representada por D. José Asensio Garcia,
administrador Unico de la citada Empresa.

El objeto del contrato es la asesoria médica a la D.T. de Andalucia que segun dicho
contrato, Turi lo realizara a través de su personal, asesorando, gestionando y concertando
los servicios médicos que deben de asistir a los afiliados a la Mutualidad.

El precio del contrato se fija en un total de tres millones de pesetas por afio (18.030€) que se
abonaran a Turi repartidos en doce mensualidades iguales y a final de cada mes.

Se establece una subida anual, es decir en Enero de cada afo, de un porcentaje igual al
IPC estimado para el siguiente afio, que sera, como minimo, el del afio en curso.

2. Contrato firmado el 1 de abril de 2007 por las mismas personas que el anterior y con las
siguientes clausulas:

.- Que el 1 de enero de 2000 suscribieron un contrato por el que Turi realizaria la

asesoria médica de la Mutualidad, gestionando y concertando los servicios médicos
gue deben asistir a los afiliados a la Mutualidad.

.- Que de la experiencia del desarrollo del contrato se acuerda actualizar el precio del

mismo a 27.600€ anuales pagaderos mensualmente. Dicha actualizacién entrara en
vigor el mes de mayo de 2007.

.- Que, adicionalmente, a criterio del presidente de la Mutualidad, en funcién de la

gestion realizada, y sin que pueda suponer mas del 50% del total de la
contraprestacion anual, Turi podra recibir un premio de gestion, que se decidira cada
afo al finalizar la temporada. Dicho premio debera satisfacerse, si corresponde, en el
mes de septiembre de cada afio y tendra plena vigencia para la temporada 2006-
2007.

.- Que el resto del clausulado del contrato original que no contradiga esta actualizacién

se declara plenamente vigente.

3. Contrato firmado el 29 de junio de 2016 entre las mismas personas que los dos contratos
anteriores y donde Exponen:

Que la Mutualidad y Turi suscribieron contrato de asesoramiento médico en fecha 1
de enero de 2000.

Que las Partes han acordado otorgar el presente acuerdo de resolucion y
terminacion del Contrato conforme a las siguientes
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CLAUSULAS

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

Resolucion y terminacion del Contrato

En virtud del presente Acuerdo de Resolucion, las Partes resuelven, terminan y
dejan integramente sin efecto, a partir del dia 1 de julio de 2016, el Contrato.

La Mutualidad abonard a Turi el dia 1 de septiembre de 2016 la cuantia de
30.924€ en concepto de indemnizacion por resolucién del Contrato.

Como consecuencia de la terminacién del Contrato y con el percibo, por parte
de Turi, de la cuantia establecida en la Clausula 1.2, las Partes y sus socios
acuerdan y reconocen formal, irrevocable y expresamente que no corresponde
ningln derecho u obligacién derivado o relacionado con el referido Contrato,
renunciando las Partes y sus socios, en lo menester, a cualquier derecho
previsto para el supuesto de resolucion o terminacion de los mismos frente a
las Partes y demas Entidades y personas fisicas vinculadas directa o
indirectamente a las mismas, siendo valida esta renuncia en la jurisdiccion civil,
asi como en la penal, social y contencioso-administrativa.

Muy particularmente, el Sr. Asencio se declara satisfecho y renuncia a cuantas
acciones pudiera tener a titulo individual, en cualquier jurisdiccién, y en
especial a la social. Ambas partes reconocen expresamente que no ha habido
ningun tipo de relacién laboral entre ambas y que, de haber existido, a través
de este contrato se considera justamente resuelta, con el pago de la cantidad
expresada en el apartado 1.2. anterior, dado que, si bien la misma va destinada
a la sociedad Turi, ésta tiene como Unico socio al Sr. Asencio, que es al mismo
tiempo su administrador. Adicionalmente, para el caso en que se entendiera la
existencia de relacién laboral entre las partes, se entiende resuelta de mutuo
acuerdo conforme al articulo 49.a) del Estatuto de los Trabajadores, siendo la
indemnizacién percibida conforme al apartado 1.2 justa y suficiente para esta
extincion.

B. Extracto de la cuenta de mayor (Cdédigo de cuenta 6230000 con la denominacion de
honorarios a profesionales por Informes y Dictamenes) donde se reflejan los pagos
realizados a Turi desde el aifilo 2009 hasta junio de 2016. lgualmente se aporta copia del
modelo 347 sobre declaracién anual de operaciones con terceras personas de la Agencia
Tributaria a partir del 2010. De dicho extracto se desprende que Mupresfe ha abonado a Turi
las siguientes cantidades:
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EJERCICIO S/IEXTRACTOS CUENTA S/ DECLARACION MOD. 347
2009 30.221,00 No aportado

2010 30.841,00 30.841,00

2011 30.856,00 30.856,00

2012 30.876,00 30.876,00

2013 31.459,00 31.459,00

2014 31.512,00 31.512,00

2015 28.336,00 28.336,00

2016 18.032,00 No aportado

Ademas, se ha comprobado que con fecha 6 de septiembre de 2016, se realizd
transferencia por importe de 30.924€ correspondiente al importe pactado en la Resolucion
del contrato.

C. Justificantes de los pagos mensuales realizados por Mupresfe, que consisten en un escrito
mensual remitido por Andlisis y Desarrollos Turi SL, donde simplemente sefialan que los
honorarios por asesoria médica para la Mutualidad de Futbolistas de Andalucia
correspondientes al mes xxx ascienden a xxx. Ilgualmente se aporta fotocopia del cheque
emitido por Mupresfe para el pago, o los datos relativos a la transferencia.

D. Respecto a las solicitudes de los n° 33, 34 y 35 Mupresfe se limita a contestar lo siguiente:

33. Cobertura del servicio por la Mutualidad fuera del marco de relaciones con Turi

La actividad desarrollada por la mercantil “ANALISIS Y DESARROLLOS TURI, S.L.” ha
consistido en el asesoramiento médico de la Delegacion Territorial. Aparte de este prestador de
servicios, citada actividad no ha sido desarrollada por ningan otro proveedor.

34. Descripcion y detalle de la organizacibn en la prestacion de los servicios de
asistencia médica por Turi

La actividad desarrollada por TURI, dada su naturaleza, era prestada por su administrador, don
José Asensio Garcia. Dado que no realizaba ninguna prestacion por asistencia médica,
carecia de medios materiales propios o prestados por la propia Mupresfe para la realizacion
de sus servicios de asesoria.

35. Relacion de todas las operaciones entre Mupresfe y Turi.

Como se ha indicado, Turi se limitaba a prestar un servicio de asesoramiento médico a la
Delegacion, por lo que no se han realizado ninguna de las operaciones expresadas por el perito
en este epigrafe.
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CONCLUSIONES:

Requerido el pronunciamiento del CCS sobre la regularidad en la forma de contratacion con
ANALISIS Y DESARROLLOS TURI, S.L. y la correlacion entre la contraprestacion convenida y su
precio, a la vista de la documentacion e informacion facilitada y analizada, a juicio del CCS:

1° Se desprende que desde el afio 2000 hasta junio de 2016 ha existido relacion contractual con
Andlisis y Desarrollos Turi S.L, soportada por el contrato del afio 2000, modificado para
incremento del precio en el afio 2007.

2° |lgualmente se ha comprobado que durante el periodo enero de 2009 a junio 2016, por parte de
Mupresfe se ha ido pagando mensualmente a Turi las cantidades estipuladas en los contratos,
con una pequefa gratificacion, excepto en el afio 2015 donde la cantidad anual pagada es inferior
(sin que se haya justificado a que obedece) y finalmente el pago en septiembre de 2016,
correspondiente a la indemnizacién pactada por la resolucion del contrato en junio de 2016.

3° Destacar que no se ha aportado la documentacion justificativa del proceso de seleccion de Turi,
gué organo de la Mutualidad lo autorizé, ni la necesidad de un contrato para asistencia médica
cuando la Mutualidad ya disponia de un director médico (Isidro Manuel Monje Cabrera).

4° No consta Informe o Estudio justificando el precio estipulado.

5° Tampoco se ha aportado informe o documento que justifique el incremento en el precio del
servicio en el afio 2007, que supuso un incremento de mas del 50% con respecto al afio 2000,
ademés de contemplar la posibilidad de un premio que podria ascender hasta el 50% de la
contraprestacion anual.

6° No se han aportado los Informes o Asesorias realizadas por Turi S.L. que justifiquen los pagos
mensuales realizados.

7° Igualmente falta informe justificativo del porqué se procede en junio de 2016 a la Resolucién del
contrato y como se calcul6 el importe de la indemnizacion por la citada resolucion del contrato.

8° Por todo lo expuesto resulta imposible valorar si era adecuada o no la correlacion entre la
prestacion realizada y el precio pagado.

6.- DELEGACION BALEAR
6.1.- GEMEDEBA.

Se solicita informe pericial especifico sobre:
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- Regularidad en la forma de contratacion con Gestion Médico Deportiva de Baleares, S.L.
(en adelante Gemedeba) tanto inicialmente como en las posteriores prorrogas.

- La eventual duplicidad de pagos a Gemedeba y otras entidades por servicios cuya
prestacion le correspondia a la referida Gemedeba.

- El contenido de la prestacion convenida con Gemedeba y su contraprestacion, en
particular, su evolucion, los continuos cambios antes incluso de la finalizacion de la
vigencia de los contratos, los fundamentos de tales cambios y la correlacion entre las
prestaciones convenidas y el precio abonado por Mupresfe.

Se ha revisado y analizado la documentacion e informacién aportada por la Mutualidad en
respuesta a la solicitud del CCS de fecha 20 de septiembre de 2019, y en concreto, los relativos a
los puntos 41 a 49 de la documentacion solicitada, asi como la documentacién incorporada en los
documentos AN JCI1 DP-035-20017-REQUERIMIENTOS, carpeta requerimiento Gemedeba
(Tomos 183 a 186) y las carpetas punto 13 asegurados y el documento 2021022 expedientes DT
BAL contenido en la carpeta punto 14 partes de lesiones, aportados en el quinto envio, con
entrada en el Juzgado Central de Instruccion nimero 1 de la Audiencia Nacional con fecha 26 de
octubre de 2021. Se han realizado varias consultas al Registro Mercantil Central y al INE a través
de su pagina web (https://www.ine.es/calcula).

Regularidad en la forma de contratacién con Gestion Medico Deportiva de Baleares S.L.,
tanto inicialmente como en posteriores prérrogas:

El requerimiento 41 solicitaba expresamente los “Antecedentes, estudios previos y propuesta al
Consejo Territorial y/o 6rganos sociales de Mupresfe del proceso de seleccion de Gemedeba para
la prestacion del servicio de asistencia médica a los afiliados en Baleares, asi como de las
renovaciones, en su caso y de las prérrogas o modificaciones de contrato. Soporte documental, en
su caso. Ambito geografico de prestacion del servicio” y establecia que “En caso de no disponer la
Entidad de la documentacién se aportara declaracion jurada y motivada del Representante Legal
de la Entidad con expresa mencién del documento o documentos no aportados”

En cumplimiento del mismo, Mupresfe aport6é el primer contrato con Gemedeba, de fecha 12 de
abril de 2004, “origen de las siguientes renovaciones” correspondiendo la elaboracion de esta
documentacion a Dfa. Veronica Borras Leemas (DNI 43108262Y) con el visto bueno de D.
Bartolomé Pou Suarez (DNI 42989528K). No consta entre la documentacion ningun otro
antecedente, ni la declaracion jurada y motivada con expresa mencién de los documentos
omitidos.

A juicio del CCS, la documentacion aportada es insuficiente para acreditar la regularidad en la
forma de contratacion inicial de Gemedeba dado que el contrato no evidencia la existencia de
estudios previos sobre el modelo de prestacion del servicio a los mutualistas, la seleccién, en su
caso, de la propuesta de Gemedeba en concurrencia de ofertas, los criterios técnicos, econémicos
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y otros para la seleccion del prestador u otras. Asimismo, los datos de que se dispone, no
permiten conocer el modelo de prestacion de servicios anterior a la contratacion de Gemedeba.

Con caracter general, a pesar del volumen de la documentacion analizada, el CCS no ha
dispuesto, no obstante al requerimiento cursado a la Entidad:

De antecedentes ni estudios previos del proceso de seleccion de GEMEDEBA para la
prestacion del servicio de asistencia médica a los afiliados en las Islas Baleares, asi como
de las renovaciones, en su caso y de las prorrogas o modificaciones de los contratos.

Del soporte documental sobre la efectiva prestacion de los servicios a los mutualistas, en
especial, del libro de siniestros cuyo registro es obligatorio; de la relacién de mutualistas
beneficiarios de la asistencia; de la evidencia, en su caso, de la verificacion de los servicios
prestados por la Mutualidad; ni de la relacién de siniestros cubiertos.

No obstante lo anterior, se ha constatado que:

1.

Entre

De acuerdo con los datos obrantes en el Registro Mercantil Central, Gemedeba SL se
constituyd y comenzd sus operaciones con fecha 12 de febrero de 2004 (apenas dos
meses antes de la suscripcion del convenio con Mupresfe).

A su constitucién, su socio Unico y administrador era D. Antonio Alou Valero, quien
suscribié con la Mutualidad el convenio, siendo ya D. Onofre Alba Vidal Jefe de los
Servicios Médicos de la Mutualidad (desde el afio 1993). D. Antonio Alou Valero ha sido
administrador Unico ademas de otras sociedades en las que también han tenido o tienen
cargos de administrador o apoderamiento las personas D. Onofre Alba Vidal, Maria del
Carmen Alba Gimeno, Eurgabinet Empresarial S.L., Gero Gestién Balear S.L. y la propia
Gemedeba, SL.

Con fecha de inscripcion en el Registro Mercantil 23 de septiembre de 2005 tuvo lugar el
cambio de socio Unico y el cese y nombramiento de un nuevo administrador Unico, en
todos los casos: DAa. Maria del Carmen Alba Gimeno (la cual fue sustituida como
administrador Unico por D. Onofre Alba Gimeno, con fecha de inscripcion 27 de enero de
2010). Con fecha de inscripcion 25 de febrero de 2019 consta el nombramiento como
administrador Unico de Gemedeba, SL de D. Onofre Alba Vidal.

la documentacion obrante en AN JCI1 DP-035-20017-REQUERIMIENTOS, carpeta

requerimiento Gemedeba (Tomos 183 a 186) incorporada con ocasion de la solicitud, por parte de
la Fiscalia Especial contra la corrupcion y la criminalidad organizada, entre otras, de la entrada y
registro simultaneo de varios inmuebles, de fecha 17 de julio de 2017 (DP-35-2017-tomo 003
Folios 0440-0783) se ha tenido acceso a varios convenios y anexos suscritos entre 2004 y el de 1
de julio de 2008. En concreto:
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Convenio de colaboracién de 1 de julio de 2005, con vigencia para la temporada 2005-
2006 con posibilidad maxima de proérroga por cuatro temporadas mas.

Anexo al convenio de colaboracion de 1 de julio de 2006.

Anexo al convenio de colaboracion de 1 de junio de 2007.

El convenio de 2005 extiende el ambito geografico de prestacion de los servicios de asistencia por
Gemedeba SL a la Mutualidad, de Mallorca a las Islas Baleares.

Respecto de las renovaciones contractuales, se han aportado, cronoldégicamente, los siguientes
CONVenios y anexos a convenios:

Convenio de colaboracion de 1 de julio de 2008, con vigencia por cuatro temporadas
(2008-2009, 2009-2010, 2010-2011 y 2011-2012)

Convenio de colaboracién de 1 de julio de 2009, con vigencia por cuatro temporadas
(2009-2010, 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013).

Convenio de colaboracion de 16 de junio de 2010, con vigencia por tres temporadas (2010-
2011, 2011-2012 y 2012-2013). No obstante, no modifica el anterior.

Anexo al convenio de colaboracion de 1 de julio de 2011 (2011-2012).

Convenio de colaboraciéon de 16 de junio de 2012, con vigencia por cuatro temporadas
(2012-2013, 2013-2014, 2014-2015 y 2015-2016)

Anexo al convenio de colaboracion de 30 de julio de 2013 para la temporada 2013-2014.
Convenio de colaboracion de 16 de junio de 2014, con vigencia por cuatro temporadas
(2013-2014, 2014-2015, 2015-2016 y 2016-2017)

Anexo al convenio de 1 de julio de 2015, para la temporada 2015-2016.

Anexo al convenio de 1 de julio de 2016 para la temporada 2016-2017.

Convenio de colaboracion de 16 de junio de 2017, con vigencia por cuatro temporadas
(2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 y 2020-2021).

Anexo al convenio de 1 de julio de 2018, para la temporada 2018-2019.

Con respecto a la suscripcidon de estos convenios y anexos, la Mutualidad:

1. No aporta actas del Consejo Territorial de Baleares sino a partir de 27 de enero de
2009, de modo que se desconoce si con anterioridad a esa fecha, el Consejo recibi6
informacion sobre la prestacion del servicio, rendicion de cuentas u otras.

2. No aporta actas del Consejo Territorial de Baleares posteriores a 12 de diciembre de
2018, de modo que se desconoce si, con posterioridad a esa fecha, el Consejo ha
recibido informacién sobre la prestacion del servicio, rendicién de cuentas u otras.

3. Se aportan actas del Consejo Territorial a partir de 27 de enero de 2009 donde, en
ningn caso, se recoge oposicion a la prérroga o denuncia de los contratos en vigor, ni
se da cuenta de la apertura de nuevos procesos de seleccion de prestadores, ni de los
motivos para la celebracion de nuevos convenios 0 anexos. Tan solo existe alguna
mencién imprecisa de eventuales problemas en las prestaciones de los servicios y
mejoras, de negociaciones con Gemedeba e incrementos en los precios (acta de
Consejo de 17 de abril de 2009, acta del Consejo de 16 de junio de 2011, acta de
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Consejo de 8 de mayo de 2014, acta del Consejo de 12 de diciembre de 2014 y acta
18 de junio de 2015, fecha a partir de la cual, ningun acta del Consejo, de entre las
aportadas, hace mencion a Gemedeba).

4. De conformidad con los Estatutos de la Mutualidad elevados a escritura publica con
fecha 10 de junio de 2004, aprobados en Asamblea General de Mupresfe con fecha 28
de mayo del mismo afio, asi como con los elevados a escritura publica de 23 de mayo
de 2014, aprobados por Asamblea General de 7 de mayo de 2014 el consejo territorial
(articulo 28°) debié establecer estos convenios con Gemedeba estableciendo las
condiciones requeridas y dando cuenta al Consejo de Administracion de Mupresfe, lo
gue no tuvo lugar, a la vista de las actas del consejo territorial aportadas y de las actas
del consejo de administracion incluidas en el anexo 06 del acta de inspeccion
levantada a la Mutualidad con fecha 13 de abril de 2018 (entregada a la Unidad
Central Operativa e incorporada a estas Diligencias Previas, folio 10203, de las D.P.
35-2017-Tomo 25 Folios 9877-10540).

5. No se aporta cualquiera otra documentacion donde se acredite la apertura de
procesos de seleccion en concurrencia de ofertas de prestadores de asistencia u otros
estudios que aconsejen mantener a Gemedeba como prestadora del servicio de
asistencia a los mutualistas en el ambito territorial de Baleares.

6. No se ha aportado, asimismo, declaracion jurada y motivada del Representante Legal
de la Entidad con expresa mencién del documento o documentos no aportados.

Respecto a las renovaciones contractuales con Gemedeba, a juicio del CCS, la documentacion
aportada por la Mutualidad: pone de manifiesto la falta de informacion al Consejo Territorial sobre
las condiciones de su contratacion y renovacién, no acredita la apertura de procesos de
concurrencia de ofertas, ni la rendicion de cuentas o justificacion de las renovaciones
contractuales.

La eventual duplicidad de pagos a Gemedeba y a otras entidades por servicios cuya
prestacién se correspondia a la referida Gemedeba.

Para valorar la eventual duplicidad de pagos a Gemedeba y a otras entidades por servicios cuya
prestacion correspondia a la referida Gemedeba, se solicitd en el requerimiento 42 “Cobertura del
servicio por la Mutualidad fuera del ambito geogréafico o del marco de relaciones con Gemedeba.
Estudios y evidencias de seguimiento de la prestacién por otros proveedores.” En respuesta,
Mupresfe manifestd: “No tenemos ningln contrato con otras entidades para la cobertura fuera del
ambito geogréfico. En caso de alguna lesidon se hace cargo Gemedeba”.

Para dar cumplimiento al requerimiento nimero 43, “Descripcion y detalle de la organizacion en la
prestacion de los servicios de asistencia médica por Gemedeba: recursos humanos y materiales
aportados por Gemedeba y/o a disposicion de los mutualistas, identificacion de la titularidad de los
medios materiales empleados en la prestacién del servicio (equipos y maquinaria sanitaria,
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existencias sanitarias, en sentido amplio, medios de transporte especializado) y de los humanos
(cuadro médico afio por afio, entre 1 de enero de 2009 a 31 de diciembre de 2018). Cualesquiera
otras circunstancias referidas a la organizacion del servicio de Gemedeba que la Delegacién o la
Mutualidad considere necesario destacar”, la Mutualidad se remiti® a los contratos donde se
detallan organizacion y cuadros médicos.

En efecto, en el marco de los diferentes convenios de colaboracion suscritos entre la Mutualidad y
Gemedeba la clausula primera del contrato, referida al objeto del mismo, dispone que los servicios
sanitarios se prestan por Gemedeba a todos los asegurados adscritos a la Mutualidad en las Islas
Baleares de modo tal que “si puntualmente, por cualquier causa, resultase imposible la prestacion
de los servicios pactados en los centros antedichos [los referidos en el convenio/anexo], podra ser
realizada la asistencia en distinto centro, sin coste adicional alguno para la Mutualidad, siempre y
cuando dicha asistencia haya sido autorizada por el Jefe de los Servicios Médicos de la
Mutualidad.”

A continuacion, la clausula contractual nUmero dos, sefialaba en todos los convenios suscritos
hasta el convenio de 16 de junio de 2014, que Gemedeba se comprometia a sufragar la asistencia
sanitaria, médica, rehabilitadora y hospitalaria, “por lo que respecta a las facturas generadas en
las clinicas no concertadas y que fueren reclamadas para su pago a la Mutualidad”, el importe de
la parte que le hubiera correspondido pagar si el mutualista hubiera sido atendido en cualquiera de
las clinicas concertadas, una vez supervisadas por la jefatura de los servicios médicos. A partir del
mencionado convenio, la clausula, por un lado, establece a cargo de Gemedeba toda atencién
médica urgente o cuya gravedad requiera de cirugia prestada fuera de las islas Baleares y los
gastos derivados de los cambios en el cuadro médico que lleven de manera involuntaria a un
mutualista a acudir a una clinica antes concertada.

Y, en efecto, por la via del anexo al convenio, se especifican, por temporada, los centros médicos,
hospitalarios donde se practica la atencion a los mutualistas y que, por regla general, convenio a
convenio y anexo a anexo, recogen una mayor especificacion o desarrollo de la casuistica y
condiciones de acceso a los prestadores de los servicios a cargo del contrato.

De la aplicacion literal de los convenios, corroborado por las declaraciones de la Mutualidad a los
requerimientos 42 y 43, cabria esperar una desviacion “residual” (adscrita, practicamente a las
prestaciones dentales y/o graciables por secuelas u otras) entre la totalidad de las facturas
abonadas a Gemedeba con ocasién de los convenios y la siniestralidad de la delegacion,
conforme se recoge en las actas de consejo aportadas y en el documento pdf siniestralidad desde
el afio 2009 al 2018.

Pues bien:
1. La siniestralidad recogida en las cuentas cerradas de cada ejercicio, presentadas y
aprobadas en las respectivas sesiones del Consejo Territorial (que desagrega tres

conceptos: asistencia por colaboradores, asistencia en clinicas ajenas y desplazamiento
personal prestaciones) coincide con la declarada por la Mutualidad en el documento pdf
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siniestralidad desde el afio 2009 al 2018 (que desagrega en asistencia traumatoldgica,
hospitalizaciones, urgencias, desplazamientos y reconocimientos médicos) para todos los
afios en los que se ha puesto a disposicibn ambos datos (2009 a 2018). De acuerdo con
las clausulas de los convenios, todos los conceptos incluidos en la siniestralidad debieron
correr a cargo de Gemedeba.

Sin embargo, el total de la siniestralidad, no coincide con el total de los pagos satisfechos a
Gemedeba derivados de la aplicacibn de los convenios y asimismo facturados a la
Mutualidad para todos los afios en que se ha aportado documentacion (2010 a 2018, no
habiendo aportado facturas de 2009). Esa desviacién no responde en todos los casos a
prestaciones dentales y/o graciables por secuelas u otras.

En cualquier caso, no se ha aportado soporte documental sobre la efectiva prestaciéon de
los servicios a los mutualistas, en especial, el libro de siniestros cuyo registro es obligatorio
conforme al articulo 65 del Real Decreto 2486/1998, de 20 de noviembre, en vigor hasta 31
de diciembre de 2015, y al articulo 96.1.c) del Real Decreto 1060/2015, de 20 de
noviembre, a partir de 1 de enero de 2016.

El documento 2021022 expedientes DT BAL contenido en la carpeta punto 14 partes de
lesiones, aportados en el quinto envio, se limita a relacionar, por cada parte, el nUmero de
expediente, DNI, apellidos y nombre, fecha de lesion, fecha de asistencia y fecha de alta,
no cumpliendo los requisitos exigidos legalmente de este registro de siniestros.

Las facturas emitidas por Gemedeba en aplicacion de los convenios distinguen cuatro
conceptos cada mensualidad (asistencia médica, asistencia sanitaria, asistencia
rehabilitadora y asistencia hospitalaria) que distribuyen el total de la iguala mensual del
convenio y que se registran en la respectiva cuenta contable de gasto por prestaciones de
seguro, sin aclaracion alguna del “reparto” para cada concepto del gasto y sin identificacion
alguna de los siniestros o mutualistas atendidos y las dolencias y atenciones prestadas.
Esa distribucién por tipo de asistencia y siniestralidad a un mes se factura en los primeros
siete dias del mes al que se refiere la factura, o que evidencia que no puede atender a la
realidad de las prestaciones realizadas.

Lo anterior acontece todos los meses e incluso dio lugar, al menos en una ocasién, a que
llegase a contabilizarse y satisfacerse la iguala mensual por la siniestralidad de un mes
antes del inicio del mismo: factura 000001 de Gemedeba para enero de 2014 cargada en
La Caixa (57200090) con fecha 31/12/2013, emitida el 3 de enero de 2014 vy
correspondiente a la siniestralidad del mes de enero de 2014 segun la descripcion
contenida en la propia factura.

La referencia, en las actas aportadas de los consejos territoriales de la delegacion balear, a

la siniestralidad, al margen de las prestaciones dentales y/o graciables, se caracteriza por
su escasa gravedad de modo que, sOlo ocasionalmente, se menciona a lesionados
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concretos con asistencias de mayor duracion. En general, la lesibn mas comun son
contusiones y esguinces.

Temporada Mutualistas Lesiones Lesion mas comun (%) Reconocimientos Acta CT

T 2008-2009 22.038 1.868|distens./rot.lig. 34,21% 6.714] 12/12/2009
T 2009-2010 22.353 2.082]contusiones 32,61% 6.999] 17/12/2010
T 2010-2011 23.269 1.836]contusiones 30,88% 6.628] 16/12/2011
T2011-2012 26.639 2.099]contusiones 30,88% 10.358] 26/10/2012
T 2012-2013 26.679 2.431]distens./rot.lig. 32,70% 12.679] 12/12/2013
T2013-2014 26.572 2.797]contusiones 34,64% 11.576] 12/12/2014
T 2014-2015 28.539 2.895]esguince 27,64% 11.822] 18/12/2015
T 2015-2016 29.099 2.493]esguince 31,73% 13.387] 16/12/2016
T2016-2017 29.328 2.462]esguinces 31,03% 11.021] 19/12/2017
T2017-2018 29.460 2.300jhemat. y esguin. 61,74% 11.573] 25/09/2018
T2018-2019

5. A continuaciéon se muestran las desviaciones entre la cifra de siniestralidad anual aportada
por Mupresfe y los pagos a Gemedeba por convenio y, por consiguiente, la siniestralidad
que, por aplicacion de los convenios, y conforme a la documentacién aportada, a priori,
debi6 soportar Gemedeba entre los afios 2009 a 2018:

Ejercicio Siniestralidad Zii:i:;: Exceso
2009 603.074,13 € 587.999,52 € 15.074,61 €
2010 635.802,22 € 622.157,64 € 13.644,58 €
2011 664.912,43 € 653.448,89 € 11.463,54 €
2012 740.556,34 € 714.290,82 € 26.265,52 €
*2013 867.644,83 € 832.294,04 € 35.350,79 €
*2014 774.381,93 € 732.323,74 € 42.058,19 €
2015 878.807,75 € 825.685,14 € 53.122,61 €
2016 897.415,89 € 860.034,00 € 37.381,89 €
2017 962.101,06 € 920.034,00 € 42.067,06 €
2018 1.022.153,35 € 970.080,00 € 52.073,35 €
(2009-2018) 8.046.849,93 € 7.718.347,79 € 328.502,14 €

*En 2013 se satisfacen 13 mensualidades de convenio. La decimotercera, cargo en la
cuenta de La Caixa (57200090) de fecha 31/12/2013, corresponde al pago de la factura
000001 Gemedeba por importe de 65.327,72€ de fecha 03/01/2014 (factura por la
asistencia correspondiente al mes de enero de 2014).

6. Al menos por las cantidades recogidas, afio a afio, en la columna cuarta de la tabla anterior

(exceso) pudo tener lugar una duplicidad de pagos a Gemedeba y a otras entidades por los
servicios que correspondian a esa entidad, ascendiendo a un total de 328.502,14€.
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Entre los anexos al acta de inspeccion levantada a la Mutualidad con fecha 13 de abril de 2018
(entregada a la Unidad Central Operativa e incorporada a estas Diligencias Previas, folio 10203,
de las D.P. 35-2017-Tomo 25 Folios 9877-10540) con el nimero 04 se contiene la contabilidad de
Mupresfe 2009-2016. Para los ejercicios 2017 y 2018 se analizan los datos incluidos en el primer
envio a la Audiencia Nacional de fecha 16 de diciembre de 2019 (tomo 41), carpeta Delegacién
Balear, epigrafe 19, cuentas de mayor prestaciones de servicios 2017 y 2018.

A continuacion, se muestran los cargos al centro de imputacion 11 (delegacion balear) en las
subcuentas 6000300, 6000400, 6000401, 6000500, 6000501 y 6000600 de Mupresfe que, por
aplicacion de los convenios y anexos en vigor, pudiera ocurrir que debieron cargarse a Gemedeba
y que totalizan 261.153,37€.

Entre los registros atendidos directamente por la Mutualidad se encuentran servicios de urgencias
en centros hospitalarios y servicios de ambulancia prestados por entidades comprendidas en el
cuadro médico (Mutua Balear, Hospital Inca, Hospital Manacor, Gerencia 061, Contratas
Ambulancias y Emergencias S.A., Clinica Rotger, Gamesma SC, Anastasio Caracena Leon,
Ambuibérica SL, Transportes Sanitarios CB, Hospital Universitario Son Espases, etcétera).

En el aflo 2018, ningun gasto de los registrados por desplazamiento de beneficiarios fue a cargo
de Gemedeba SL sin que conste modificacion contractual alguna que lo justifique.

Afio 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Convenio y anexos aplicables C.1/07/08 C1/07/09 .16/06/10 C.16/06/10 C.16/06/12 C.16/06/12 C16/06/14 C.16/06/14 C.16/06/14 C.16/06/14
A.1/07/11 A.30/07/13 A.1/07/15 A.1/07/15 A.1/07/15
brestacién num. | Cuenta contable €.1/07/09 €.16/06/10 A.1/07/11 C16/06.12 A.30/07/13 C16/06/14 A.1/07/15 A1/07/16 A1/07/16 ALIOT/1E
6000300
Medicam.
2-7-14 Efect.sanit. 2.339,10 €* 2.752,64 € 18.199,87 € 2.491,11€ 4.518,16 €] 18.292,62 € 2.430,12 €
6000400 Rctos.
6-8-9-10 Médicos 659,65 €] 400,00 €] 420,00 €] 595,00 €}
6000401 Asis.
1-5-6-15-17 Traumatolg. 648,18 €| 1.044,88 € 317,04 €] 400,00 €| 1.303,00 € 220,00 € 282,35 € 744,68 € 188,17 €
6000500
1-17 Hospitalizacié 2.189,79 € 2.386,10€ 1.519,00 € 18.388,00 € 4.703,00 €] 763,00 €
6000501 Serv.
1-16-17 Urgencias 10.180,80 € 12.541,21 € 7.322,75€ 2.796,12 € 1.944,85 € 912,51 €] 4.561,50 €] 3.159,60 € 9.604,00 € 7.388,95 €]
6000600 Desplaz.
11-12-13-14 Be. 735,06 €] 383,00 €| 119,75 € 14.123,17 € 10.225,78 € 13.582,52 € 23.811,89 €] 14.037,30 €] 20.741,45 € 14.785,70 €
Total 13.105,65 € 16.571,14 € 14.026,12 € 35.856,20 €| 16.580,74 € 38.704,19 € 51.589,01 €| 20.672,37 €] 31.685,13 €] 22.362,82 €]

* Descontada la FRA.C.10041336 OXIDOC a la vista del acuerdo adoptado en el CT 17/12/2010 punto 7 del orden del dia.

El contenido de la prestacién convenida con Gemedeba y su contraprestacion, en
particular, su evolucién, los continuos cambios antes incluso de la finalizacion de la
vigencia de los contratos, los fundamentos de tales cambios y la correlacion entre las
prestaciones convenidas y el precio abonado por Mupresfe.

Para valorar el contenido de la prestacion convenida con Gemedeba y su contraprestacion, se
solicito en los requerimientos, los puntos 43 a 47.

En atencion a estos requerimientos, la Mutualidad aportd, conforme se detalla en el documento en
pdf DT ISLAS BALEARES RESUMEN DOCUMENTACION EPIGRAFES 41 A 49, los contratos y
anexos y cuadros médicos donde se detalla la organizacién (43 y 45), facturas 2010 a 2018
emitidas por Gemedeba y cuentas de mayor (2009 a 2018) de 410071124 y 5720090 (46) y se
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declara, en relacion con los requerimientos 44 y 47 que no “hay nada fuera de balances” y que “no
existen otras facturas por servicios extras”.

Para valorar el analisis del contenido y evolucion del precio de las prestaciones de Gemedeba a la
Mutualidad se han tomado en consideracion, ademas de las actas del consejo territorial aportadas
y los convenios y anexos suscritos entre la Mutualidad y Gemedeba, los datos del IPC de julio a
julio para cada temporada publicados por el INE (Base 16) y accesibles a través de su pagina web
(https://www.ine.es/calcula).

En este sentido, entre los convenios y anexos analizados, ademas de los aportados por Mupresfe
en atencion al requerimiento por el CCS, con caracter previo se analizan los convenios y anexos
suscritos entre 2004 y el de 1 de julio de 2008. En concreto:

Convenio de colaboracion de 12 de abril de 2004, con vigencia para las temporadas 2004-
2005 a 2009-2010.

Convenio de colaboracion de 1 de julio de 2005, con vigencia para la temporada 2005-
2006 con posibilidad maxima de prérroga por cuatro temporadas mas.

Anexo al convenio de colaboracion de 1 de julio de 2006.

Anexo al convenio de colaboracion de 1 de junio de 2007

Del analisis de los sucesivos convenios y anexos cabe concluir que:

1.

Entre las temporadas 2004 - 2005 a 2008 - 2009, ambas incluidas, la suscripcién de los
anexos de 1 de julio de 2006 y de 1 de junio de 2007, asi como la suscripcién del convenio
de 1 de julio de 2008, antes de la renovacién tacita del convenio en vigor cuya
actualizacion de precios se circunscribia al indice de precio al consumo, el importe total del
exceso en la anualidad por los servicios a cargo de Gemedeba para Mupresfe, asciende a
116.664,58€. Esta cifra no tiene en cuenta el incremento por valor de 157.821€ que se
pacta en la anualidad, por comparacion, entre el convenio de 12 de abril de 2004 y el de 1
de julio de 2005, dado que el ambito geografico de prestacién de los servicios por
Gemedeba pasa, de ser exclusivo a Mallorca, a abarcar las Islas Baleares, sin que, no
obstante, exista evidencia alguna o justificacion que sostenga la cuantificacién de este
incremento.

Exceso pagos derivado de novaciéon extemporanea de contratos por comparacion la renovacioén al ipc Exceso
Temporada pactada
ipc A

T 2004-2005 C 12/04/2004 - 277.479,00 €]JC 12/04/2004 - 277.479,00 € 0,00 €|
T 2005-2006 C 01/07/2005 - 435.300,00 €]C 01/07/2005 - 435.300,00 € 0,00 £
T 2006-2007 C 01/07/2005 4,00% 452.712,00 €]JA 01/07/2006 5,50% 459.241,50 € 6.529,50 €]
T 2007-2008 C 01/07/2005 2,20% 462.671,66 €JA 01/06/2007 8,00% 500.000,00 € 37.328,34 €
T 2008-2009 C 01/07/2005 5,30% 487.193,26 €]C 01/07/2008 560.000,00 € 72.806,74 €

116.664,58 €|

Los continuos cambios, antes incluso de la finalizacion de la vigencia de los contratos,
mediante la suscripcion de convenios y anexos entre las temporadas 2008 — 2009 a 2018 -
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2019, al menos, generd un exceso en la anualidad por los servicios a cargo de Gemedeba
para Mupresfe, por valor de 481.903,61€, por comparacion con renovaciones naturales de
los convenios (cada cuatro temporadas) y tomando en origen el convenio de 1 de julio de
2008. Ello al margen de consideraciones sobre la justificacion de los incrementos en la
anualidad, para cada temporada base, cada cuatro afios y que totalizan, a su vez,

400.000€.
JExceso pagos derivado de novacion extemporanea de contratos
Temporada |por comparacion con la tedrica renvocacion cada cuatro Exceso
temporadas
T 2008-2009 |C 01/07/2008 560.000,00 €]C 01/07/2008 560.000,00 € 0,00 €
T 2009-2010 JC01/07/2008 552.160,00 €]C 01/07/2009 615.999,14 € 63.839,14 €
T2010-2011 |C01/07/2008 569.276,96 €]C 16/06/2010 628.311,22 € 59.034,26 €
T2011-2012 |C01/07/2008 586.924,55 €JA 01/07/2011 678.576,12 € 91.651,57 €
T2012-2013 JC 16/06/2012 750.000,00 €]JC 16/06/2012 750.000,00 € 0,00 €
T 2013-2014 |C 16/06/2012 747.750,00 €]C 16/06/2014 783.932,64 € 36.182,64 €
T2014-2015 |C 16/06/2012 748.197,45 €]JC 16/06/2014 811.370,29 € 63.172,84 €
T 2015-2016 |C 16/06/2012 743.708,27 €]JA 01/07/2015 840.000,00 € 96.291,73 €
T 2016-2017 |C 16/06/2014 807.308,57 €]A 11/07/2016 880.000,00 € 72.691,43 €
T2017-2018 JC 16/06/2014 960.000,00 €]JC 16/06/2017 960.000,00 € 0,00 €
T 2018-2019 |C 16/06/2017 981.120,00 €]A 01/07/2018 980.160,00 € -960,00 €
TOTAL 481.903,61 €
Temporada Convenio I Anualidad Incremento

T 2008-2009 € 01/07/2008 560.000,00 € 0,00 €

T 2012-2013 C 16/06/2012 750.000,00 € 190.000,00 €

T 2017-2018 C16/06/2017 960.000,00 € 210.000,00 €

400.000,00 €|

3. De la lectura de los convenios se deduce la voluntad sostenida de circunscribir los precios del
convenio a los pactados revisados por el coste de la vida o indice de precios al consumo
(incremento o decremento). Tomando como base el precio del contrato para la temporada
2008 — 2009 en aplicacién de la actualizacion exclusivamente basada en la evolucion del
indice de precios al consumo, el exceso de las anualidades realmente satisfechas con ocasion
de las novaciones extemporaneas de los convenios y anexos, asciende, al menos, a
1.942.341,78€:

Temporada IExceso pagos derivado de novacién sin aplicar ipc desde contrato 2008 Exceso
T 2008-2009 C€01/07/2008 560.000,00 €]C 01/07/2008 560.000,00 €| 0,00 €
T 2009-2010 -1,4% 552.160,00 €JC 01/07/2009 615.999,14 €| 63.839,14 €|
T2010-2011 3,1% 569.276,96 €]C 16/06/2010 628.311,22 € 59.034,26 €
T2011-2012 3,1% 586.924,55 €]JA 01/07/2011 678.576,12 €| 91.651,57 €
T 2012-2013 2,2% 599.836,89 €]C 16/06/2012 750.000,00 € 150.163,11 €|
T2013-2014 1,8% 610.633,95 €|C 16/06/2014 783.932,64 €] 173.298,69 €
T 2014-2015 -0,3% 608.802,05 €]C 16/06/2014 811.370,29 € 202.568,24 €
T2015-2016 0,1% 609.410,85 €JA 01/07/2015 840.000,00 € 230.589,15 €
T 2016-2017 -0,6% 605.754,38 €|A 11/07/2016 880.000,00 € 274.245,62 €
T 2017-2018 1,5% 614.840,70 €|C 16/06/2017 960.000,00 € 345.159,30 €
T 2018-2019 2,2% 628.367,30 €|A 01/07/2018 980.160,00 € 351.792,70 €
TOTAL 1.942.341,78 €

*IPC 07-n/07-n+1
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4. Los convenios de 1 de julio de 2009, 16 de junio de 2010, 16 de junio de 2012, 16 de junio
de 2014 y 16 de junio de 2017, asi como el anexo de 1 de julio de 2018, no contemplan
justificacion del incremento en los precios de los contratos.

Por su parte, los anexos de 1 de julio de 2011, 30 de julio de 2013, 1 de julio de 2015 y 1 de julio
de 2016 justifican los pactos de incremento en el precio anual del contrato por mejoras en los
cuadros médicos, ampliacion en el catdlogo de prestaciones o incremento de mutualistas y

lesiones.

Del andlisis de la documentacién a disposicion del CCS, la siguiente tabla muestra, temporada a
temporada, el incremento en euros y porcentual de las anualidades efectivamente satisfechas a
Gemedeba, las lesiones y mutualistas declarados en las actas para cada temporada, en nimero y
porcentaje, el tipo de lesion mas comun para cada temporada y, en su caso, la justificacion de los
incrementos recogidos en convenio o anexo. No ha sido posible establecer un criterio o

correlacion entre los parametros analizados.

Temporada Pagos a Gemedeba A Anualidad Jusficacion * Lesiones ** A lesiones Lesion mas comun (%)*** wk A A A pr
T 2008-2009 C 01/07/2008 560.000,00 €| 1.868 distens./rot.lig. 34,21% 22.038
T 2009-2010 C 01/07/2009 615.999,14 €| 10,00%) 2.082] 11,46%]contusiones 32,61% 22.353 1,43%|
T 2010-2011 C 16/06/2010 628.311,22 €| 2,00%| 1.836] -11,82%] contusiones 30,88% 23.269 4,10%)
T 2011-2012 A 01/07/2011 678.576,12 €| 8,00%]A prestaciones 2.099 14,32%|contusiones 30,88% 26.639 14,48%] 4-9-10-13-16
T2012-2013 C 16/06/2012 750.000,00 € 10,53%| 2.431 15,82%(distens./rot.lig. 32,70% 26.679 0,15%|
T 2013-2014 C 16/06/2014 783.932,64 €| 4,52%| 2.797] 15,06%]contusiones 34,64% 26.572 -0,40%!|
T 2014-2015 C 16/06/2014 811.370,29 €| 3,50%] 2.895| 3,50%| esguince 27,64% 28.539 7,40%)
T 2015-2016 A 01/07/2015 840.000,00 €| 3,53%|A lesio. y nemutu. 2.493| -13,89%|esguince 31,73% 29.099 1,96%)
T 2016-2017 A 11/07/2016 880.000,00 €| 4,76%]A lesio. y n°mutu. 2.462| -1,24%|esguinces 31,03% 29.328 0,79%)
T 2017-2018 C 16/06/2017 960.000,00 €| 9,09%| 2.300] -6,58%| hemat. y esguin. 61,74% 29.460 0,45%)|
T 2018-2019 A 01/07/2018 980.160,00 €| 2,10%]

Jusficacion *

en anexos

Lesiones **

Lmds comin ***

Mutualistas ****

datos extraido de actas del CT 12/12/09, 17/12/10, 16/12/11, 26/10/2012, 12/12/13, 12/12/14, 18/06/15, 16/12/16, 19/12/17, 25/9/18

5. Del analisis de los cuadros médicos incorporados a los convenios y anexos a éstos, se
observa que las modificaciones (“mejoras”) responden, como regla general, no a
ampliaciones en la red de hospitales y profesionales concertados o subcontratados por
Gemedeba, sino a una mayor especificacion o desarrollo de la casuistica y condiciones de

acceso a los prestadores de los servicios a cargo del contrato.

El desarrollo y pormenorizacién de los cuadros médicos, asi como la subcontratacion de
los servicios por parte de Gemedeba con prestadores de servicios sanitarios, justifico la
incorporacion, con ocasion del convenio de 16 de junio de 2014, en el catdlogo de
servicios cubiertos, de una nueva prestacion (nam. 17) consistente en cargar al contrato
los gastos derivados de la atencién de algin mutualista producida de forma involuntaria
por prestadores de servicios sanitarios fuera del cuadro médico en clinicas antes
concertadas si tuviera lugar durante la temporada en curso.

6. A continuacién se muestran graficamente las mejoras en el catdlogo de prestaciones
cubiertas por el contrato que dieron lugar a un coste adicional sobre el precio inicialmente

104




79

pactado de 18.849,34€ vy, respecto al precio del contrato en la temporada anterior de
50.264,90€.

Prestacion Mejora A 1/07/2011
num.4 Fisioterpeuta Dependecias Mupresfe 2 dias (3h/d) |+ 1 dia (3h/d)
Jugadores en equipos de tercera
nim. 9 |Revision podoldgica division + mutualistas que lo precisen
num. 10 |Electrocardiogramas Entrenadores equipos tercera divisiéon |+ mutualistas "no aptos"

Desplazamiento especialista
nam. 13 |traumatologia intervenciones Menorca + |biza
programadas y consulta (2/mes)

num. 16 |Cardiologia - + mutualistas "no aptos"

Conforme al anexo de 1 de julio de 2011 las “mejoras afiadidas al contrato anterior”
justifican un incremento adicional en la anualidad al previsto en el contrato de 16 de junio
de 2010 (5%) del 3%, resultando un porcentaje total del 8%, lo que se traduce en una
cuota anual de 678.576,12€ frente a los 628.311,22€ de la temporada anterior. No se
adjunta, ni se hace referencia alguna a una memoria econémica que justifique la equidad
entre las mejoras introducidas y el incremento del precio del contrato. Sélo el punto 6 del
acta del Consejo Territorial de 16 de junio de 2011 al respecto recoge: “Continua el Sr.
Lépez explicando que se han conseguido mejoras importantes en el contrato con
Gemedeba, en consecuencia se ha acordado un aumento del 5% mas”.

En relacion a la declaracion de “no apto”, condicion para el acceso a las prestaciones
incorporadas en el convenio en los numeros 10 y 16 de la relacion contenida en la clausula
2, de entre las actas del consejo territorial aportadas, las de 16 de junio de 2011, 28 de
junio de 2013 y 18 de junio de 2015 sefalan respectivamente que, en el periodo
comprendido entre 1 de enero y 31 de mayo de 2011 se declararon seis jugadores “no
aptos”, en la temporada 2012-2013 se declararon “no aptos” temporalmente cinco
jugadores y ninguno en el primer semestre de 2015. Ninguna mencion expresa se
contempla en las actas, dentro del punto del orden del dia, régimen asistencial, sobre estas
prestaciones.

Por su parte, los anexos al convenio de 16 de junio de 2014, justificaron la subida de la
anualidad al margen de la pactada en contrato en un incremento de las lesiones y del
namero de mutualistas.

Sin embargo, en la temporada 2014 - 2015, de acuerdo con los datos aportados, las
lesiones (mayoritariamente esguinces) se incrementaron un 3,50% y el ndmero de
mutualistas un 7,40%. El incremento de la anualidad para la temporada 2015 - 2016 fue de
3,53% respecto de la del afio anterior hasta llegar a 840.000€. En aplicacién de las
condiciones contractuales la anualidad hubiera sido de 811.126,88€ (resultado de aplicar el
indice de precios al consumo interanual).

105



79

En la temporada 2015 - 2016 las lesiones (mayoritariamente esguinces) descendieron
13,89% y el nimero de mutualistas subié un 1,96%. La anualidad para la temporada
siguiente (sobre la base de estos datos) se incrementdé un 4,76% respecto a la de la
temporada anterior hasta alcanzar los 880.000€. En aplicacion del convenio en vigor,
teniendo en cuenta la evolucién del indice de precios al consumo interanual debi6
ascender a 811.938,01€.

Asi pues, respecto de los precios inicialmente pactados, por cada temporada, se
satisficieron 28.873,12€ y 68.061,99€ mas, respectivamente.

Del andlisis de los datos disponibles por el CCS, la siguiente tabla muestra para las
temporadas 2010 - 2011 a 2018 — 2019, ambas incluidas, los porcentajes de incremento de
anualidad respecto a la temporada anterior por comparacion con las variaciones del indice
de precios al consumo aplicables para cada temporada y con los incrementos de lesiones,
mutualistas y prestaciones incorporadas a los convenios, asi como con la tipologia mas
comun de lesion para cada temporada. No ha sido posible establecer un criterio o
correlacion entre los pardmetros analizados.

Thn-n+l Tn-l-n
Temporada
A Anualidad A IPC julio a julio A lesiones A mutualistas A prestaciones Lesion mas comun (%)***
T 2010-2011 2,00% -1,4% 11,46% 1,43% contusiones 32,61%,
T2011-2012 8,00% 3,1% -11,82% 4,10% contusiones 30,88%
T2012-2013 10,53% 3,1% 14,32% 14,48%| 4-9-10-13-16 |contusiones 30,88%
T 2013-2014 4,52% 2,2% 15,82% 0,15% distens./rot.lig. 32,70%
T 2014-2015 3,50% 1,8% 15,06% -0,40% contusiones 34,64%,
T 2015-2016 3,53% -0,3% 3,50% 7,40% esguince 27,64%
T2016-2017 4,76% 0,1% -13,89% 1,96% esguince 31,73%
T2017-2018 9,09% -0,6% -1,24% 0,79% esguinces 31,03%,
T2018-2019 2,10% 1,5% -6,58% 0,45% hemat. y esguin. 61,74%)

8.

Al término del periodo comprendido entre las temporadas 2008-2009 y 2017-2018
(tomados en consideracion por ser afios con series completas de datos) se concluye que
mientras el incremento del precio anual del contrato con Gemedeba asciende, en el
periodo, al 71,43% respecto del inicial (560.000€), el incremento en las lesiones, al término
del periodo analizado, es del 31,80% y el del nimero de mutualistas del 33,08%, siendo
gue las lesiones mas habituales, a lo largo del periodo, han sido contusiones y esguinces y
gue las prestaciones y cuadros médicos no han variado de forma significativa a lo largo de
los afios.

Anualidad A Anualidad Lesiones A lesiones Mutualistas A mutualistas
PERIODO 2008- C€01/07/2008- 560.000€- 1.898-2.462 22.038-29.328
2018 C16/06/2017 960.000€ 71,43% ) ’ 31,80% ’ ’ 33,08%
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Andlisis de los documentos contenidos en los tomos 184 y 185 de la Pieza Documental con
ocasion de los requerimientos auto de fecha 17 de julio de 2017 (documentacién
relacionada con los pagos realizados por Gemedeba a Viajes Almudaina SA, R.M. Nueva
Imagen Dr. Rovira SL y Trauma Gelsan SL).

La documentacion obrante en el tomo 184 de la Pieza Documental — Folios 001-243 con ocasion
de los requerimientos auto de fecha 17 de julio de 2017 (documentacion relacionada con los
pagos de Gemedeba a Viajes Almudaina SA) esta constituida por 172 facturas emitidas por Viajes
Almudaina SL a Gemedeba, una girada a D. Onofre Alba Vidal (Factura serie A n°® 60.429 de
fecha 25/03/2015), una factura de Centro Médico San Ciriaco (n°® 12/2013 de 1 de diciembre de
2013 por importe de 8.500€ por concepto Servicios Médicos Diciembre 2013 Futbol), dos
documentos de compra de Apple Store y una factura emitida por Gemedeba (000025 de 30 de
agosto de 2011) por sesiones de factores plasmaticos.

Solo para las facturas serie A n° 50.977 de fecha 07/09/2011, serie A n°® 51.115 de fecha
22/09/2011 y serie A n°® 51.106 de fecha 21/09/2011 se acompafia un correo electrénico adjunto
donde se emplaza a los usuarios del servicio a acudir, respectivamente, a RM Nueva Imagen Dr.
Rovira SL para una resonancia magnética de rodilla y al Hospital USP Palma Planas, en los otros
dos casos. En general, la mayoria de las facturas corresponden a billetes de avion Palma de
Mallorca Ibiza / Menorca donde figura la descripcion, entro otros, del Sr. Alba u otros usuarios sin
gue quede acreditado que sean servicios a la Mutualidad.

Entre la documentacion obrante en el tomo 185 de la Pieza Documental — Folios 001-065 con
ocasion de los requerimientos auto de fecha 17 de julio de 2017 (documentacion relacionada con
los pagos de Gemedeba, entre otros, a R.M. Nueva Imagen Dr. Rovira SL y Trauma Gelsan SL.)
se encuentran 37 facturas giradas por RM Nueva Imagen Dr. Rovira SL por resonancias
magnéticas que se detallan por paciente, fecha y acto médico a razén de 108,18€ el acto médico
entre los afios 2012 (12 facturas), 2011 (11 facturas) y 2010 (12 facturas),una relacion de factura
pendientes de pago a 2009 satisfechas en 2010 y una factura emitida por Gemedeba SL (000002
de 25 de enero de 2012) por resonancia magnética cuadriceps (300€). Asimismo, se hallan 5
facturas giradas por Trauma Gelsan SL por prestacion de servicios asistenciales para los meses
de abril a diciembre de 2008 sin detalle de los beneficiarios del servicio o del servicio prestado a
razén de 600€ por mensualidad.

6.2.- ONOFRE ABAD VIDAL.

Se solicita informe pericial especifico sobre: Regularidad en la contratacion de Onofre Alba
Vidal como jefe de los servicios médicos y la contrapartida por él recibida.

Se ha revisado y analizado la documentacién e informacién aportada por la Mutualidad en
respuesta a nuestra solicitud, y en concreto los relativos a los puntos 50 a 54 de la documentacién
solicitada.
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Antecedentes en la contratacion laboral y/o profesional y proceso de seleccién de D.
Onofre Alba Vidal por la Delegacion Territorial Balear y/o Mupresfe.

En cumplimiento del requerimiento 50, Mupresfe aport6 el documento “Nombramiento Onofre Alba
Medico Traumatélogo” (notificacion del nombramiento de fecha 6 de octubre de 1981 de la
decision adoptada por la Comision Rectora del 1 de octubre) y el documento “Nombramiento Jefe
de los Servicios Médicos” (notificacion al Presidente de la Delegacion Territorial Balear de fecha
23 de febrero de 1993 de la decision adoptada, segun se declara, por el Consejo de
Administracion de la Mutualidad con fecha 5 de febrero). Ademas, se han considerado los
documentos aportados en cumplimiento de los epigrafes 41 a 49 “Acta 26102012 nombramiento
Jefe Servicios Médicos” y “Nombramiento Jefe de Servicios Médicos”, asi como el cuadro Excel
cumplimentado con los datos laborales de D. Onofre Alba Vidal y el documento explicativo “DT
Islas Baleares resumen documentacion epigrafes 50 a 54”.

Conforme a la documentacion aportada, la relacion de D. Onofre Alba Vidal con la delegacion
territorial de Baleares de la Mutualidad, se remonta, al menos, a su hombramiento como médico
traumatologo por la Comisién Rectora de Mupresfe con fecha 1 de octubre de 1981, sobre la que
no existen antecedentes de proceso de seleccion, segun manifiesta la Entidad, si bien la
notificacion del nombramiento exigia a los Servicios Médicos Regionales realizar un
“reconocimiento médico, conforme a las instrucciones contenidas en la circular n°® 161 de esta
Direccion Gerencia, sobre su absoluta aptitud laboral para las funciones que ha de realizar...”.

Esta relacion como traumatélogo lo fue laboral, desde 1 de noviembre de 1981 hasta 1 de junio de
2012. A partir de la reunion del Consejo de Administracion de Mupresfe de 5 de febrero de 1993,
segun se declara en la notificacion aportada de fecha 23 de febrero, D. Onofre Alba Vidal pasé6 a
desempenfiar la Jefatura Territorial de los Servicios Médicos en la delegacién balear.

En el marco de la relacion laboral, segun indica la Mutualidad, que declara la inexistencia de
contrato fisico, al menos entre los afios 2009 a 1 de junio de 2012, D. Onofre Alba Vidal ocupé el
cargo de Jefe de Servicios Médicos, a tiempo parcial, en horario de 3 horas semanales,
desempefiando el trabajo de traumatologo.

Sin embargo, se constata, a la vista de la documentacién aportada, que:

1. No fue sino con ocasién de la sesion del Consejo Territorial de Baleares de Mupresfe de
26 de diciembre de 2012 (punto 2 del orden del dia, del acta aportada) que el Presidente
del Consejo explicé “que el Dr. Alba se ha jubilado, continuando como autbnomo y jefe de
los SSMM de la Mutualidad”. La entidad considera esta acta como nombramiento.

2. Se han aportado las facturas giradas por D. Onofre Vidal Alba por los servicios prestados

en los meses de agosto a diciembre de 2012 y registradas como asistencias
traumatoldgicas.
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3. Las facturas correspondientes al mes de agosto y septiembre lo son por 1.602,47€ con
retencion del 15 % por IRPF, mientras que las de los meses de octubre a diciembre lo son
por 1.724,18€ y retencion del 21%. En todos los casos, el importe liquido a percibir fue de
1.362,10€.

En la documentacion en poder del Consorcio con ocasion de la colaboracién prestada a la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones para la ejecucion de las medidas de control
especial adoptadas sobre la Mupresfe conforme a la resolucion de ese Centro Directivo de 5 de
octubre de 2018, consta la respuesta a Gescontrol Auditores, de 13 de abril de 2018, remitida por
D. German Rodriguez Guisado (Abogado_Asesor Juridico de la Mupresfe), en la que se pone de
manifiesto que D. Onofre Alba Vidal “tiene inhabilitacién especial para el ejercicio de su profesion
de TRAUMATOLOGO, durante el plazo de 2 afios, desde el 3 de febrero de 2017 hasta el 2 de
febrero de 2019, con todas las actuaciones que dicha profesién conlleva, por lo que dicha
inhabilitacion no se extiende para el ejercicio general de la profesién de médico”. La condena de
inhabilitacion especial, conforme al mencionado documento, trae causa en la sentencia dictada
por el Juzgado de lo Penal numero 4 de Palma, con fecha 10 de diciembre de 2015, cuyo fallo
aclaré la providencia del Juzgado de lo Penal nimero 8 de Palma, de 7 de septiembre de 2017.

Vinculacion personal, profesional o familiar de D. Onofre Alba Vidal con trabajadores de la
Mutualidad, prestadores de servicios o proveedores habituales de la Aseguradora.

En cumplimiento del requerimiento 51 Mupresfe aport6 el documento “DT Islas Baleares Resumen
Documentacién Epigrafes 50 a 54" donde declaran: “Vinculacién: no existe”.

No obstante lo anterior, se ha constatado que:

1. De acuerdo con los datos obrantes en el Registro Mercantil Central, Gemedeba SL se
constituyd y comenzd sus operaciones con fecha 12 de febrero de 2004 (apenas dos
meses antes de la suscripcién del convenio de 12 de abril de 2004 con Mupresfe).

2. A su constitucion, su socio Unico y administrador era D. Antonio Alou Valero. Este
suscribi6é con la Mutualidad el primer convenio, siendo ya D. Onofre Alba Vidal Jefe de los
Servicios Médicos de la Mutualidad.

3. D. Antonio Alou Valero ha sido administrador, ademas, de otras sociedades en la que

también han tenido o tienen cargos de administrador o apoderamiento otras personas,
entre ellas D. Onofre Alba Vidal:
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Antonio Alou |Onofre Alba JOnofre Alba |M2 Mercedes M2 Carmen Alba |José Luis
ENTIDAD CIF OBJETO DOMICILIO SOCIAL . " " -
Valero Vidal Gimeno Alba Gimeno Coll
C/ Jests n2 5 Bajos Palma de
(GEMEDEBA SL B57257008 [Toda clase de servicios de asistencia sanitaria Mallorca v v v v v v
|EUROGABINET Asistencia tercera edad y otros mediante explotacion ~ JC/ Jesus n2 5 Bajos Palma de
EMPRESARIAL SL B61809182 |de residencias geriatricas y otros Mallorca v v
Prestacion servicios asistenciales tercera edad, creacién |C/ Fuerte n2 4 Palma de v v
GERO GESTION BALEAR SL |B57647257 |y explotacion de residencias geriatricas Mallorca
D&C CATERING SL B57086316 |Restauracion v
RESIDENCIA HOTEL GALES C/ Miguel Rossello Alemany 17 v v v
SL B07792005 JAdquisicién, promocién y explotacion residencias salud JPalma de Mallorca

4. Consta en el Registro Mercantil Central, con fecha de inscripcion 23 de septiembre de
2005, el cambio de socio Unico y el cese y nombramiento de un nuevo administrador
Unico: Diia. Maria del Carmen Alba Gimeno. Esta fue sustituida como administrador Gnico
por D. Onofre Alba Gimeno, con fecha de inscripcién 27 de enero de 2010.

5. En consulta actual al Registro Mercantil Central de O6rganos de administracion y
apoderados de Gemedeba SL figuran:

N2 inscripcién L Nombre y
Fecha incripcion ) Cargo

apellidos
M2 Mercedes Alba

00007 22/11/2018|Gimeno Adm. Unico

00008 25/02/2019]|Onofre Alba Vidal |Apoderado
Joseé Luis Gimeno

00005 14/08/2013|Coll Apo. Sol.

6. Por Gemedeba SL, siendo D. Onofre Vidal Alba jefe de los servicios médicos de la
delegacion territorial balear de Mupresfe, han actuado en representacion en la firma de los
sucesivos convenios y anexos los siguientes:

ANEXO

CONVENIO O

Representaciéon
de Gemedeba SL

Representacién
de Mupresfe

Jefe de los
Servicios Médicos
de Mupresfe

€ 012/04/2004

Antonio Alou
Valero

Barrrio

Antonio Borras del

€ 01/07/2005

Gonzalo Mateos

A 01/07/2006

Garcia

A 01/06/2007

C01/07/2008

Antonio Alou
Valero

€ 01/07/2009

C16/06/2010

C16/06/2012

A 30/07/2013

C16/06/2014

José Luis Gimeno

A 01/07/2015

Coll

A 01/07/2016

€ 16/06/2017

A 01/07/2018

Miguel Bestard
Cabot

Onofre Alba Vidal
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Relacién de servicios o dietas facturados o reembolsados a D. Onofre Alba Vidal, asi como
de pagos directos o por transferencia, disposiciones de caja, anticipos a cuenta,
préstamos, entre los afios 2009 a 2018, ambos inclusive. Justificacién documental de los
mismos y de la recepcion, en su caso, de los servicios por parte de la Mutualidad.

En cumplimiento del requerimiento 52 Mupresfe aport6 el documento “DT Islas Baleares Resumen
Documentacion Epigrafes 50 a 54” donde declaran que “no se han facturado ni reembolsado
ninguna cantidad por dietas ni disposiciones de caja, anticipos, ni préstamos”.

Retribucién laboral percibida u honorarios profesionales.

En cumplimiento del requerimiento 53 Mupresfe aporto las facturas por honorarios profesionales
desde 28 de agosto de 2012 a raz6n de una por mes y un cuadro Excel cumplimentado con los
datos laborales de D. Onofre Alba Vidal, en este caso, sin soporte documental alguno.

En el marco de la relacion laboral, segun indica la Mutualidad, al menos entre los afios 2009 a 1
de junio de 2012, D. Onofre Alba Vidal con una retribucién bruta anual fija de 18.261,51€ en 2009,
18.463,46€ en 2010, 19.072,06€ en 2011 y 10.750,24€ hasta 30 de mayo de 2012.

Se pone de manifiesto que no se han aportado néminas o cualquier otro documento acreditativo
de la relacion laboral de estos afios, ni siquiera de los meses de enero a junio de 2012.

No obstante, del andlisis de las cuentas de mayor incorporadas como anexo 04 al acta de
inspeccion levantado a Mupresfe con fecha 13 de abril de 2018 (entregada a la Unidad Central
Operativa e incorporada a estas Diligencias Previas, folio 10203, de las D.P. 35-2017-Tomo 25
Folios 9877-10540) se han conocido apuntes por sueldos para el personal de prestaciones y
finiquitos y remuneraciones pendientes de pago donde se encuentra, en ocasiones, identificado D.
Onofre Alba Vidal.

Tras la baja voluntaria de la relacion laboral, con fecha 5 de septiembre de 2012, el Presidente de
la Delegacion notific6 a D. Onofre Alba Vidal su nombramiento como Jefe de los Servicios
Médicos para prestacion ambulatoria de 17 horas mensuales (excluia la quirargica) percibiendo un
honorario mensual de 1.602,47€.

La cuenta de mayor 410031147 (Onofre Alba Vidal) arroja un saldo, a 31 de diciembre de 2012,
de 6.810,50€ (agosto a diciembre); de 16.345,20€ en 2013, 2014, 2015, 2016 respectivamente, de
16.672,10€ en 2017 y de 15.282,74 (hasta noviembre de 2018).

De conformidad con lo manifestado en el escrito dirigido a Gescontrol Auditores remitido por D.
German Rodriguez Guisado con fecha 13 de abril de 2018, entre 3 de febrero de 2017 y 2 de
febrero de 2019, D. Onofre Alba Vidal tenia inhabilitacion especial para el ejercicio de la profesion
de traumatdlogo, “con todas las actuaciones que dicha profesién conlleva, por lo que dicha
inhabilitacion no se extiende para el ejercicio general de la profesion de médico”.
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En relaciéon a las facturas, y en funcién del tipo de retencién aplicable por IRPF (15% o 21%) el
importe de los honorarios facturados hasta julio de 2017 fue 1.642,47€ o0 1.724,18€, resultando un
liquido a percibir por importe de 1.362,10€. Con fecha 31/08/2017 se aporta factura por importe de
224,35€ correspondiente a la descripcion de “atrasos aumento de enero a julio de 2017" y, a partir
del mes de agosto de 2017, las facturas por los servicios prestados ascienden a la cuantia
mensual de 1.634,52€ con un retencién del 15%, resultando un liquido a percibir de 1.389,34€.

CONCLUSIONES PUNTOS 6.1 Y 6.2:

1° Requerido el pronunciamiento del CCS sobre la regularidad en la forma de contratacion de
GEMEDEBA, tanto inicialmente como en sucesivas prérrogas, a juicio del CCS, la documentacion
incorporada y analizada es insuficiente para acreditar la regularidad en la forma de contratacion
inicial de GEMEDEBA dado que el contrato de 12 de abril de 2004 no evidencia la existencia de
estudios previos sobre el modelo de prestacion del servicio a los mutualistas, la seleccién, en su
caso, de la propuesta de GEMEDEBA en concurrencia de ofertas, los criterios técnicos,
economicos y otros para la seleccion del prestador u otras. Asimismo, los datos de que se
dispone, no permiten conocer el modelo de prestacion de servicios anterior a la contratacion de
GEMEDEBA.

2° Respecto a las renovaciones contractuales con GEMEDEBA, a juicio del CCS, la
documentacion aportada por la Mutualidad pone de manifiesto la falta de informacion al Consejo
Territorial sobre las condiciones de su contratacién y renovacion, no acredita la apertura de
procesos de concurrencia de ofertas, ni la rendicion de cuentas o justificacion de las renovaciones
contractuales y anexos suscritos entre las partes.

3° No obstante, merece destacar que, de acuerdo con los datos obrantes en el Registro Mercantil
Central, GEMEDEBA se constituyé y comenz0 sus operaciones con fecha 12 de febrero de 2004
(apenas dos meses antes de la suscripcion del convenio con Mupresfe) aconteciendo que, a su
constitucién, su socio unico y administrador era D. Antonio Alou Valero, quien suscribié con la
Mutualidad el convenio, siendo ya D. Onofre Alba Vidal Jefe de los Servicios Médicos de la
Mutualidad (desde el afio 1993).

4° D. Antonio Alou Valero ha sido administrador Unico ademas de otras sociedades en las que
también han tenido o tienen cargos de administrador o apoderamiento las personas D. Onofre
Alba Vidal y Maria del Carmen Alba Gimeno.

5° Con fecha de inscripciéon 25 de febrero de 2019 consta el nombramiento como administrador
unico de GEMEDEBA de D. Onofre Alba Vidal.

6° En ningun caso, en las actas del Consejo Territorial aportadas, las comprendidas entre 27 de
enero de 2009 hasta 12 de abril de 2018, se recoge oposicion a la prérroga o denuncia de los
contratos en vigor, ni se da cuenta de la apertura de nuevos procesos de seleccion de
prestadores, ni de los motivos para la celebracion de nuevos convenios o anexos. Tan solo existe
alguna mencién imprecisa de eventuales problemas en las prestaciones de los servicios y
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mejoras, de negociaciones con GEMEDEBA e incrementos en los precios (acta de Consejo de 17
de abril de 2009, acta del Consejo de 16 de junio de 2011, acta de Consejo de 8 de mayo de
2014, acta del Consejo de 12 de diciembre de 2014 y acta 18 de junio de 2015).

7° Requerido el pronunciamiento del CCS sobre la eventual duplicidad de pagos a GEMEDEBA y
a otras entidades por servicios cuya prestacion se correspondia a la referida GEMEDEBA, se
considera que, de la aplicacion literal de los sucesivos convenios, corroborado por las
declaraciones de la Mutualidad a los requerimientos 42 y 43, cabria esperar una desviacion
“residual” (adscrita, practicamente a las prestaciones dentales y/o graciables por secuelas u otras)
entre la totalidad de las facturas abonadas a Gemedeba con ocasion de los convenios y la
siniestralidad de la delegacion.

8° Sin embargo, el total de la siniestralidad, no coincide con el total de los pagos satisfechos a
Gemedeba derivados de la aplicacion de los convenios y asimismo facturados a la Mutualidad
para todos los afios en que se ha aportado documentacion Esa desviacion no responde en todos
los casos a prestaciones dentales y/o graciables por secuelas u otras.

9° En cualquier caso, no se ha dispuesto de soporte documental sobre la efectiva prestacién de
los servicios a los mutualistas. Las facturas emitidas por Gemedeba en aplicacion de los
convenios distinguen cuatro conceptos cada mensualidad (asistencia meédica, asistencia sanitaria,
asistencia rehabilitadora y asistencia hospitalaria) que distribuyen el total de la iguala mensual del
convenio y que se registran en la respectiva cuenta contable de gasto por prestaciones de
seguro, sin aclaracion alguna del “reparto” para cada concepto del gasto y sin identificacién alguna
de los siniestros o mutualistas atendidos y las dolencias y atenciones prestadas. Esa distribucion
por tipo de asistencia y siniestralidad a un mes se factura en los primeros siete dias del mes al
gue se refiere la factura, lo que evidencia que no puede atender a la realidad de las prestaciones
realizadas.

10° El total de las desviaciones entre la cifra de siniestralidad anual aportada por Mupresfe y los
pagos a GEMEDEBA por convenio para los afios 2009 a 2018 se estima en 328.502,14€, de los
cuales 261.153,37€ se consideran cargos al centro de imputacion 11 (delegacién balear) en las
subcuentas 6000300, 6000400, 6000401, 6000500, 6000501 y 6000600 de Mupresfe que, por
aplicacion de los convenios y anexos en vigor, debieron cargarse a GEMEDEBA.

11° Requerido el pronunciamiento del CCS sobre el contenido de la prestacién convenida con
GEMEDEBA y su contraprestacion, en particular, su evolucion, los continuos cambios antes
incluso de la finalizacion de la vigencia de los contratos, los fundamentos de tales cambios y la
correlacion entre las prestaciones convenidas y el precio abonado por Mupresfe, se considera que
la suscripcién de convenios y anexos entre las temporadas 2008 — 2009 a 2018 - 2019, al menos,
generd un exceso en la anualidad por los servicios a cargo de Gemedeba para Mupresfe, por
valor de 481.903,61€, por comparacién con renovaciones naturales de los convenios (cada cuatro
temporadas) y tomando en origen el convenio de 1 de julio de 2008. Ello al margen de
consideraciones sobre la justificacion de los incrementos en la anualidad, para cada temporada
base, cada cuatro afios y que totalizan, a su vez, 400.000€.
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12° De la lectura de los convenios se deduce la voluntad sostenida de circunscribir los precios del
convenio a los pactados revisados por el coste de la vida o indice de precios al consumo.
Tomando como base el precio del contrato para la temporada 2008 — 2009 en aplicacion de la
actualizacion exclusivamente basada en la evolucion del indice de precios al consumo, el exceso
de las anualidades realmente satisfechas con ocasion de las novaciones extemporaneas de los
convenios y anexos, asciende, al menos, a 1.942.341,78€.

13° Los convenios de 1 de julio de 2009, 16 de junio de 2010, 16 de junio de 2012, 16 de junio de
2014 y 16 de junio de 2017, asi como el anexo de 1 de julio de 2018, no contemplan justificacién
del incremento en los precios de los contratos.

14° Por su parte, los anexos de 1 de julio de 2011, 30 de julio de 2013, 1 de julio de 2015 y 1 de
julio de 2016 justifican los pactos de incremento en el precio anual del contrato por mejoras en los
cuadros médicos, ampliacion en el catdlogo de prestaciones o incremento de mutualistas y
lesiones.

15° Sin embargo, el analisis de los datos disponibles no avala ni permite establecer una
correlacion o criterio entre los pactos de incremento de precio anual del contrato con mejoras en
los cuadros médicos, ampliacién en el catalogo de prestaciones o incremento de mutualistas y
lesiones; tampoco con ocasion de la tipologia mas comun de lesidon para cada temporada.

16° Al término del periodo comprendido entre las temporadas 2008-2009 y 2017-2018 (tomados
en consideracién por ser afios con series completas de datos) se concluye que mientras el
incremento del precio anual del contrato con Gemedeba asciende, en el periodo, al 71,43%
respecto del inicial (560.000€), el incremento en las lesiones, al término del periodo analizado, es
del 31,80% y el del nimero de mutualistas del 33,08%, siendo que las lesiones mas habituales, a
lo largo del periodo, han sido contusiones y esguinces y que las prestaciones y cuadros médicos
no han variado de forma significativa a lo largo de los afios. El precio de la anualidad en aplicacion
del convenio de 16 de junio de 2017 es de 960.000€.

17° Requerido el pronunciamiento del CCS sobre la regularidad de la contratacion de Onofre Alba
Vidal como jefe de los servicios médicos y la contraprestacion por él recibida, a juicio del CCS, la
relacion de D. Onofre Alba Vidal con la delegacion territorial de Baleares de la Mutualidad, se
remonta, al menos, a su nombramiento como médico traumatélogo por la Comision Rectora de
Mupresfe con fecha 1 de octubre de 1981, sobre la que no existen antecedentes de proceso de
seleccion. A partir de la reunion del Consejo de Administracion de Mupresfe de 5 de febrero de
1993, D. Onofre Alba Vidal pas6 a desempefiar la Jefatura Territorial de los Servicios Médicos en
la delegacion balear. Esta relaciébn como traumatélogo lo fue laboral, desde 1 de noviembre de
1981 hasta 1 de junio de 2012, manifestando la Mutualidad la inexistencia de contrato fisico. No
fue sino con ocasion de la sesion del Consejo Territorial de Baleares de Mupresfe de 26 de
diciembre de 2012 (punto 2 del orden del dia, del acta aportada) que el Presidente del Consejo
explicé “que el Dr. Alba se ha jubilado, continuando como auténomo y jefe de los SSMM de la
Mutualidad”. La entidad considera esta acta como nombramiento.
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18° En el marco de la relacién laboral citada, segun indica la Mutualidad, al menos entre los afios
2009 a 1 de junio de 2012, D. Onofre Alba Vidal ha percibido una retribucién bruta anual fija de
18.261,51€ en 2009, 18.463,46€ en 2010, 19.072,06€ en 2011 y 10.750,24€ hasta 30 de mayo de
2012. Destacar que no se han aportado néminas o cualquier otro documento acreditativo de la
relacion laboral de estos afios, ni siquiera de los meses de enero a junio de 2012. Tras la baja
voluntaria de la relacién laboral, con fecha 5 de septiembre de 2012, el Presidente de la
Delegacion notificod a D. Onofre Alba Vidal su nombramiento como Jefe de los Servicios Médicos
para prestacion ambulatoria de 17 horas mensuales (excluia la quirdrgica) percibiendo un
honorario mensual de 1.602,47€. La cuenta de mayor 410031147 (Onofre Alba Vidal) arroja un
saldo, a 31 de diciembre de 2012, de 6.810,50€ (agosto a diciembre); de 16.345,20€ en 2013,
2014, 2015, 2016 respectivamente, de 16.672,10€ en 2017 y de 15.282,74€ (hasta noviembre de
2018).

7.- DELEGACION MURCIANA.

7.1.- POLICLINICA MURCIANA, S.A

Respecto de la Delegacion de Murcia de Mupresfe, se solicita informe pericial especifico sobre:

- Laregularidad en la constitucion de la sociedad Policlinica Murciana, S.A.

- Laregularidad en la forma de contratacién de la Delegacion Territorial de Murcia de
Mupresfe con Policlinica Murciana y la correlacion entre la contraprestacion
conveniday su precio asi como la existencia de duplicidades de pagos.

- Laregularidad de contratacién de la Delegacion.

La Mutualidad no ha aportado la informacion y documentacién solicitada en los puntos 55 a 65 de
nuestro requerimiento de 20 de septiembre de 2019.

Laregularidad en la constituciéon de la sociedad Policlinica Murciana S.L
Se ha analizado la documentacion obrante en el Tomo 19.

La Policlinica Murciana de Fuatbol S.L. (en adelante PMF) se constituyd el 07 de junio de 2006
(protocolo 890 del notario D. Javier Escolano Navarro), con un capital de 6.000€, ostentando el
100% de las participaciones la Federacion de Futbol de la Regiéon de Murcia, en adelante FFRM,
(adquiere 60 participaciones sociales de 100€ de valor nominal cada una estando el capital
totalmente desembolsado).

De acuerdo con los Estatutos, la administracion de PMF se realiza a través de administradores
mancomunados, siendo nombrados a tal efecto, D. José Miguel Monje Carrillo (presidente de la
FFRM) y D. Pedro Saez Monje, por plazo estatutario de cuatro afios. No obstante lo anterior,
mediante Escritura de fecha 11 de diciembre de 2009, se elevé a publico los nuevos Estatutos, en
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los que figuraba que la duracién del cargo de administrador serd indefinida, y tendra carécter
retribuido.

A la vista de la anterior informacién, no se han detectado irregularidades en la constitucion de
PMF, més alla de que la Federacion de Fatbol de la Regién de Murcia sea la titular de la totalidad
de las participaciones de la sociedad, y de que se constituyé expresamente para prestar servicio a
Mupresfe en la Region de Murcia, habida cuenta que la escritura de constitucion es de fecha 7 de
junio de 2006, y que con fecha 1 de julio de 2006 se formalizé el contrato con Mupresfe.

La regularidad en la forma de contratacion de la DT de Murcia de Mupresfe con Policlinica
Murciana y la correlacion entre la contraprestacion convenida y su precio asi como
existencia de duplicidades de pagos.

Existe un contrato firmado entre Mupresfe y PMF con fecha 1 de julio de 2006, con una duracion
anual y renovable automaticamente salvo que alguna de las partes lo denuncie con antelacion. El
objeto del contrato es la prestacién de servicios sanitarios que corresponde a la Mutualidad para
con cada uno de los mutualistas.

La cobertura consiste en la prestacion de servicios de asistencia sanitaria, médica, quirdrgica y
hospitalaria derivadas de accidente deportivo, no delimitando el territorio de cobertura a ninguna
localidad en concreto, por lo que PMF ofrece una cobertura al 100%, no siendo necesario por su
parte la contratacion de ningln prestador de servicios médico-asistenciales adicional. Segun
contrato, estarian excluidas las preexistencias, no existiendo ninguna otra limitaciobn en la
cobertura.

El precio pactado por la asistencia proporcionada por la PMF, para la temporada 2006/2007,
primera en la que entra en vigor el contrato, asciende a 450.000€, no existiendo clausula de
regularizacion del precio al final de la temporada. Segun lo previsto en el contrato, el precio puede
ser objeto de revisién en temporadas futuras en atencién a la siniestralidad. Sin embargo, entre la
documentacion revisada no se encuentran posteriores renovaciones del contrato, en las que se
pueda analizar la evolucién del precio y modificaciones de condiciones, si bien es cierto que se
puede extraer el coste en los afios sucesivos de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y de las
Memorias de PMF de los distintos ejercicios, que sera objeto de andlisis mas adelante.

Con antelacién a la contratacion de PMF, Mupresfe tuvo contrato para la cobertura de la
asistencia sanitaria para dar cumplimiento a su objeto social, con Groupama para la temporada
2004/2005 y con DKV para la temporada 2005/2006, quien a su vez contrat6 las prestaciones con
Policlinica del Deporte (entidad no relacionada con PMF y que no es propiedad de la Federacion
de Futbol), y ésta a su vez establecié contratos con distintos especialistas sanitarios. Es por ello, y
para evitar la intermediacién, por lo que la DT Murcia, suscribi6é el contrato con PMF a partir de
julio de 2006.

116



79

Importe
Entidad Cobertura Fecha inicio Fechafin |Prima inicial Regularizacién regularizaci | Total prima Observaciones
6n

Se trata de un suplemento de renovacién con
GROUPAMA|Asistencia Médica 01/09/2004 |31/08/2005( 445.638,00 incremento de prima. La péliza original no
figura, y proviene de 1995

24 € x cada mutualist
Asistencia Médica | 01/08/2005 |30/06/2006| 408.000,00|~" & €208 mutualista que superea
DKV los 17.000

Accidentes deportivod 01/08/2005 [30/06/2006| 42.437,44

29.496,00 |437.496,00 [Hay recibos pendientes de pago (demanda)

No seindica regularizacién
Precio invariable durante el periodo Solo contrato PMF para la primera temporada
de vigencia del contrato No se adjunta cobertura incluida y excluida
PMF Asistencia Médica 01/07/2006 |30/06/2007| 450.000,00 |Revisable en para proximas No se adjuntan renovaciones

temporadas en funcion de No se conoce precio en las sucesivas
siniestralidad temporadas

Actualizacién con IPC

A la vista del cuadro anterior, y en relacién con el precio pactado en temporadas anteriores con
Groupama y DKV, el precio inicial del contrato con PMF parece acorde al mercado y a las
coberturas descritas.

En el informe pericial realizado por el economista y auditor de cuentas José Manuel Conesa
Sanchez (en adelante el informe pericial de José Manuel Conesa) a solicitud de PMF, se realiza
un andlisis de costes asistenciales de Mupresfe en el periodo 2005-2016 relacionando el nimero
de mutualistas con el gasto en prestaciones sanitarias a nivel general y a nivel de delegaciones
territoriales en el que se concluye que el coste por mutualista en Murcia se sitla en todo momento
por debajo de la media general de Mupresfe.

A la vista de lo anterior, no se han detectado irregularidades en la contratacion de PMF de Futbol
por parte de la DT de Murcia de Mupresfe, en lo que respecta al precio del contrato, toda vez que
el precio de la prima pagada en las dos temporadas anteriores a Groupama y DKV, esta en
consonancia con el del contrato suscrito con PMF. Sin embargo, no se ha podido verificar el
procedimiento de contratacion de PMF por parte de Mupresfe (publicidad y concurrencia,
comparativa de ofertas de otras entidades, etc...).

El contrato con PMF fue rescindido con fecha 31 de diciembre de 2014, momento en que
Mupresfe pasé a contratar directamente las prestaciones con distintos centros asistenciales, entre
los que también se incluye a la PMF, segun la informacién contenida en el informe pericial de José
Manuel Conesa. Con fecha 10 de septiembre de 2015, D. José Maria Castillon Casanovas, en su
condicién de Director Gerente de Mupresfe, certificé lo siguiente: “Que la Mutualidad de Prevision
Social de Futbolistas Espafioles a Prima Fija dejé de colaborar con la mercantil Policlinica
Murciana del Fatbol, S.L. con fecha 31 de diciembre de 2014, no habiendo efectuado pago alguno
a la referida mercantil desde la citada fecha, al haber quedado resuelto el contrato de prestacion
de servicios que unia a ambas mercantiles.” Mas adelante haremos referencia a este certificado.

En relacion a la duplicidad de pagos, no se puede emitir opinion al respecto, dado que entre la
documentacion revisada no consta documento alguno en el que se puedan analizar los pagos
realizados por la Mutualidad y comprobar si existian 0 no pagos a otros prestadores de asistencia
sanitaria entre los afios 2006 y 2014 (los extractos contables recibidos reflejan pagos a
proveedores a partir de finales de 2014).

A pesar de la citada rescision del contrato, y del contenido del certificado del Director Gerente de
Mupresfe, en cuanto a que no se ha efectuado pago alguno a PMF desde el 31 de diciembre de
2014, la realidad es que la Mutualidad continu6 realizando pagos a PMF con posterioridad a dicha
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fecha, al menos en la temporada 2015/2016, como se vera mas adelante, si bien no se ha
dispuesto de contratos que justifiquen dichos pagos, y por tanto no se ha podido verificar qué
servicios prestaba PMF y en qué condiciones, a partir del 1 de enero de 2015.

Por ultimo, existe un contrato de fecha 1 de septiembre de 2018 suscrito entre Mupresfe y PMF,
en el cual se recogen los servicios a prestar, y las tarifas de dichos servicios, por tanto, no se
pacta un precio fijo mensual o anual en el contrato, sino que esté sujeto a los servicios realmente
prestados. Las tarifas recogidas en el contrato, no incluye el material quirdrgico de osteosintesis,
ya que seré facturado tras la cirugia en funcién del informe del cirujano donde conste el material
utilizado.

No se aprecia irregularidad por la contratacion de PMF en este periodo.

Andlisis de las cuentas de pérdidas y ganancias de la PMF en los distintos ejercicios.

Si bien la Unica informacion disponible en cuanto al coste que ha supuesto la contratacion de la
PMF por parte de la Mutualidad es el precio del contrato correspondiente a la temporada 2006-
2007, que fue cuando se contraté la cobertura, se ha podido obtener informacién de los pagos de
posteriores temporadas a través de las Cuentas de Pérdidas y Ganancias y de las Memorias de
PMF.

En la memoria se detallan los pagos para cada una de las temporadas, mientras que en la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias el coste proporcionado es el correspondiente a la media de las dos
temporadas que coinciden en cada ejercicio, ya que las temporadas van de junio a junio de cada
ano.

Analizando la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, nos encontramos varias partidas que podemos
relacionar con la cobertura que PMF presta a la Mutualidad: Ingresos de la Mutualidad y consumo
de material y servicios asistenciales.

- Ingresos de la Mutualidad. La memoria explica esta partida, en la que se indica que la
Sociedad tiene suscrito un contrato de prestacion de servicios con Mupresfe y facilita los
importes abonados para las temporadas que incluyen el ejercicio de la memoria.

- Consumo de material y servicios asistenciales. En la memoria no figura descripcién de esta
partida, sino que indica que se descompone en compras de material sanitario y trabajos
realizados por otras empresas. Por tanto, no podemos determinar que esta partida sea el
coste asociado a la cobertura de la Mutualidad, porque no se refleja en documento alguno.

- En la cuenta de Pérdidas y ganancias existe otra partida recogida como “servicios
exteriores”, que igual que en el caso anterior, no tenemos constancia de que sean
derivados de gastos asociados a la Mutualidad.

Al no tener evidencia de que los gastos sean el coste soportado por el consumo y la gestion de las

prestaciones que sean exclusivos de la asistencia a los mutualistas, no los incluiremos en el
analisis y no se utilizaran para comparar su evolucion con el precio del contrato.
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IMPORTE ABONADO A LA PMF

Temporada 2008-2009 472.320,00 2008 472.320,00
Temporada 2009-2010 | 521.520,00[ 510.000,00 2009 496.920,00
Temporada 2010-2011 520.200,00 2010 515.100,00
Temporada 2011-2012 550.000,00 2011 535.100,00
Temporada 2012-2013 575.000,00 2012 562.500,00
Temporada 2013-2014 600.000,00 2013 587.500,00
Temporada 2014-2015 600.000,00 2014 600.000,00
Temporada 2015-2016 557.130,00 2015 578.565,00
Temporada 2016-2017 - 2016

A la vista del cuadro anterior, se puede analizar la evolucion de los pagos realizados por Mupresfe
por la cobertura de PMF. El coste anual es una media de las dos temporadas que comprende
dicho ejercicio. Hay que destacar que, si bien, con caracter general, los importes que figuran en
las memorias de cada ejercicio, coinciden con los pagos por temporada, no ocurre lo mismo en la
temporada 2009-2010, ya que, mientras que en la memoria del ejercicio 2009 figura un importe de
512.520,00€ para la temporada 2009/2010, en la memoria del ejercicio 2010, para esa misma
temporada, figura un importe de 510.000,00€. No se recoge en ningln momento que se haya
debido a una regularizacion, por lo que en el cuadro se han mantenido ambos importes. A este
cuadro podriamos adicionar la prima de la temporada inicial 2006-2007 cuya cuantia asciende a
450.000 segun se refleja en el contrato, no existiendo informacién para la temporada 2007-2008.

Indicar que hasta el afio 2013 los datos se han obtenido de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y
de la Memoria, sin embargo a partir de 2014, PMF pas6 a presentar cuentas abreviadas, en las
gue ya no figura la partida de ingresos de la Mutualidad, por lo que la informacién la hemos
obtenido de la memoria.

A pesar de que el contrato entre PMF y Mupresfe se rescindié el 31 de diciembre de 2014, y de
que le Director Gerente de la Mutualidad certificO en septiembre de 2015, que a partir de
diciembre de 2014 no se realiz6 pago alguno a PMF, la memoria del ejercicio 2015, recoge el
siguiente texto: “La sociedad (PMF) tiene suscrito un contrato de prestacién de servicios con la
Mutualidad de Prevision Social de Fuitbolistas Espafioles por la que presta a los mutualistas de la
misma cobertura sanitaria, médica, quirdrgica, y hospitalaria, conforme a las exigencias
establecidas por el Real Decreto 849/1993, por el que se determinan las prestaciones minimas del
Seguro Obligatorio Deportivo.

Dicho contrato ascendié a la cantidad de 557.130€ en la temporada 2015/2016 (del uno de julio de
2015 al treinta de junio de 2016); y ascendi6 a 600.000€ para la temporada 2014/2015 (del uno de
julio de 2014 al treinta de junio de 2015)"

A la vista del contenido de la memoria de PMF expuesto, se puede concluir que a partir de 1 de
enero de 2015, siguid existiendo una relacion contractual entre PMF y Mupresfe, al menos hasta
el 30 de junio de 2016, si bien no hemos dispuesto del contrato, lo que nos ha impedido conocer el
objeto, coberturas, duracién y precio del mismo. No obstante, teniendo en cuenta lo manifestado
en el informe pericial de José Manuel Conesa, en cuanto que a partir del 1 de enero de 2015, la
Mutualidad comenzé a contratar directamente las prestaciones con distintos centros asistenciales,
entre los que también se incluye a la PMF, las cantidades pagadas por Mupresfe a PMF resultan
excesivas, por cuanto son practicamente iguales que cuando PMF era el Unico prestador de
servicios.
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En cuanto al ejercicio 2016, no se ha dispuesto de datos relativos al coste de la prestacion de
servicios por PMF.

Vemos

gréficamente la evolucién (teniendo en consideracion para ello la prima anual y no por

temporadas).

Evolucion del precio
650.000,00
600.000,00 / ~—
550.000,00 /
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400.000,00 T T T T T T T T 1
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Al no disponer de informacion sobre el incremento de costes por siniestralidad de la Mutualidad,
no podemos concluir que el incremento del precio se deba a este motivo.

La regularidad de contratacién de la DT Murcia con distintas entidades a partir de 2014 y la
correlacion conveniday su precio.

Para analizar los proveedores contratados directamente por la D.T Murcia, hemos tomado como
referencia el informe pericial de José Manuel Conesa, en el que se detalla una relacion de
proveedores con los que segun se manifiesta en dicho informe, existié contratacion tanto por parte
de Mupresfe, como de PMF. Asimismo, se han revisado o bien los contratos suscritos entre la
Mutualidad y los prestadores de servicios que figuran en la citada relacién, o bien las cuentas de
mayor que la Mutualidad mantenia con los mismos.

A continuacion, detallamos los proveedores y sus principales caracteristicas:

AIMAR SERVICIOS MEDICOS (01/09/2006). Contrato suscrito por PMF con esta
mercantil, de prestacion de servicios de traumatologia y ortopedia, con un precio pactado
de 1.600 €/mes, pasando a 1.700 en septiembre de 2009, sin alteraciones posteriores.
Segun el informe pericial de José Manuel Conesa, a partir de octubre de 2014, la
Mutualidad suscribié contrato con esta mercantil manteniendo tanto los servicios, como el
precio de 1700 €/mes pactados entre AIMAR y PMF. No se ha dispuesto del contrato entre
esta mercantil y la Mutualidad, ni de los extractos de cuentas de mayor. Por tanto, no
podemos dar nuestra opinion al respecto.

FEDERACION FUTBOL REGION DE MURCIA. Si bien, segun el informe pericial de José
Manuel Conesa, la Mutualidad mantuvo relaciones contractuales con la Federaciéon, no
hemos podido verificar dicho extremo al no haber dispuesto de documentacién alguna al
respecto. El contrato existente entre PMF y la FFRM, era un contrato de arrendamiento de
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un local comercial con fecha de efecto 01/10/2008, con una duracion de 10 afios e importe
6.000€ mensuales (IVA no incluido).

LEX LUDI ABOGADOQOS. Contrato suscrito entre Lex Ludi y PMF con fecha de efecto 1 de
agosto de 2013 y duracion indefinida salvo desistimiento por cualquiera de las partes, en el
gue se pacta un precio mensual de 200€ (IVA no incluido) por asesoramiento juridico
general y especialmente para gestiones y recursos frente a la reclamacion del servicio
murciano de salud. En el contrato han de firmar mancomunadamente los administradores
de PMF, y solo se registra una firma.

En este caso, hemos dispuesto del contrato firmado entre Lex Ludi y Mupresfe con fecha
de efecto 1 de enero de 2015 y duracién indefinida salvo desistimiento por cualquiera de
las partes, en el que se pacta un precio mensual de 1.000€ (IVA no incluido), ademas de
por gestiones y recursos contra el servicio murciano de salud, por el estudio y propuesta
de mejora en los protocolos de actuacion entre Mutualidad y mutualista, y estudio y
propuesta de las reformas legales necesarias en materia de seguro deportivo en Murcia.

Si bien existe una variacion de coberturas y precios entre el contrato con este prestador de
servicios y PMF, con respecto al de Mupresfe, no podemos mostrar nuestra opinion
respecto de si el precio es acorde a mercado y de si la ampliacion de coberturas era
necesaria para la Mutualidad.

Asimismo, hemos dispuesto de los extractos de cuentas con este prestador de servicios,
tanto de PMF, como de la Mutualidad, habiendo podido comprobar que la fecha del ultimo
pago realizado por PMF (200€) data de 27/01/2015 mientras que el primer pago realizado
por la Mutualidad (1.020€) proviene de 31/01/2015. No se ha dispuesto de las facturas que
justifiquen los citados pagos, por lo que no podemos concluir que se hayan realizado
pagos duplicados en este caso.

VIMON CLINIC SL. Se ha tenido acceso al contrato suscrito entre ésta y PMF,
correspondiente al arrendamiento de un local comercial, con fecha de efecto 01/01/2012 y
precio 600 €/mensuales, asi como al contrato entre ambas partes, de arrendamiento de
servicios profesionales para la prestacion de servicios de traumatologia por importe de
1.666,67 €/mes. El 30/11/2013 se rescinde el contrato de prestacion servicios por cambio
de denominacion firmandose al dia siguiente un contrato exactamente igual con Vimon
Clinic CB, por lo que no existen duplicidades entre los pagos realizados a Vimon Clinic SL
y Vimon Clinic CB. A partir del 01/11/2014 se firma contrato de prestacion de servicios
entre Mupresfe y Vimon Clinic CB con igual estipulaciones y precio.

Se ha tenido acceso a los contratos de Vimon Clinic S.L con PMF y Vimon Clinic C.B tanto
de PMF como de Mupresfe, habiéndose comprobado que se mantienen las condiciones,
precio y coberturas, que figuraban en el contrato suscrito entre Vimon y PMF.
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Asimismo se ha dispuesto de las cuentas contables en las que se ha comprado que el
importe abonado a Vimon Clinic, no varia en los afios en que estaba contratado con PMF,
sin embargo se ha observado que los pagos sufren un incremento hasta situarse, en marzo
de 2015, en 2.000 €/mes. El primer pago realizado por la Mutualidad tiene fecha de
31/10/2014 y el ultimo pago realizado por PMF es de 09/10/2014, sin embargo el concepto
es “pago mes de septiembre”, por lo que podemos concluir que no existe duplicidad en el
pago en este caso.

CENTRO MEDICO VIRGEN DE LA CARIDAD. Se ha tenido acceso al contrato firmado por
esta mercantil con PMF, con fecha 17 de agosto de 2006, para la prestacién de servicios
de asistencia sanitaria, siendo el precio pactado de 32.570,77€ anuales, facturandose a
parte las intervenciones del grupo Il por 400€ por intervencion, fijandose una periodicidad
de facturacion mensual y una duracion inicial del contrato de cinco afios y después
renovable anualmente. Por otro lado existe un nuevo contrato entre ambas partes firmado
el 17 de julio de 2014 por las mismas coberturas, siendo el precio pactado de 47.093€, y
ademads, incluye tarifas adicionales para coberturas no incluidas en el precio del contrato.
La duracién es de 2 afios y posteriormente renovable por periodos anuales. Ambos
contratos estan firmados exclusivamente por uno de los administradores de PMF. Se ha
tenido acceso a un escrito fechado el 27 de junio de 2016, de solicitud de resolucién del
contrato con efectos de 27 de septiembre de 2016, para poner fin a las prestaciones.

No se ha dispuesto del contrato suscrito entre este Centro Médico y Mupresfe. Sin
embargo, si hemos tenido acceso a los extractos de cuenta, en los que se ha podido
comprobar la existencia de pagos mensuales por importe de 3.924,41€, que suponen un
importe anual de 47.092,92€, cantidad coincidente con el precio fijado en el contrato entre
el Centro Médico y PMF. Asimismo, la cuenta recoge otros pagos, que si bien podrian
tratarse de prestaciones no incluidas en el precio del contrato, y facturables aparte, no se
ha podido comprobar este extremo al no disponer de las facturas que justifican estos
pagos.

En el cotejo realizado de los extractos de cuentas, a que hemos tenido acceso, de PMF y
de Mupresfe con este prestador de servicios, respecto a los pagos realizados por ambas al
Centro Médico, se ha observado que el primer pago realizado por la Mutualidad se realiza
en octubre de 2014 y el dltimo de PMF en diciembre 2015, por lo que existen pagos de
ambas en el mismo periodo. Pese a ello, no podemos concluir que exista duplicidad de
pagos, al no disponer de las facturas que justifiquen dichos pagos.

HOSPITAL MESA DEL CASTILLO. Contrato con fecha de efecto 01/10/2010 con PMF la
asistencia a mutualistas. Se adjunta contrato con PMF firmado por ambos administradores
de duracion inicial 5 afios y posteriormente con renovacion automéatica por periodos
anuales. Se factura conforme a un baremo de tarifas.

No se aporta contrato del Hospital con la Mutualidad. Al aportar extracto de cuentas de
ambas entidades con el Hospital, se comprueba que muchos de los pagos reflejan
importes similares, por lo que aunque no se ha podido comprobar que la tarifa sea la
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misma a través de los contratos, a través de los pagos se puede intuir, que por lo menos
existen coberturas con idénticas tarifas si bien no se puede concluir que todas ellas lo
sean.

PMF abona su ultima factura el 29/12/2014 mientras que la primera de la Mutualidad tiene
fecha 08/09/2014.

SALUS MEDICINA Y GESTION SANITARIA. Hemos tenido acceso al contrato firmado
entre esta mercantil y PMF, para la prestacion de servicios de radiografias, resonancias,
etc., firmado con fecha 1 de septiembre de 2006 (por ambos administradores), fijAndose
una duracién 5 afios. No hay un precio anual, ni mensual pactado, en su lugar se fija un
baremo de tarifas por servicios prestados.

Igualmente, se ha tenido acceso al contrato suscrito entre este prestador de servicios y
Mupresfe con fecha 1 de agosto de 2016, fijAndose una duracion inicial un afio renovable
autométicamente salvo preaviso de las partes. El contrato estd incompleto y no figuran las
tarifas contratadas, tampoco se ha dispuesto de las facturas, por lo que no nos podemos
manifestar sobre si la facturacion es correcta.

En cuanto a la facturacion, el primer pago realizado por la Mutualidad es el 01/10/2014,
mientras que PMF cesa en los pagos en agosto de 2014. Por tanto, podemos concluir que
no ha existido duplicidad en los pagos en este caso.

TERAPIAS MEDICAS DOMICILIARIAS. Gestionado por el hospital de Molina de Segura,
se ha tenido acceso al contrato entre éste y PMF firmado en agosto de 2006. Se pact6 una
facturacion por servicios prestados con arreglo a un baremo de tarifas incluido en el
contrato. No hemos dispuesto del contrato suscrito entre este prestador de servicios y
Mupresfe, por lo que no hemos podido verificar las condiciones del mismo.

Si hemos tenido acceso a los extractos de cuenta, tanto de PMF, como de Mupresfe,
habiéndose comprobado que el primer pago realizado por Mupresfe data de octubre de
2014 mientras que la ultima factura de PMF es de enero de 2015. Al no disponer de las
facturas que justifiquen dichos pagos, no podemos determinar la existencia de duplicidad
en los pagos.

A continuacién se resume en el siguiente cuadro las principales caracteristicas de los contratos

PMF MUPRFESFE APORTACION CONTRATO
ENTIDAD SERVICIO FECHA INCIO FECHAFIN PRECIO CONTRATO EECHA PRECIO CON PMF CON
INICIO MUPRESFE

AIMAR SERVICIOS MEDICOS Traumatologia y ortopedia 01/09/2006 sep-14 1.600,00 € oct-14 1.700,00 € si NO
FFRM Arrendamiento local comercial 01/10/2008 - 6.000,00 € - - N NO
SALVADOR RINCON GALLART Servicios juridicos (abogado) 2012 2013 350,00 € - - NO

LEX LUDI ABOGADOS Servicios juridicos 01/08/2013 dic-14 - 01/01/2015 SI N
VIMON CLINIC SL Arrendamiento de local comercial 01/01/2012 B 600,00 € - - NO NO
VIMON CLINIC SL Traumatologia 01/08/2012 30/11/2013 1.667,67 € - - sl

VIMON CLNIC CB Traumatologia 01/12/2013 31/10/2014 1.667,67 € 01/11/2014 1.667,67 € N SI
CENTRO MEDICO VIRGEN DE LA CARIDAD [Asistencia a mutualistas 17/08/2006 27/09/2016 33‘57009';/:/;? oct-14  47.093 €/afio si NO
HOSPITAL MESA DEL CASTILLO Asistencia a mutualistas 01/10/2010 ago-14 Baremo Tarifas sep-14  Baremo Tarifa) sl NO
SALUS MECICINA Y GESTION SANITARIA  |Radiografias, resonancias, etc... 01/09/2006 jul-14 Baremo Tarifas 01/08/2016 Baremo Tarifas sl si

" 1 h ] Mol
TERAPIAS MEDICAS DOMICILIARIAS S:;':"a el hospital de Molina de 21/08/2006 ago-14 Baremo Tarifas sep-14 sl NO
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Segun el informe pericial de José Manuel Conesa, todos los servicios son necesarios, Yy
adecuados al desarrollo de la actividad de PMF y de Mupresfe, acordes a mercado y sin que
existan duplicidades. De igual modo, no existe variacion de precios nhi coberturas al ser
posteriormente contratados por Mupresfe. Se ha verificado, cuando ha sido posible, la variaciéon
en precios y coberturas y la duplicidad de pagos, no pudiendo emitir opinién sobre si los precios
se encuentran ajustados a los precios de mercado.

Diferencia entre el precio pagado a la Policlinica Murciana S.L. y a las entidades
contratadas a partir de 2014 y su correlacion con las prestaciones convenidas con ellas.

En la gran mayoria de los casos, el informe recoge que no hay variaciéon entre los precios que
venia abonando la PMF y los que pasa a pagar la DT Murcia, al igual que no existen variaciones
en las coberturas contratadas. De igual manera, se hace referencia a que son servicios necesarios
para el correcto funcionamiento y desarrollo de la actividad de Mupresfe.

Tras el andlisis de los contratos a los que se ha tenido acceso, se observa que en el Unico caso
gue se detecta un incremento de tarifas y coberturas es en los servicios juridicos prestados por
Lex Ludi. No quiere decir que en el resto de casos no se modifiquen si no que en la mayoria de los
casos, no existen medios para poder comprobarlo.

CONCLUSIONES:

1° Requerido el pronunciamiento del CCS sobre la regularidad en la constitucion de la sociedad
POLICLINICA MURCIANA, S.L., a juicio del CCS, no se han detectado irregularidades en la
constitucion de PMF, més alld de que la Federacion de Futbol de la Region de Murcia sea la titular
de la totalidad de las participaciones de la sociedad, y de que se constituyd expresamente para
prestar servicio a Mupresfe en la Region de Murcia.

2° Requerido el pronunciamiento del CCS sobre la regularidad en la forma de contratacion de la
Delegacién Territorial de Murcia de MUPRESFE con POLICLINICA MURCIANA y la correlacion
entre la contraprestacion convenida y su precio asi como la existencia de duplicidades de pagos,
no se ha podido verificar el procedimiento de contratacion de PMF por la Mutualidad, al no haber
aportado la Mutualidad la informacion y documentacion solicitada en nuestro requerimiento de 20
de septiembre de 2019, por lo que no podemos mostrar opinidn sobre la forma de contrataciéon de
PMF.

3° Si bien, el precio inicial del contrato esta en consonancia con el precio de la prima pagada en
las dos temporadas anteriores a Groupama y DKV, sin embargo, no se ha dispuesto de la
documentacion correspondiente a los anexos de las renovaciones, ni a ningun tipo de informacién
sobre el coste de las prestaciones, por lo que se no podemos opinar sobre los sucesivos
incrementos del precio del contrato en las posteriores temporadas, desde la temporada 2007/008
hasta 2014/ 2015.
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4° Se han detectado irregularidades entre la informacion que figura en la memoria del ejercicio
2015 de PMF, en la que se manifiesta que ésta tiene suscrito contrato con Mupresfe, y el
documento emitido por la Mutualidad de rescision de contrato con efectos 31 de diciembre de
2014, asi como el certificado del Director Gerente de Mupresfe, en el que se dice que ésta no ha
realizado pago alguno a PMF desde 31 de diciembre de 2014. En cuanto al contrato suscrito entre
PMF y Mupresfe con fecha 1 de septiembre de 2018, no se han detectado irregularidades.

5° En lo que respecta a posibles duplicidades de pagos, con caracter general no podemos concluir
gue se hayan producido duplicidades, al no haber tenido acceso a las facturas justificativas de los
pagos.

6° Requerido el pronunciamiento del CCS sobre la regularidad de contratacién de la Delegacion
Territorial de Murcia de MUPRESFE con distintas entidades a partir de 2014 y la correlacion entre
la contraprestacion convenida y su precio, a juicio del CCS, no resulta posible emitir opinion sobre
el procedimiento de contratacion llevado a cabo con los mismos, toda vez que no se ha dispuesto
de documentacion ni informacion al respecto.
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CONCLUSIONES FINALES

El presente Informe se ha realizado en base a la informacion a la que ha tenido acceso el
Consorcio de Compensacion de Seguros, asi como a la documentacién incorporada en la
plataforma de gestion documental habilitada por el Juzgado, presumiendo su veracidad.

1° CONTRATACION PERSONAL DE MUPRESFE:

No ha existido un procedimiento unificado ni definido de contratacion, ni se han llevado a cabo
procedimientos de publicidad, concurrencia para cubrir los puestos de trabajo. Asimismo, no ha
existido, o no se ha aportado un organigrama que defina los puestos de trabajo, con identificacion
de las funciones de cada puesto, que permita conocer si la plantilla esta correctamente
dimensionada, y si el personal realiza adecuadamente las funciones para el puesto que fue
contratado. Por ultimo, se han incumplido los articulos de los Estatutos de Mupresfe referidos a la
organizacion y contratacion.

2° CONTRATACION HELVETIA:

Existe irregularidad en la contratacién de la pdliza con Helvetia, toda vez que la intervencion de
Mupresfe como tomador equivale en la practica a actuar como mediador, encontradndose esta
practica entre las operaciones prohibidas a entidades aseguradoras, de acuerdo con lo
establecido, tanto en el articulo 4°.1.c) del Real Decreto Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Ordenacion y Supervision de los Seguros
Privados, como en el articulo 5°.1.c) de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de Ordenacién, Supervision
y Solvencia de Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras (LOSSEAR). Asimismo, D. Jacinto
Alonso Marafion, que actu6 como mediador en la citada poliza, es por un lado Agente Exclusivo
de Helvetia, y por otro lado miembro del Consejo de Administracion de Mupresfe, por tanto, el sr.
Alonso tenia intereses tanto en Mupresfe como en Helvetia. En consecuencia los contratos
formalizados con Helvetia por parte de Mupresfe-DT Riojana no se adecuan a las funciones y
finalidad de la Mutualidad y en cuanto a la regularidad en la contabilizacion de los contratos, éstos
no aparecen reflejados en cuentas contables de reaseguro.

3° CONTRATACION VIAJES:

No ha existido un procedimiento unificado ni definido de contratacion, ni se han llevado a cabo
procedimientos de publicidad, concurrencia para la contratacion de las agencias de viaje. Se han
detectado irregularidades en la contabilizacion, por cuanto la cuenta de “Dietas y Gastos de Viaje”
recoge gastos que no son propios de esta cuenta. Ademas, no se ha tenido acceso a ningun
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documento justificativo de los movimientos que figuran en las cuentas de Dietas y Gastos de
Viaje, por lo que resulta imposible determinar si los viajes se realizaron o no, para el desarrollo de
las funciones propias de la actividad de la Mutualidad. Ademas, no contaba con una politica de
remuneraciones en la que se especificaran cuantias, motivos de devengo, justificacion, etc. de las
dietas por asistencia a los Consejos Territoriales o al Consejo de Administracién, Comités, etc. a
pesar de que el articulo 258.1.1) del Reglamento Delegado (UE) 2015/35 de la Comision, de 10 de
octubre de 2014, por el que se completa la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo sobre el acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (Solvencia Il),
establece la obligatoriedad, para todas las entidades aseguradoras, de adoptar una politica de
remuneraciones y el articulo 275 desarrolla los requisitos que debe cumplir dicha politica de
remuneraciones.

4° OPERACIONES CON LA RFEF:

Las distintas Federaciones Territoriales se han venido financiando con fondos de Mupresfe por
distintas vias: mediante el cobro de primas por cuenta de la Mutualidad que no devolvia de forma
inmediata, o bien mediante subvenciones o préstamos con condiciones ventajosas, que no
siempre se formalizaban mediante contrato o escritura publica, o bien mediante el pago de gastos
realizados por Mupresfe por cuenta de las Federaciones Territoriales.

5° DELEGACION ANDALUZA:

5°.1 TROCAR:

La documentacion incorporada y analizada es insuficiente para acreditar la regularidad en la forma
de contratacion inicial ni en la de realizar las renovaciones contractuales de Trocar S.L., si bien se
constata la falta de informacion al Consejo Territorial sobre estos extremos.

No obstante, al menos desde 1 de octubre de 2000, Trocar S.L. es la “empresa concesionaria de
los Servicios Médicos de la Mutualidad” en la delegacion andaluza y asume las funciones de
“Asesora Regional para problemas relacionados con las Lesiones y Medicina Deportiva”. En su
nombre, su representante legal, gerente y accionista mayoritario, D. Isidro Manuel Monje Cabrera,
asumio las funciones de Director Médico General y Gerente del Servicio y Asesor Regional para la
calificacion y revision de las lesiones producidas por la préactica del fatbol en la delegacion
andaluza de Mupresfe.

En temporadas en las que el grueso de la siniestralidad de la delegacion andaluza debi6 correr a
cargo de Trocar SL se registraron facturas por gastos de hospitalizacion, asistencia traumatologica
y urgencias, entre otros, satisfechos a proveedores de servicios cuya prestacion corria
contractualmente a cargo de Trocar S.L. sin que existan evidencias de que tales gastos debieron
ser soportados por la Mutualidad.
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La eventual duplicidad de pagos a Trocar S.L. y a otras entidades por servicios cuya prestacion
correspondia a Trocar S.L., entre 2009 y 2012, ambos incluidos, se estima en 1.297.304,23€. A
partir del afio 2013, la atomizacion de los prestadores de asistencia y la ausencia de soporte
documental de los servicios facturados por estos, impiden al CCS pronunciarse sobre la cifra
estimada de esa eventual duplicidad.

No existen evidencias en la documentacion, ni constan en las actas del Consejo Territorial las
razones de la variacion en el contenido y precio de las prestaciones de Trocar S.L. a la
Mutualidad. Del analisis de las mismas, para el periodo comprendido entre las temporadas 2009-
2010 a 2017-2018, el impacto econémico de la modificacion se estima en 1.242.495,21€.

Si bien es cierto que las condiciones contractuales suscritas entre Mupresfe y Trocar S.L., hasta
la aplicacion del anexo de 1 de septiembre de 2015, preveian la facturacion de los excesos de
cupo en los baremos de los contratos de 1 de enero de 2011 y de 1 de septiembre de 2013, y
rescataban el baremo por exceso de cupo unitario con ocasion del contrato de 1 de octubre de
2016, del andlisis del exceso para el periodo comprendido entre las temporadas 2009-2010 y
2017-2018, ambas incluidas, de las facturas registradas a favor de Trocar S.L. por encima de los
precios maximos actualizados para cada temporada, se consideran no conformes registros por
valor total de 863.118,26€.

5°.2 ANALISIS Y DESARROLLOS TURI, S.L.:

No se ha tenido acceso a la documentacion justificativa del proceso de seleccion de Turi, qué
organo de la Mutualidad lo autorizo, ni la necesidad de un contrato para asistencia médica cuando
la Mutualidad ya disponia de un director médico (Isidro Manuel Monje Cabrera). Tampoco consta
gue se haya realizado informe o estudio que justificara el precio estipulado en el contrato, ni los
importantes incrementos del mismo, ni sobre la necesidad de contemplar un posible premio que
podria ascender hasta el 50% del precio pactado. No se ha tenido acceso a los informes o detalle
de las asesorias realizadas por TURI, S.L. que justifiquen los pagos mensuales realizados. Por
tanto, no podemos concluir si era adecuada la correlacion entre la prestacion realizada y el precio
pagado.

6° DELEGACION BALEAR: GEMEDEBA Y ONOFRE ALBA VIDAL:

La documentacion incorporada y analizada es insuficiente para acreditar la regularidad en la forma
de contratacion inicial ni en la de realizar las renovaciones contractuales de Gemedeba, si bien se
constata la falta de informacion al Consejo Territorial sobre estos extremos

Siendo D. Onofre Alba Vidal Jefe de los Servicios Médicos de la Mutualidad, D. Antonio Alou
Valero, en nombre de Gemedeba, suscribi6 con la Mutualidad el primer convenio con la
Mutualidad, aconteciendo que ésta ha sido administrador Unico ademas de otras sociedades en
las que también han tenido o tienen cargos de administrador o apoderamiento las personas D.
Onofre Alba Vidal y Maria del Carmen Alba Gimeno. Con fecha de inscripcion 25 de febrero de
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2019 consta en el Registro Mercantil Central la inscripcion del nombramiento como administrador
unico de Gemedeba de D. Onofre Alba Vidal.

De la aplicacion literal de los sucesivos convenios cabria esperar una desviacion residual entre la
totalidad de las facturas abonadas a Gemedeba con ocasion de los convenios y la siniestralidad
de la delegacion. Sin embargo, del total de las desviaciones entre la cifra de siniestralidad anual
aportada por Mupresfe para la delegacion balear y los pagos a Gemedeba por convenio para los
afos 2009 a 2018 se estima que 261.153,37€ debieron cargarse a Gemedeba. En cualquier caso,
no se ha dispuesto de soporte documental sobre la efectiva prestacion de los servicios a los
mutualistas.

Se considera que la suscripcion de convenios y anexos entre las temporadas 2008-2009 a 2018-
2019, al menos, generd un exceso en la anualidad por los servicios a cargo de Gemedeba para
Mupresfe, por valor de 481.903,61€, por comparacion con renovaciones naturales de los
convenios (cada cuatro temporadas) y tomando en origen el convenio de 1 de julio de 2008. Ello al
margen de consideraciones sobre la justificacion de los incrementos en la anualidad, para cada
temporada base, cada cuatro afos y que totalizan, a su vez, 400.000€.

De la lectura de los convenios se deduce la voluntad sostenida de circunscribir los precios del
convenio a los pactados revisados por el coste de la vida o indice de precios al consumo.
Tomando como base el precio del contrato para la temporada 2008 — 2009 en aplicacion de la
actualizacion exclusivamente basada en la evolucion del indice de precios al consumo, el exceso
de las anualidades realmente satisfechas con ocasion de las novaciones extemporaneas de los
convenios y anexos, asciende, al menos, a 1.942.341,78€.

Al término del periodo comprendido entre las temporadas 2008-2009 y 2017-2018 (tomados en
consideracion por ser afios con series completas de datos) se concluye que ni las modificaciones
en los cuadros médicos ni el incremento de mutualistas asegurados o de lesiones cubiertas
justifica s el incremento del precio anual del contrato con Gemedeba que asciende, en el periodo,
al 71,43% respecto del inicial.

La relacion de D. Onofre Alba Vidal con la delegacion territorial de Baleares de la Mutualidad, se
remonta, al menos, a su hombramiento como médico traumatélogo por la Comision Rectora de
Mupresfe con fecha 1 de octubre de 1981. Desde 1993, D. Onofre Alba Vidal pasé a desempenar
la Jefatura Territorial de los Servicios Médicos en la delegacion balear. Esta relacibon como
traumatologo lo fue laboral, desde 1 de noviembre de 1981 hasta 1 de junio de 2012 motivada por
su jubilacion.

Con fecha 5 de septiembre de 2012, el Presidente de la Delegacion notifico a D. Onofre Alba
Vidal su nombramiento como Jefe de los Servicios Médicos, cesando los abonos en la cuenta de
mayor 410031147 (Onofre Alba Vidal) en noviembre de 2018. Con fecha de inscripcion 25 de
febrero de 2019 consta en el Registro Mercantil Central la inscripcion de su nombramiento como
administrador Uunico de Gemedeba.

129



79

7° DELEGACION MURCIANA: POLICLINICA MURCIANA DEL FUTBOL, S.L.:

No se han detectado irregularidades en la constitucién de Policlinica Murciana del Futbol, S.L.,
mas alla de que sea la Federacion de Futbol de la Region de Murcia la que constituye la sociedad,
y de que se constituyd expresamente para prestar servicio a Mupresfe.

No se ha podido verificar si el procedimiento de contratacion de PMF por la Mutualidad ha sido
adecuado, al no haber aportado Mupresfe ninguna documentacién al respecto.

El precio inicial del contrato no presenta irregularidades, al estar en consonancia con las primas
pagadas en temporadas anteriores. Sin embargo, no se ha dispuesto de documentacion que
justifique los incrementos del precio llevados a cabo renovaciones sucesivas. Por el contrario, si
se han detectado irregularidades a partir de 31 de diciembre de 2014, fecha en la que se rescindio
el contrato por Mupresfe, sin embargo en la memoria del ejercicio 2015 de PMF se manifiesta que
ésta tiene contrato suscrito con la Mutualidad.

No podemos concluir que se haya producido duplicidad en los pagos, ni si ha habido, o no,
regularidad en la contratacion por parte de la Delegacion Murciana de Mupresfe con distintos
prestadores de servicios, en ambos casos, por no haber tenido acceso a documentacion ni
informacion que nos permita conformar una opinion.
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