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1. Introduccion.

La Politica de la Funcién de Auditoria Interna (en adelante, la "Politica") se enmarca en la
regulacion del Sistema de Gobierno recogida en el articulo 41 de la Directiva 2009/138/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de 2009, sobre el seguro de vida, el
acceso a la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio, conocida como Directiva de
Solvencial ll.

El Sistema de Gobierno de una Entidad queda definido en el articulo 13.2 de la Ley 20/2015, de
14 de julio, de ordenacion, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras (LOSSEAR) de
la siguiente manera: “Estructura organizativa transparente y apropiada, con una clara
distribucidon y una adecuada separacién de funciones, un sistema eficaz para garantizar la
transmisidon de informacién, que garantice la gestion sana y prudente de la actividad y los
mecanismos eficaces de control interno de una entidad aseguradora o reaseguradora, que
incluyen las siguientes funciones fundamentales: la funcién de gestidén de riesgos, la funcién de
verificacidon del cumplimiento, la funcién de auditoria interna y la funcidén actuarial.”

La presente Politica regula la citada Funcién de Auditoria Interna, a la que, ademas del citado
articulo 13.2 de la LOSSEAR, se refiere su articulo 65.3 y 66.4.

Conforme al articulo 44 del Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, de ordenacidn,
supervisién y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras (ROSSEAR), como toda
Politica se caracteriza por:

a) Ser siempre escrita.

b) Corresponder su aprobacién a la Junta Directiva, que es el responsable final de su
cumplimiento.

c) Sera revisada, al menos, anualmente.

d) Se adaptara a los cambios significativos en el Sistema de Gobierno o en el area
correspondiente.

2. Responsable del ejercicio de la funcidn.

La Funcidn de Auditoria Interna serd desempefada por persona que cumpla con los requisitos
de aptitud y honorabilidad exigidos por la normativa vigente, lo que se acreditara
oportunamente ante la DGSFP. Debera tener conocimientos suficientes en materia auditoria,
contables y actuariales, acordes con la naturaleza, el volumen de negocio y la complejidad de
los riesgos legales inherentes a la Mutualidad, y estara en condiciones de acreditar la oportuna
experiencia en relacion con dicha actividad.

El nombramiento del responsable de la Funcidon de Auditoria Interna corresponde a la Junta
Directiva. La Junta acordd que la Funcidn se desempefie por la actuario y economista Dfia.
Paloma Moreno Carrillo, auditora interna de la Mutualidad, siendo el marco de referencia de su
actuacion el fijado por la citada Directiva de Solvencia Il y demas normativa de desarrollo, asi
como por lo dispuesto en la presente Politica.

La Funcion de Auditoria Interna cooperarda estrechamente con las demads Funciones
Fundamentales para el buen gobierno de la Mutualidad.

El Responsable de la Funcion debera ser objetivo e imparcial en sus trabajos e independiente de
las funciones operativas (art. 66.4. LOSSEAR), estando bajo supervisién directa de la Comision
de Auditoria y dependiendo funcionalmente de la Junta Directiva. En el ejercicio de sus
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funciones, el Responsable tendra acceso a la documentacidon o profesionales de las areas
auditadas que sea necesario y se le debe facilitar el empleo de técnicas de investigacion
adecuadas sin impedimento alguno.

3. Objetivos.

El objetivo principal de la Funcién de Auditoria Interna es velar por la eficacia del sistema de
control interno y de otros elementos del sistema de gobernanza de la Mutualidad.

4. Tareas y responsabilidades.

En atencidn al principio de proporcionalidad establecido en la legislacion vigente, las tareas del
Responsable de la Funcion de Auditoria Interna en la Mutualidad son las siguientes:

a)

b)

d)

f)

Establecer, aplicar y mantener un Plan de Auditoria Interna, en el que se establezca el
trabajo de auditoria que se efectuard en el afo y en los siguientes, teniendo en cuenta
todas las actividades y el sistema de gobernanza completo de la Mutualidad. En la
determinacion del Plan se adoptara un planteamiento basado en el riesgo y en el
mantenimiento del negocio a la hora de decidir sus prioridades. El Plan serd sometido a
evaluacion y aprobacion de la Comisidn de Auditoria, y a la posterior ratificacion de la
Junta Directiva.

Velar por la integridad de la informacidn contable, de solvencia y de gestidn, es decir,
que sea completa y correcta.

Verificar que se aplican homogénea y eficientemente la Politicas y procedimientos de la
Mutualidad.

Emitir recomendaciones basdndose en el resultado de los trabajos realizados vy
presentar, al menos anualmente, un informe por escrito sobre sus actuaciones y
conclusiones a la Comision de Auditoria y a la Junta Directiva. en el que se verificard que
se contempla, al menos, tanto el seguimiento del citado plan como el andlisis de la
adecuacion y eficacia del sistema de control interno.

Verificar el cumplimiento de las decisiones que adopte la Junta Directiva basandose en
las recomendaciones a que se refiere la letra d).

Cuando sea necesario, la Funcién de Auditoria Interna llevara a cabo auditorias que no
estén incluidas en el Plan.

Para el desarrollo de todas sus tareas, el Responsable de la Funcidn dispondra de los recursos
humanos (tanto internos como externos), financieros y tecnoldgicos que sean necesarios, previa

aprobacion de la Comisién de Auditoria.
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5. Comunicacion.

El Responsable de la Funcién de Auditoria Interna elaborard anualmente el informe por escrito
antes mencionado, que se presentard a la Comisién de Auditoria para aprobacion. El informe
documentard todas las tareas que haya efectuado de las que tiene encomendadas, asi como sus
resultados, determinara las areas de mejora y formulard recomendaciones al respecto. La
Comisidn de Auditoria debera evaluar el funcionamiento de la auditoria interna y el desempefio
de su Responsable.

Posteriormente, el informe sera elevado a la Junta Directiva para su ratificacion.
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