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Acta de la reunién 3/2023, celebrada por la Junta Directiva de la Mutualidad el
25 de mayo de 2023.

Asisten 21 miembros de la Junta Directiva (en adelante, JD):

- En representacion de las Delegaciones Territoriales (en adelante, DT) los siguientes
miembros de la JD:

DT extremefa, D. Pedro Rocha Junco (presidente)

DT vizcaina, D. José Ignacio Gomez Mardones (vicepresidente)
DT de Las Palmas, D. Antonio Suarez Santana (secretario)

Y los vocales:

DT alavesa, D. Pedro Arrieta Gonzalez

DT andaluza, D. José Manuel Molina Maza

DT aragonesa, D. Manuel Torralba Charles

DT balear, D. Miguel Bestard Cabot

DT castellano manchega, D. Pablo Burillo Cabafiero

DT castellano leonesa, D. Marcelino Santiago Maté Martinez
DT ceuti, D. Javier Sanchez-Paris Contreras

DT de la Comunidad Valenciana, D. Salvador Gomar Fayos

DT gallega, D. Rafael Louzan Abal

DT guipuzcoana, Dia. Beatriz Bermejo Tobajas

DT melillense, D. Agustin Vicente Martinez Gémez.

DT riojana, D. Ramoén Alejandre Lépez

DT murciana, D. Juan José Villanueva Molina

DT navarra, D. Francisco Javier Bartolomé Resano

DT tinerfefia, D. Adasat Afonso Martin

-En representacion de la Real Federacion Espafola de Futbol (en adelante RFEF)
como entidad protectora, los vocales:

D. Eduardo Bandrés Moliné

D. Pedro Manuel Gonzalez Segura

D. Antonio Gomez-Reino Isalt

Excusa su asistencia D. Oriol Camacho Marti, de la DT catalana.
Ademas, asisten como invitados a la reunién, con voz, pero sin voto:

D. José Elias Gallegos Diaz de Villegas (director general).
D. Emilio Escotet Llames (subdirector general y coordinador de DT).
D. Ramiro Nieto Santiago (director de asesoria juridica).

El 25.5.2023, siendo las 12:00 horas (hora peninsular), se retine en sesion ordinaria
la JD, debidamente convocada. La reunién se realiza simultineamente de forma
presencial y telematica, en este caso por videoconferencia a través de la plataforma
Zoom, conforme a lo establecido en el art. 38.2 de los Estatutos. De acuerdo con la
normativa vigente, la reunion se entiende celebrada en la sede central de la
Mutualidad, calle José Echegaray, 8 de Las Rozas (Madrid).
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El secretario de la JD procede a identificar uno a uno a aquellos que asisten de forma
telematica a la reunién y confirma la existencia de quérum para que tengan validez los
acuerdos que pudieran adoptarse. Asi mismo, se comprueba la integridad y correcto
funcionamiento de la conexion telematica de todos los asistentes por ese medio, con
resultado positivo.

A continuacién, el presidente agradece a todos los miembros de la JD su asistencia,
presencial o telematica, y da paso al tratamiento de los puntos del orden del dia de la
reunion.

1.- Aprobacion, si procede, del acta de la reunién anterior de la Junta Directiva
(reunién 2/2023) de 30.3.2023.

Se aprueba por unanimidad.

2.- Informes del director general.

El presidente cede la palabra al director general, que informa de los asuntos de mayor
= interés ocurridos desde la pasada reunién de la JD.

Supervision por la DGS.

B

% Se informa a la JD de las siguientes actuaciones desde la anterior reunion:

/- El 4.4.2023 se enviaron al Supervisor las cuentas anuales y el informe de-

auditoria 2022, el ISFS 2022, el IPS 2022 y la DEC/QRT anual 2022.
: - EI5.5.2023 se envi6 la DEC/QRT del primer trimestre de 2023.

En respuesta al escrito que se acordd remitir solicitando el final del procedimiento de
supervision financiera, por parte de DGS se remitié Resolucion de 28.4.202 en la que
el Subdirector General de Inspeccion deniega la solicitud y establece, con algunas
modificaciones, la continuidad del procedimiento durante el afio 2023, periodo en el
que la Mutualidad debera seguir remitiendo los informes semestrales que hasta ahora
remitia, ademas de las actas de las reuniones de JD, Asambleas Generales y
Asambleas Previas. Se ha requerido, asi mismo, la modificacién de algunas politicas
y procedimientos y se insiste en que la Mutualidad regularice la situacién de los
inmuebles respecto de las federaciones territoriales. Este ultimo trabajo requiere de
la participacion del arquitecto de la Mutualidad, que ya inicié hace tiempo esta tarea.

Se informa que la documentacién requerida en una primera instancia ha sido remitida
a DGS el 17.5.2023, incluyendo documento Excel con la situacion actual de todos los
inmuebles, propios o de terceros en uso por la Mutualidad.

Se informa asi mismo que el 24.5.2023 desde la Secretaria de Estado se ha recibido
la resolucién expresa, desestimatoria, del recurso de alzada interpuesto por la no
inscripcion como miembros de la JD de los Sres. Cuetos Lobo y Pelaez Montes. Dada
la tardanza de dicha resolucién, como es sabido el asunto ya se encuentra
judicializado, ante la jurisdiccién contencioso-administrativa, y deberemos esperar a
su resolucion. Los argumentos utilizados por el Ministerio para desestimar el recurso
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son bastante pobres, obviando referencias normativas importantes aplicables al caso,
como que la cualificacién de la JD debe serlo en conjunto, y el principio de
proporcionalidad, que es de plena aplicaciéon a una aseguradora monoproducto como
la Mutualidad.

Caso Soule.

El 3.4.2023 se recibié por el abogado de la Mutualidad llamada de la defensa del Sr.
Subies solicitando copia de facturas de determinadas sociedades mercantiles, por si
estuvieran en la contabilidad de la entidad, a lo que se respondié que no existia
relacion con dichas entidades.

El 19.4.2023 se present6 por la representacion procesal del Sr. Subies escrito
solicitando que se requiriese al Sr. Fernandez Mir, informatico de la Federacion
Catalana de Futbol (FCF), para aportar las comunicaciones entre Mutualidad y FCF
respecto a los convenios de colaboracién suscritos entre 2011 y 2016, siendo admitido
por el Juzgado.

El 28.4.2023 se dictd6 Auto, notificado el 3.5.2023, por el que el juez considera
terminada la instruccion. El Auto ha sido recurrido en apelacion por la LNFP y habra
que esperar a la resoluciéon de dicho recurso para conformar el cierre o no de la
Instruccién del caso.

Impuesto de Sociedades 2021.

Se informa igualmente del procedimiento de inspeccién iniciado por la AEAT de
Madrid contra la Mutualidad, en relacién con la deducibilidad en el impuesto de
sociedades de 2021 de las minusvalias de determinados inmuebles, que
contablemente afloraron obligatoriamente como consecuencia de las tasaciones que
debe realizar la Mutualidad y de la normativa aseguradora. El 3.4.2023 se presento la
documental inicialmente solicitada. El 10.4.2023 se celebré la primera comparecencia
ante la inspeccion, en la que se requiri6 nueva documental, que fue presentada el
21.4.2023. El 25.4.2023 se celebro una segunda comparecencia, tras la cual se han
presentado alegaciones el 3.5.2023, estando a la espera de noticias.

Expediente del Consejo Vasco de la Competencia (CVC).

En lo referente a los expedientes de competencia, se informa a la JD que en fecha
27.4.2023 la Federacion Guipuzcoana de Futbol recibi6é informe, sin imposicion de
sancién alguna, del CVC, recomendando la provision del SOD suscitando la
competencia, misma recomendaciéon que traslada a la Direccién del Deporte del
Gobierno Vasco. Interviene en este punto el Sr. Arrieta, para indicar que el mismo
requerimiento se recibié también en las federaciones alavesa y vizcaina.

Se informa, asi mismo, de las gestiones que, al respecto de la nueva ley del deporte
y su desarrollo reglamentario, se estan haciendo por la RFEF.
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Inversiones financieras.

Informa el director general sobre la mas reciente evolucién de los tipos de interés y
cambio del escenario macroeconémico, a resultas del cual las entidades bancarias
comienzan a remunerar los depésitos. Informa de que la Mutualidad disponia a
primeros de mayo de mas de 43 millones de € en cuentas corrientes, de los que la
mayoria se encuentra en CaixaBank, y de la cadencia prevista de pagos en los
préximos meses que haran disminuir esa cantidad.

La oferta de remuneracion solicitada de dicho banco contempla tres alternativas
posibles: (1) obtener una rentabilidad del 1,7% fijo por el saldo en cuenta corriente,
hasta el 31 de diciembre, sin ninguna franquicia, y limitada a los fondos en la cuenta
principal, al estar solo autorizada a realizar estas ofertas el departamento institucional
de CaixaBank; (2) una rentabilidad vinculada al indice “eurSTR 1 dia, media mensual’,
con franquicia no remunerada de 2 millones de €, siendo los tipos actuales el 1,79%
hasta 15 millones, el 1,99% de 15 a 30 millones, y a partir de 30 millones el 2,19%; o
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(3) contratar una IPF al 2,8% a 1 mes, 3,07% a 3 meses 0 3,24% a 6 meses, que no
tendrian mas penalizacién en caso de rescate anticipado que la pérdida de los

jg intereses devengados.

2 “\ El Sr. Bandrés Moliné indica que en RFEF se esta realizando un proceso similar, que
_— los mercados contemplan que en los préximos meses se puede ver un ligero repunte
de los tipos de interés, pero no un repunte significativo, aconseja no vincularse a un
indice y optar por la opcién 1 para los saldos bancarios a mas corto plazo y por las
IPF a 3 y 6 meses para los excedentes de tesoreria, y recomienda insistir con
CaixaBank por si pudiera conseguirse algo mas de rentabilidad. Considera también
interesante explorar condiciones con otros bancos.

Se acuerda por unanimidad delegar en el director general la negociacién de la
remuneracion de la cuenta corriente en CaixaBank, el traspaso de los fondos de las
diferentes cuentas en este banco a la cuenta principal para aprovechar la rentabilidad,
la contratacion de las IPF que resulten procedentes a 3 y 6 meses, y la busqueda de

ofertas de otros bancos en los que la Mutualidad tenga depésitos.

Inmuebles.

Se ha circulado previamente y se ofrece detallada informacion de los acuerdos y
propuestas de la Comision de Inmuebles celebrada el 23.5.2023 y en especial de:

En la DT melillense, la finalizacién de las obras en la clinica de Melilla, de los
precios contradictorios y actuaciones complementarias y liquidacion final.

En la DT catalana, las condiciones de alquiler de un nuevo local para sala de
rehabilitacion.

En la DT asturiana, la definitiva comercializacién para venta como una sola

oficina, sin segregacion, del inmueble de Gijon, inicialmente a precio de
tasacion, con el API| ya autorizado.

Paginad de 9



YRL5GE

=

MUTUALIDAD
DE FUTBOLISTAS

- Enla DT valenciana se plantea el cambio de ubicacion de la clinica y servicios
administrativos en Valencia, junto con Federacién, a un inmueble con 8 locales
a pie de calle contiguos, de los que la Mutualidad adquiriria dos y una parte del
tercero, de un tamafio aproximado de 510 m2, con el objeto de mejorar la
atencién a los mutualistas. EI Sr Gomar Fayos interviene para comentar las
ventajas del nuevo inmueble.

- Enla DT de Las Palmas se sigue a la espera de respuesta de la Federacion a
la oferta planteada respecto del local que compartimos ambas entidades.

- En la DT madrilefia, la redaccion e inmediata publicacion del pliego del
concurso de gabinetes de arquitectura para la segregacién y transformacién de
uso de la antigua oficina de SSCC en calle Viriato, en viviendas.

- En la DT extremeia, se informa que solo se esta pendiente de la retirada de
material deportivo de la Federacion para comenzar la comercializacion del
inmueble de Badajoz, una vez retirada la maquina de rayos X.

- En la DT tinerfefia, se informa de la finalizacion y coste de las obras de
estabilizacién del inmueble de nuestra clinica y reparacién de las humedades.
En cuanto al inmueble de La Orotava, se explica que para la venta como
vivienda el Ayuntamiento exige que se haga acompafar de una plaza de garaje
y las dificultades que esto entrafa.

- Asi mismo, se informa que en la Comisién de Inmuebles se analizé con detalle
la situacion de todos los inmuebles, resumida en el Excel enviado a DGS.

Todas las actuaciones anteriores son aprobadas por unanimidad, sin perjuicio de que,
en el caso de la DT valenciana, si la Mutualidad optase por la adquisicién de todo o
parte de los inmuebles mencionados, sea presentada la propuesta a aprobacion a la
JD.

Interviene el Sr. Bestard Cabot para indicar que el proyecto sobre cambio de la sede
de la DT balear junto al inmueble de Federacion es posible que se vaya a llevar a cabo
en términos distintos a los inicialmente previstos y, en caso contrario, insiste en la
necesidad de que la sede actual de la Mutualidad sea rehabilitada. El director general
indica que se reuni6 con el presidente de la Federacién, Sr. Sansé, para actualizar la
informacién sobre este asunto, y que estd en espera de que se definan tanto los
aspectos técnicos como la financiacion de la obra.

Actualizacion del Procedimiento de autorizacion de gastos.

Se remitié a la JD la actualizacion del Procedimiento de autorizacion de gastos, para
su analisis. Entre otros cambios, se definen mas claramente los limites econémicos
de responsabilidad para el control y autorizacion de gastos y contratos y se elimina la
participacién de los miembros de la JD en el procedimiento inicial de control y firma
de facturas, de acuerdo con las instrucciones de DGS en la Resolucién de 28.4.2023.
Se aprueba por unanimidad la actualizacién del procedimiento.
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Direccion de las DT canarias.

Se informa por el director general de la situacién del personal en las dos DT de
Canarias y de la necesidad de una direccion en ambas DT, que se propone compartida
en una unica persona, que seria Tinerfe Villar, actual director de produccién. Se
aprueba la propuesta por unanimidad.

3.- Principales contratos de proveedores sanitarios y reaseguros para la
temporada 2022/2023.

Se informa a la JD de las negociaciones para renovar los contratos de los mayores
proveedores con igualas y reaseguros, para la proxima temporada. En la mayoria de
las DT se han incrementado las lesiones y las intervenciones quirdrgicas, por lo que
la presién al alza de los contratos es muy grande.

En lo que se refiere a contratos de reaseguro, tanto ASISA (DT castellano manchega
y DT valenciana) como FIATC (DT castellano leonesa) han realizado en plazo el
preaviso contractual para subida de precios. No asi HELVETIA, cuyo contrato se
entiende prorrogado por una temporada en las mismas condiciones. La oferta inicial
de ASISA propone un incremento de las primas de reaseguro del 15%. A la fecha no
se ha recibido atin propuesta de FIATC, aunque se ha requerido.

En cuanto a los contratos de igualas, la propuesta inicial de GEUSA (DT guipuzcoana)
es una subida del 25%, la de GEMEDBA (DT balear) es del 30% y se esta pendiente
de los términos con MONTECANAL (DT aragonesa).

g En la DT vizcaina se propone la rescision del contrato con QUIRON dado el mal
servicio y su sustitucion por IMQ, en términos ain por definir.

En la DT andaluza se elabor6 un pliego de concurso publico para la sustituciéon de
TROCAR, proveedor sanitario en la provincia de Sevilla, dada su imputacién y escasa
defensa en Soule. El pliego fue publicado en la web de la Mutualidad y difundido a
posibles proveedores. Se explican los pormenores de las dos ofertas recibidas y del
informe elaborado y distribuido a la JD al respecto. Se propone la seleccion de
BEIMAN, que presta ya servicio a la Mutualidad en otras provincias andaluzas vy,
desde esta temporada, en Navarra y La Rioja.

Interviene en ese punto el Sr. Molina Maza, detallando las condiciones de la oferta de
BEIMAN y las ventajas econdmicas sobre el proveedor actual y sobre el otro ofertante.
El Sr. Villanueva Molina pregunta por la continuidad de los tratamientos de los actuales
lesionados, aclarando el director general que a pesar de que el contrato obliga a
TROCAR a finalizar los tratamientos, no es de esperar que ponga demasiado interés
en esas tareas ante su incierta situacion econdmica, con frecuentes embargos de
Hacienda, por lo que se ha negociado con BEIMAN que asuma la continuidad de la
asistencia de dichas lesiones si fuese necesario.

Las propuestas en la DT vizcaina y andaluza son aprobadas por unanimidad.
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4.- Tarifas de primas.

Como en temporadas anteriores, la aprobacion de las tarifas se difiere a la reunién de
JD anterior a la Asamblea General, una vez los actuarios dispongan de la informacién
siniestral mas actualizada y las propuestas de renovacion de clinicas, igualas y
reaseguros. Con arreglo a los datos disponibles a 30 de marzo, se estima que algunas
DT podran mantener su tarifa de la temporada, pero, por el contrario, en otras sera
necesaria una actualizacién, en algunos casos importante, en especial en las DT
alavesa, asturiana, cantabra, guipuzcoana, de Las Palmas, navarra y aquellas con
reaseguro con preaviso, entre otras. En la DT catalana se prevé la eliminacion de la
bonificaciéon que aun disfrutaban respecto a la tarifa pre-covid.

5.- Informe de la Comision de Auditoria.

Se informa a JD de la reunién de esta Comision, celebrada el 23.5.2023. En ella se
analizé el informe definitivo de auditoria de cuentas, al igual que el de revisién del
ISFS, ambos emitidos sin salvedades. Ademas, la Comisién aprobé su informe de
funcionamiento en el ejercicio 2022, del que se da detalle, siendo aprobado por
unanimidad, para su elevacién a la Asamblea General.

6.- Informe sobre Gobierno Corporativo 2022.

Se da explicacién detallada del contenido del informe, que la Mutualidad viene
realizando de manera voluntaria, dentro de su politica de buen gobierno. El informe
hace especial referencia a la actividad de los érganos societarios, a la modificacion
estatutaria realizada en 2022 y a la gestion de riesgos, entre otros aspectos, y recoge
el informe anual de cumplimiento del cédigo de conducta en inversiones financieras
temporales y la informacién de las actividades del servicio de atencién al mutualista.
El informe es aprobado por unanimidad.

7.- Reforma del Reglamento de Prestaciones.

Por parte del director general se informa de los trabajos de la Comision de Reforma
del Reglamento de Prestaciones y de su propuesta de nuevo texto, que se analiza con
detalle. Los cambios hacen referencia, entre otros aspectos, a la actualizacién de las
menciones normativas, el derecho de los asegurados a obtener copia de éste en la
pagina web, que las cldusulas delimitadoras de los derechos del asegurado figuren
destacadas en negrita, la vinculacién de las prestaciones al SOD y no a la situacién
laboral y la mas clara definiciéon de algunas exclusiones. Se especifica, asi mismo, la
no cobertura de las competiciones privadas salvo contratacién especifica y la subida
de 300 a 500 € en los gastos de odontologia para dar cumplimiento a una solicitud
generalizada del colectivo. No existen cambios en la exclusién de las agresiones como
actos dolosos, sin perjuicio de singulares excepciones, caso por caso, cuando el
agredido sea un arbitro.

Se explica asi mismo la equiparacion de las indemnizaciones maximas por pérdidas

anatémicas o funcionales a 2.500 €, como sefiala la normativa del SOD, y la reduccién
a 6.000 € de la indemnizacion por fallecimiento de menores de 14 afos, que pasa a
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considerarse como compensacion para gastos de sepelio, coordinando lo dispuesto
en la normativa del SOD y en la Ley de Contrato de Seguro.

El texto modificado del nuevo Reglamento es aprobado por unanimidad, para su
elevacién a la préxima Asamblea General.

8.- Convocatoria de Asamblea General Ordinaria y de las correspondientes
Asambleas Previas. Aprobacion del orden del dia y de la normativa electoral.

Respetando los plazos estatutarios y legales, se propone la convocatoria de Asamblea
General Ordinaria para el 29.6.2023 y de las correspondientes Asambleas Previas
para el dia 15.6.2023. Se enumeran y comentan los temas a tratar en dichas
reuniones, especificados en sus respectivos érdenes del dia, y la propuesta de
normativa electoral de aplicacién para la eleccién de representantes de los
mutualistas, asi como, en su caso, para la presentacion de candidaturas a vocal
territorial de la JD en las DT con vacantes. Respecto de aquellas DT actualmente sin
vocal territorial (DT asturiana, cantabra y madrilefia), se acuerda por unanimidad que
las Asambleas Previas sean presididas por Dfia. M? Luisa Lara, D. Emilio Escotet y D.
Emiliano Martin, respectivamente.

Se aprueban por unanimidad las convocatorias, en todos los términos indicados, asi
como su envio para la preceptiva publicidad a todas las DT y su subida a la pagina
web de la Mutualidad.

9.- Renovacion parcial de la Junta Directiva conforme a la Disposicion
Transitoria de los Estatutos.

De acuerdo con lo establecido en dicha disposicion, transcurridos dos afios desde la
aprobacion de los Estatutos debe procederse a la renovaciéon por mitad de la JD,
dejando fuera de tal renovacion a presidente, vicepresidente y secretario, asi como a
los vocales designados por la RFEF en cuanto que entidad protectora. Queda asi
mismo fuera de la obligacién de renovacion el vocal en representacion de la DT
: tinerfefia, Sr. Afonso Martin, al haberse incorporado a la JD con posterioridad a la
fecha indicada en la disposicién transitoria.

La norma especifica que la determinacion de los miembros de JD a renovar se
realizara por sorteo. Realizado éste en la reunién, las ocho vocalias a renovar resultan
ser las representaciones de las siguientes DT, actualmente ostentadas por los
siguientes miembros de la JD:

DT guipuzcoana - Diia. Beatriz Bermejo Tobajas

DT melillense - D. Agustin Vicente Martinez Gémez.
DT riojana - D. Ramén Alejandre Lépez

DT murciana - D. Juan José Villanueva Molina

DT navarra - D. Francisco Javier Bartolomé Resano
DT alavesa - D. Pedro Arrieta Gonzalez

DT andaluza - D. José Manuel Molina Maza

DT aragonesa - D. Manuel Torralba Charles
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Los vocales seleccionados cesaran tras la eleccion que deba realizarse en la
Asamblea General, salvo que decidan volver a presentar su candidatura antes del 19
de junio, con arreglo a lo dispuesto al respecto en las normas electorales de aplicacion,
y sean reelegidos.

Cualquier candidatura presentada debera ser validada por la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, conforme a lo dispuesto en el art.48.2 de los
Estatutos.

10.- Asuntos posteriores a la convocatoria de la Junta Directiva. Ruegos y
preguntas.

No se plantean.

Al no haber mas intervenciones, el presidente da por finalizada la reunién, no sin antes
agradecer a todos los asistentes su participacion en los temas tratados.

Ve B® del presidente,
D. Pedro Angel Rocha Junco
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